;. The International Association of Lions Clubs
-~ Rivista del Distretto 108A/Italia

La forza della concretezza 2
al servizio della comunita + %
Hovernatore Guglielmo Lancasteri |

* 720102011

y Dall’anno della novita
}.éé aII'anno dell’ mgovazmne

* ' Inserto speciale:

L'organigramrrga di ogni club

[ N. 22 ] [ Novembre/Dicembre 2010 ] [ Anno 30° ] ‘ent%ttd‘




Immoblliare m m =

B e www.immobiliareden.com

VIA RUBICORE, 115,123 - RAVEMKA

MMOZILARLD [CCHK - sl Fubeoets 997 - Amanne - [a 20004, 87l




oe ti
consigliamo
una meta

e perche
I’abbiamo

Qla




wern Namigiik i



SOMMARIO

Editoriale
Molto amichevolmente, Guglielmo
LIncontro d’Autunno

Il ricambio generazionale

Chiudete gli occhi e rivivete la vita del vostro Club...

I Lions e i giovani

I Lions Clubs della stessa citta

I Club “cellula vitale” dell’Associazione Lions
Essere Lions

Immagini dell’Incontro d’Autunno
Le citazioni di Jesi

Gessopalena, un primato mondiale

Il bilancio di previsione del Distretto
La Fondazione di tutti

Noi Leo: ben altro che “figli di papa”
Sebben che siamo donne...

Il piatto piange ma qualcosa torna a muoversi

Presentazione delle candidature, modifiche agli statuti

Un appello dal Presidente LCIF

“Libro Parlato” service permanente dei Lions italiani

Morte del tratturo: I’'identita perduta

INSERTO SPECIALE: LORGANIGRAMMA DI OGNI CLUB

Cronache

Le foto

I Lions e I'inno
VITA DI CLUB

LETTERE

LA FARFALLA sulla testata “Lions Insieme” é un particolare del poster della pace, premiato

10

11

11

12

13

14

14

15

17

18

18

19

20

21

21

22

23

49

50

51

52

62

dal Distretto Lions nel 2008, opera di Federica Rossi (Scuola Media Statale di Forli, anni 13).
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INSIEME

DALLANNO
DELLE NOVITA
ALLANNO

W DELL'INNOVAZIONE

La benevola accoglienza che e stata riservata al precedente numero di
“Lions Insieme” rappresenta per me uno stimolo ed un incoraggiamento
per proseguire con l'entusiasmo che vi ho promesso. Essere alla guida di
questa Rivista ha rinverdito antiche amicizie e me ne ha fatto scoprire di
nuove. lo faro di tutto per non deludere nessuno.

Tutti voi mi potete aiutare in questo impegno, costruendo le pagine della
Rivista con i vostri interventi e regalando alle stesse pagine un pochino
della vostra attenzione.Leggere,anche per un momento, la nostra, la vostra
Rivista, significa stare insieme con quattromila persone.

In questo numero troverete riflessioni e approfondimenti, cronache e noti-
zie:tutto per vivere insieme il nostro Distretto.

%k %k k

Si chiude 'anno 2010, che é stato, a mio parere, l’'anno delle novita
e ci accingiamo ad entrare in quello che rappresentera l’anno
dell’innovazione.

Fra le novita, mi piace citare la radicale riduzione del numero degli
Officer, la scomparsa di certi comitati, sostituiti finalmente da un solo
unico responsabile operativo, il ripristino dell’Incontro d’Autunno, la
durata di questo convegno concentrata in un solo giorno, la possibilita,
anzi Uinvito, reiterato e frequente, rivolto ai Lions, di parlare, di inter-
venire, di proporre, di criticare.

Infine lo svolgimento delle Charter: non piu riti ingessati con 'omelia
del Governatore, ma incontro fruttuoso e festoso.

Dall’anno delle novita ora entreremo in un 2011 di innovazione.
Innovazione nel modo di intendere la nostra funzione nella societa, di
rapportarci fra Lions e fra Clubs, fra base e vertice, con meno rassegna-
zione o mal di pancia nella base e con meno dirigismo al vertice, dando
un significato vero alla parola “amicizia” e, vi devo dire, che i segnali
appena intravisti sono incoraggianti e pieni di sicure promesse.

BUON NATALE E BUON ANNO A TUTTI!

SFilippo Cabrizi

LA REDAZIONE AUGURA
BUON NATALE E FELICE 2011 A TUTTI I LIONS

E ALLE LORO FAMIGLIE
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Il Presidente internazionale Sid Scruggs con alcuni Governatori italiani, fra i quali il Governatore del nostro Distretto Guglielmo
Lancasteri, durante il recente Forum di Bologna.

MOLTO AMICHEVOLMENTE, GUGLIELMO

Intervista al Governatore Guglielmo Lancasteri

Paolo Notari

Guglielmo ciao, siamo curiosi di
sapere un po’ di te, dell’omone e
amico Guglielmo, sposato con Sil-
via, padre di Valeria. Qual e la tua
attivita professionale?

Sono dottore commercialista e mi
occupo in particolare di 2 settori:
crisi d’impresa (organizzazione e
ristrutturazione aziendale) e dife-
sa tributaria (assistenza in seguito
a verifiche e accertamenti). Due
settori che mi hanno affascinato
dal tempo dei miei studi universi-
tari fino alla borsa di studio Master
nella Scuola di Direzione Aziendale
della Bocconi.

Guglielmo, tua madre abruzzese,
marsicana, tuo padre romano, di
Testaccio. Della tua terra, I’Abruz-
z0, cosa porti con te, nel tuo ca-
rattere?

Sicuramente la bonta d’animo e
I'energia. Si dice dell’abruzzese
“forte e gentile”: penso di rientrarci.
Se non in Abruzzo, dove avresti
voluto nascere e vivere?

Io amo molto tre citta: San Diego in

California per il suo panorama sulla
baia davvero unico, Chicago e Pari-
gi per la loro monumentalita.
Prediligi I’estero?

Non solo, io adoro anche 2 citta
italiane che spesso vengono messe
in discussione, Roma e Milano: le
frequento ancora oggi spesso per
lavoro, ci ho vissuto in passato per
motivi affettivi e di studio.
Qualche mese fa una dichiarazio-
ne di Pierluigi Celli direttore della
LUISS scateno non poche polemi-
che. Consigliava al figlio di pensa-
re la sua carriera all’estero. Tu a
tua figlia cosa consiglieresti?
Ognuno ha un sogno dentro... io
dico di coltivare quel sogno e di
seguire la strada che sente di dover
percorrere, la strada del cuore.
Veniamo un po’ a Guglielmo
“aomo Lions”. Quando ti e scat-
tato dentro qualcosa per cui hai
desiderato e deciso di voler fare il
Governatore?

Ma sai il Lions e una passione di fa-
miglia, mio padre, mio fratello sono

Lions. Piu volte frequentando amici
in varie citta italiane venivo invitato
a pensare la cosa in maniera concre-
ta, dicevano che vedevano un buon
Governatore, chissa se cosi sara, ma
io un giorno decisi che era il caso di
valutare quell’opportunita.

Come e cambiata logisticamente la
tua vita? Come va la settimana?

Dal lunedi al giovedi sono in studio,
esercito la mia professione fino a
tarda sera e nel contempo organiz-
zo il planning. Poi il venerdi prendo
la valigia e me ne vado per Clubs.
Che sport ami? Come tifoso o in
prima persona?

Sicuramente la vela e altri sport di
mare, ho frequentato corsi di vela
da ragazzo. Durante le elementari
ero il portiere della squadretta di
calcio della mia classe e durante il
liceo un arcigno stopper. Poi tutto
cio che ha a che fare con i motori,
amo la meccanica e la precisione
nella messa a punto di auto e moto.

segue a pag. 7



LINCON

Filippo Fabrizi

C’era un’aria di primavera all’In-
contro d’Autunno. Eravamo in
ottobre, I’estate era ormai alle
spalle; eravamo a Jesi, una cit-
ta non proprio sul mare, eppure
c’era un’aria fresca e pulita al
Congresso d’Autunno dei Lions
del Distretto 108A.

Il merito non era dell’ottimo im-
pianto d’aria condizionata del
“Federico II”, il merito, cari ami-
ci, era di un clima nuovo che si
respira fra il Lions della Roma-
gna, delle Marche, dell’Abruzzo
e del Molise.

Partecipazione numerosa, coin-
volgimento intenso, grande quan-
tita di interventi, approfondimen-
to di temi e argomenti, dibattito

serrato, discorsi sostanzialmente
contenuti, qualita dei relatori, ri-
spetto rigoroso dei tempi: un in-
sieme di componenti che hanno
determinato un successo pieno,
un’aria nuova e un desiderio di
cambiamento che e diventato
realta man mano che andavano
avanti i lavori. Stavolta le parole
corrispondevano ai fatti.

* ok ok

Non possiamo fare una buro-
cratica elencazione dei vari
interventi. Preferiamo riporta-
re, in queste pagine dedicate
all’Incontro d’Autunno, alcuni
discorsi che ovviamente sinte-
tizzeremo per motivi di spazio.
Qui vi diciamo soltanto che la
gestione della cerimonia e di

continua da pag. 6

E la musica? Cosa ascolti? Suoni
qualche strumento?

Non suono ma ascolto molta musi-
ca e amo andare a concerti, amo il
rock di qualita, Peter Gabriel, Pink
Floyd, U2, Santana e poi il Jazz, in
particolare fusion tipo Chick Corea
e Dave Grusin.

Radio, tv, stampa, di chi ti fidi di
pit? Cosa segui?

In tv seguo le news, ho sempre ac-
ceso un video nel mio studio su Te-
levideo o RaiNews 24, ascolto radio
in macchina, per quanto riguarda la
stampa leggo e apprezzo il Corriere
della Sera.

Guglielmo, in questo periodo ol-
tre al video, sono in onda con un
mio programma tutte le notti nel
palinsesto di Radio Uno Rai e fac-
cio scoperte stranissime sulla fre-
quentazione della notte, tu come
la vivi?

Amo la sera, alla notte do il com-

Il Governatore Lancasteri all’lncontro
d’Autunno.

pito di ricaricarmi, € un momento
di recupero, devo dormire almeno
6/7 ore.

Abbiamo parlato di famiglia, lavo-
10, sport, musica. Una passione che
non potremmo mai immaginare?
La mia vera passione sono i viag-
gi, che costruisco da solo, mi piace
molto la fase organizzativa che curo
in prima persona.

Il viaggio che non potrai mai di-
menticare?

Il giro del mondo in aereo tutto da
me pianificato e durato 42 giorni.

Lavoro: credi che questa situazio-
ne di precarieta sia passeggera?
Cosa vorresti bisbigliare all’orec-
chio di un politico per risolvere in
qualche modo il problema?

Ma piu che ai politici vorrei dire ai
ragazzi di essere pil intraprenden-
ti, armarsi di coraggio e iniziare un
lavoro, semplice, artigianale per poi
crescere con il tempo senza aspetta-
re chissa quali offerte.

Grazie Guglielmo per avermi
aiutato, conoscendoti meglio, ad
esser sempre pitl tuo amico. E vi-
sto che ora anche tutti coloro che
hanno letto queste righe sono an-
cor piu tuoi amici, tutti vorrebbe-
ro chiedere: ma quanto pesera il
Governatore?

Una deliziosa prolungata risata
energizzante e divertente arriva a
suggellare un’onorevole amicizia
insieme alla risposta: ben oltre i
100 chili... Va beh... !

Grazie Governatore Lancasteri.
Buon lavoro Guglielmo.



Inizia I'Incontro d’Autunno: il Presidente del Lions Club Jesi Michele Campo da il benvenuto.

tutta la giornata di lavoro e stata
condotta con disinvoltura dalla
cerimoniera Carla Cifola. Che il
Presidente del Club di Jesi Mi-
chele Campo e stato, nel suo
saluto d’apertura, sobrio ed effi-
cace e la sua presenza, durante
Iintera giornata, discreta, atten-
ta e costante, come instancabile
e preziosa e stata I’opera di Mara
Martinovich. Per ultimo (troppo
facile la citazione: last but not
least) va sottolineata la sicurez-
za con la quale il Governatore
ha condotto i lavori. Dopo aver
coordinato e gestito la sera pri-
ma la riunione del Gabinetto Di-
strettuale e quella della Consulta
dei past-Governatori, Guglielmo
Lancasteri, puntualissimo, alle
ore 10.30, ha dato il via all’In-
contro d’Autunno, ge-
stendo i vari interventi
con eleganza, provocan-
do interventi, tenendo il
confronto vivo e vivace,
chiamando al microfono

anche i piu riluttanti.

Un moderatore-provocatore di
particolare abilita e sicurezza.

* %k ok

I nostri rapidi appunti ci ricor-
dano comungque gli interventi di
Giulio Obletter (stimolare quel
70 per cento di Soci che non
parlano mai), Leonardo Cola-
figlio, Antonella Melatini Col-
leoni (la presenza delle donne
assume una sempre maggiore
importanza nei Clubs), Davide
Giuliodori (la LCIF é la migliore
Fondazione al mondo), Sergio
Olivieri (Cervia e un esempio del
“fare”), Enrico Maria Saviotti,
Gianfranco De Gregorio (forma-
zione), Tiziano Cericola, Ritaldo
Abbondanzieri, Massimiliano
Sartini, Paolo Dell’Aquila, Pier
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Angelo Fanti, Marco Mariani,
Alessandro Rasetta, Giuseppe
Alessandrini, Giovanni Calafio-
re, Marco Candela, Giulietta Ba-
scioni Brattini. Brevi e non privi
di incisivita i contributi dei past
Governatori presenti: Franco
Esposito (affrontiamo i proble-
mi della integrazione multicul-
turale), Achille Ginnetti (basta
con le diagnosi, cerchiamo la
rotta giusta), Sergio Bartolini,
Lanfranco Simonetti, Loredana
Sabatucci, anche nella sua veste
di Presidente della nostra Fon-
dazione, e Massimo Olivelli.
* 3k ok

Nelle pagine che seguono vi ri-
assumiamo gli interventi di Ro-
berto Olivi Mocenigo (DG del
Distretto 108 TB), Francesco
Rasi (DG Distretto 108/
IB3), Marco Caselgrandi
Segretario  Distrettuale,
Pino Pace Tesoriere Di-
strettuale e i tre Presi-
denti di Circoscrizione.




[L RICAMBIO GENERAZIONALE

di Roberto Olivi Mocenigo - DG Distretto 108 TB

E sicuramente un problema che si
sta aggravando all’interno deti Clubs
Lions italiani e che ritengo dovremo
valutare nella sua importanza per
cercare di trovare det rimedi prima
che questo ci causi danni gravi. E
un dato di fatto che Ueta media dei
Clubs si sta progressivamente al-
zando.

Questo, se da un lato rende proba-
bilmente i soci pit1 consapevoli del
significato  dell’appartenenza al
Lions Club International, riduce,
quando come spesso succede que-
sta eta media é veramente avan-
zata, la disponibilita di forze per
agire in prima persona nell’operare
nel Service che resta il nostro fine
istituzionale. Non é facile dire con
certezza perché questo stia avvenen-
do ma si possono fare alcune sup-
posizioni. Quando nel dopoguerra
i Clubs Lions hanno incominciato
a nascere in Italia i soci fonda-
tori erano in genere un gruppo di
amici, professionisti, imprenditori,
commercianti abbastanza giovani
e coetanei. Col passare degli anni
queste persone hanno ‘chiamato”
all'interno del Club altre persone
che conoscevano bene, della loro
stessa generazione, senza accorgest
che gli anni passavano. Solo dopo
parecchi anni ci si é resi conto che il
Club era invecchiato. A quel punto
far entrare i giovani era diventato
difficile perché essi appartenevano
ad un’altra generazione e si aveva
paura che portassero eccessive inno-
vazioni.

D’altra parte i giovani erano restii
ad entrare in un Club di persone
molto pitt anziane di loro, pensan-
do che sarebbe stato difficile per
loro ambientarsi.

Altro problema spesso visto é che,
dove 1 giovani sono stati fatti en-
trare, o li si e tenuti al di fuori del
consiglio cioé dalle possibilita deci-
sionali o, al contrario, li si e caricati
subito di eccessive responsabilita
senza dare loro il tempo di ambien-
tarsi e di creare un rapporto amicale
con tutti i soci. Quindi quali rimedi
st possono suggerire per favorire il
ricambio generazionale?

Io credo che i Clubs dovrebbero
analizzare la loro composizione e
incominciare a ricercare nuovi Soct

di quelle eta che mancano al loro
interno in modo da presentare tutte
le varie generazioni. Solo cost potra
esserci una distribuzione corretta
di ruoli e di impegni ottenendo il
massimo risultato all’esterno e la
massima soddisfazione all’interno.
Potremo cosi avere un folto gruppo
di soci potenzialmente operativi che
potranno avvalersi dell’esperienza
dei soci pitt anziani e che sapranno
essere d’esempio e far crescere nella
consapevolezza dei services e quin-
di dello spirito Lionistico piut alto i
soci piut giovani.

CHIUDETE GLI OCCHI
E RIVIVETE LA VITA
DEL VOSTRO CLUB

Francesco Rasi - DG Distretto 108 IB3

Perché molti Clubs soffrono di un
lento, ma costante depauperamen-
to di soci? E altri, pochi in verita,
non soffrono di questa patologia?
Qual e il malessere che il Lioni-
smo italiano, e non solo italiano,
sta vivendo? Molte le analisi che
abbiamo letto sulle nostre riviste
0 ascoltato in congressi, tavole
rotonde o convegni. Tutte giuste,
corrette, interessanti, almeno in
teoria.

Abbiamo tratto una conclusione: il
Club e come la stella cometa. Tutto
deve irradiarsi da questa luce per
poi ritornare ad essa. Se questo
meccanismo non si compie, co-
mincia la crisi.

Negli anni, per colpa di nessuno,
Governatori, Presidenti di Circo-
scrizione, delegati di zona, respon-
sabili di dipartimento o di commis-
sione e chi pill ne ha piu ne metta,
hanno inconsapevolmente svuota-
to i Clubs delle loro prerogative.
Certo, c’e¢ stata l'inconsapevole

complicita di molti Presidenti di
Club impreparati e scarsamente
formati alla funzione.

Per carita, tutto € avvenuto sen-
za malizia, senza che nessuno si
rendesse conto del danno che i
Clubs subivano. Tutti convinti in-
vece del contrario. A poco a poco
nascevano i services ad personam:
da quello del Governatore a quello
del Presidente di Circoscrizione o
di zona o del responsabile di com-
missione o di dipartimento e via
dicendo. Si arrivava addirittura al
service del Presidente di Club, di-
menticando tutti che lo stesso e il
“capo esecutivo” del Club e non il
dominus.

Services confezionati spesso sen-
za una logica di servizio, costosi,
imposti a forza, subiti, utili solo a
coloro che li confezionavano. Ser-
vices che estrinsecavano spesso
narcisismo, proposti nella carta

segue a pag. 10



[ LIONS E I GIOVANI

Marco Caselgrandi - Segretario Distrettuale 108 A

Il sottotitolo (Pensieri in liberta)
dato dal Governatore Lancasteri
all’Incontro d’Autunno, non po-
teva non far sorgere qualche per-
plessita.

Come possono i Lions - famosi
per l’accuratezza, fin nei minimi
dettagli, con la quale organizza-
no ogni loro attivita (si pensi solo
alla grande attenzione che viene
dedicata al cerimoniale) - lascia-
re “in liberta” proprio i pensieri,
con il rischio, quindi, che alcuni
di questi possano sfuggire a una
certa “ortodossia” di pensiero lio-
nistico?

Giulio Obletter, del Club Chieti
Host, nel suo lucido intervento
volto ad analizzare il fenomeno
dell’effettiva integrazione, spesso
non facile, dei nuovi soci, da un
suggerimento semplice, semplice:
evitiamo che parlino sempre le
stesse persone (in alcuni casi per
ripetere le stesse cose), diamo ai
nuovi soci parola e, soprattutto,
ascolto.

Proprio quello che il Governatore
Lancasteri ha voluto fare con I'In-
contro d’Autunno.

Numerosi sono stati gli interventi
di Lions che hanno preso la paro-

la per la prima volta e che han-
no affrontato - concretamente e
senza alcuna autoreferenzialita -
temi di grande interesse lionistico.
Uno tra i piu appassionanti, sul
quale si sono confrontate diverse
opinioni, e quello che riguarda il
rapporto tra Lions e giovani. Tutti
hanno concordato che se & vero
che i Lions hanno bisogno della
freschezza, della vitalita e dell’en-
tusiasmo dei giovani, oggi sono
forse pil i giovani ad avere biso-
gno dei Lions o, quantomeno, di
quel patrimonio di idealita, prin-
cipi e valori che rappresentano il
minimo comune denominatore
dell’appartenenza all’Associazio-
ne e di cui i Lions sono custodi.

I Lions, pero, dobbiamo ricono-
scerlo, hanno oggi uno scarso
“appeal” tra i giovani, probabil-
mente determinato dalla distanza
generazionale, da un formalismo
ritenuto eccessivo e anche da un
minor coinvolgimento sociale e
nelle attivita di servizio dei gio-
vani d’oggi, rispetto a quelli di
alcune generazioni fa. Pertanto,
€ necessario da parte nostra un
maggiore sforzo.

Dobbiamo farci conoscere meglio

Marco Caselgrandi

e, soprattutto, dobbiamo cercare
la sintonia con i giovani attraverso
un nuovo linguaggio. Sono tante
le iniziative, pregevoli, dei Lions
rivolte ai giovani. Scambi giovani-
li, poster della pace, Lions Quest,
service nazionale sulla dislessia
ed altre ancora. Merita, pero, una
menzione particolare il service
del Club Ravenna Host sulla sicu-
rezza stradale. Un tema di gran-
dissimo rilievo sociale che viene
affrontato utilizzando linguaggio
e forme espressive dei giovani.
Infatti, il Ravenna Host ha pubbli-
cato un CD contenente le cinque
canzoni vincitrici di un concorso
per giovani sul tema delle “stra-
gi del sabato sera” e ha prodotto
un lavoro teatrale dal titolo “TG
Crash”, scritto e interpretato da-
gli studenti del Liceo Classico di
Ravenna. Giovani che si rivolgono
a loro coetanei, sotto ’egida dei
Lions. Un esempio di comunica-
zione da seguire.

ancesco Rasi

continua da pagina 9

argentata di una utilita da definire.
Dov’era andata a finire la centrali-
ta del Club, se altre strutture pen-
savano e agivano per conto loro?

Tanti, troppi soci si chiedevano che
diavolo erano andati a fare in un
Club che aveva promesso tanto,
ma che non consentiva coinvolgi-
mento, non proponeva nulla. Con-
sigli esangui stabilivano contributi
ad associazioni certo meritevoli,
ma lontane dall’attivita dei Club.
Solo serate con temi spesso noiosi,
raramente entusiasmanti. Perché
non dar corpo alle sublimi frasi
dell’etica e degli scopi, si chiede-
vano molti soci? Perché vivere
contrasti, a volte feroci, fra soci e
constatare che la solidarieta amica-
le era una teoria e non una pratica?
Eppure ogni figura del Distretto,
dal Governatore all’ultimo Officer,
¢ al servizio del Club. E il Club che

deve “usare” commissioni, dipar-
timenti responsabili di zona o di
Circoscrizione, sino al Governatore
stesso, vero servitore e testimone
dei Clubs e dei Lions del Distretto.
Il Club ha in sé gli strumenti per im-
possessarsi della propria autonomia
e liberta d’iniziativa nell’ambito del
territorio, sul quale ha scelto di ope-
rare. E il Club, con la sua Assem-
blea, col suo Consiglio Direttivo che
deve “vivere” il territorio, operare
per esso, usando tutte le risorse che
il Distretto mette a sua disposizio-
ne. Credete che quanto avete letto
sia solo una provocazione? Provate
a chiudere gli occhi per un momen-
to e rivivete la vita degli ultimi anni
del vostro Club. Lavete fatto?



Dall’intervento di Giuseppe Milazzo, Presidente della Seconda Circoscrizione

[ CLUBS DELLA STESSA CITTA

Sul territorio del nostro Distretto
- dalla Romagna al Molise - insi-
stono 84 Clubs compresi due New
Century e un Lioness Club.

Di questi, ben 41 Clubs hanno
sede in solo 18 citta; quindi in
queste 18 citta ci sono ben 23
Clubs nati successivamente ai
Clubs Host. Quali le condizioni
che hanno portato alla nascita di
altri Clubs nella stessa citta? La
prima si realizza per raggiunti li-
miti dimensionali del Club Host e,

quindi, non ritenendo opportuno
un ulteriore incremento del nume-
ro dei soci, per non far perdere al
Club snellezza operativa e di co-
ordinamento, si decide la nasci-
ta di un nuovo Club. La seconda
condizione si e verificata dopo la
convention di Taipei nel 1987 che
decise il riconoscimento del dirit-
to paritario femminile di apparte-
nenza alla Associazione; i Lioness
Club si trovarono nella condizione
di confluire nei Lions Club oppure

trasformarsi in nuovi Lions Club.

La terza condizione € purtroppo
quella determinata da vicende in-
terne ai Clubs che a volte genera-
no scissioni e quindi nuovi Clubs.
Dobbiamo comunque pragmatica-
mente prendere atto che una volta
omologato ed ottenuta la Charter,
dqualunque sia stata la genesi, ogni
Club ha pari dignita degli altri e,
anzi, bisogna far si che la convi-

segue a pag. 12

Dall’intervento di Carlo Simoncelli, Presidente della Prima Circoscrizione

[L CLUB CELLULA VITAL

I lions dispongono, per raggiun-
gere i loro scopi, di un formi-
dabile strumento, costituito dai
Lions Clubs e dall’Associazione
internazionale che li raggruppa,
li accomuna, li organizza.
Lassociazione  internazionale
rappresenta la sovrastruttura
che emana gli statuti ed i regola-
menti, detta le regole di compor-
tamento, formula gli indirizzi
generali dell’azione e sovrinten-
de al rispetto delle norme.

Ma e il Club il motore dell’azio-
ne concreta, e il Club la “cellula
vitale dell’Associazione Lions”,
il quale progetta e promuove
I’organizzazione della propria
attivita, operando in autonomia
decisionale, sempre nel rispetto
delle regole stabilite dall’asso-
ciazione internazionale.

E quindi al singolo Lions Club
che noi dobbiamo rivolgere la
nostra attenzione, per mante-
nerlo sempre efficiente ed at-
tivo, affinche la sua azione sia
efficace, concreta e porti soli-
darieta ed aiuto alla comunita.
Non dobbiamo pero ignorare il
collegamento di ogni Club con
quelli che operano negli ambi-

ti territoriali ed organizzativi ai
vari livelli, in quanto le proble-
matiche, le criticita, gli elementi
di negativita sono comuni a tutti
i Clubs.

Per quanto di mia competenza,
vorrei iniziare quest’analisi da
alcuni dati quantitativi dei Lions
Clubs della Prima Circoscrizione:
27, escludendo il Club Leoness di
Faenza ed i Leo Clubs.

Dal confronto, nel luglio 2009 i
27 Clubs della Circoscrizione con-
tavano 1.432 soci, un anno dopo
1.415. Emergerebbe una diminu-
zione fisiologica, se non fosse che
la somma algebrica registra da un
lato le perdite di 48 soci da parte
di 16 Clubs, dall’altro I’aumen-
to di 31 da parte di 7 Clubs, con
I’exploit di un solo Club che ha
incrementato la sua base sociale
di 20 soci in maniera straordina-
ria. Si assiste quindi ad una ge-
neralizzata e prevalente tendenza
alla riduzione dei soci lions, che
pare non arrestarsi, se e vero che
le previsioni formulate in sede di
Consiglio dei Governatori indica-
no per il nostro Distretto una per-
dita di ulteriori 90 unita.

La perdita di soci, ovvero il man-

Carlo Simoncelli

tenimento della loro adesione al
Club, insieme ad altri elementi
di criticita, e uno degli indicato-
ri di un generalizzato clima di
malessere che ho avuto modo di
constatare durante le riunioni di
Zona preliminari a questa della
Circoscrizione, cui ho parteci-
pato. Il Club ha bisogno che le
sue élite, ovvero i soci candidati
a ricoprire gli incarichi di officer
a tutti i livelli, siano scelte me-
ditate ed effettuate con forme di
programmaczione che prevedano
innanzitutto una buona forma-
zione circa i principi fondamen-
tali del lionismo, le regole di
funzionamento amministrativo
ed organizzativo delle strutture
lionistiche e previa verifica della
loro disponibilita all’impegno ed
alla vita associativa.



continua da pagina 11

Giuseppe Milazzo

venza dei Clubs della stessa citta
sia contraddistinta da iniziative
arricchite dalla collaborazione. Ed
a proposito di collaborazione e
quantomeno curioso scoprire che
un Club gemellato con un Lions
Club che ha sede nell’altra parte
del mondo, con cui magari svolge
dei service in comune, non ha mai
condotto una comune azione con
I’altro Club cittadino. I Clubs del-
la stessa citta, ancor piu che quelli
della stessa Zona, Circoscrizione,
Distretto, Multidistretto dovrebbero
avere una comune progettualita per
realizzare le finalita della nostra

Associazione in maniera concerta-
ta, evitando di isolarsi e scansando
ogni egoistica volonta di arrogarsi il
vanto di una iniziativa; per fare cio
bisogna sviluppare la capacita di
dialogo tra noi lions e riconoscere
le ragioni e i valori degli altri.
Evitiamo di caratterizzare le azio-
ni di solidarieta nelle nostre citta
con soggettivismi, particolarismi e
protagonismi che non fanno parte
del nostro essere Lions; ispiriamo-
ci piuttosto ai veri valori lionistici
mettendo al servizio della comuni-
ta la forza della concretezza di cui
siamo capaci.

Dall’intervento di Alessio Carletti, Presidente della Terza Circoscrizione

ESSERE LIONS

Oggi il mondo lionistico sta attraversando un mo-
mento di smarrimento, dovuto al ricambio genera-
zionale, accompagnato dal mutamento dei costu-
mi, delle abitudini, dell’etica, della famiglia, della
societa in generale. Si ha l'obbligo di orientare,
ovvero indurre a ritrovare quella via retta che con-
duce ad un sicuro approdo dopo aver solcato un
mare in burrasca.

Un filosofo francese dice: “Cio che rende simili gli
uni agli altri gli esseri umani e il fatto che ognu-
no porta in sé la figura dell’altro”. E nel lionismo
deve assolutamente prevalere la politica del “noi”,
cioe “io e tu”, “tu ed io”, in quanto solo I'unione
di forze ed intelligenze potra portarci al raggiungi-
mento di quegli scopi che abbiamo dichiarato di
condividere quando siamo entrati a far parte del
Club e che non dobbiamo mai dimenticare. Essi
sono “condensati” nella Missione del Lions Club
International che cosi recita: “Creare e promuovere
fra tutti i popoli uno spirito di comprensione per i
bisogni umanitari attraverso volontari servizi coin-
volgenti le comunita e la cooperazione internazio-
nale. Quindi stimolare tra i soci I’accettazione degli
alti principi di etica. Sviluppare le doti di leader-
ship. Formarsi un’esperienza attraverso il servizio
alla comunita. Fornire I’occasione per promuovere
la cooperazione internazionale. Avere una visione.
Essere leader globale nella comunita e nel servizio
umanitario.

LIONISMO E

temere il silenzio, non le critiche

Alessio
Carletti

Riflettiamo, insieme, e cerchiamo di rispondere ad
alcuni interrogativi: dove sono i lions, cioe, dove
mi trovo? Con chi sono i lions, cioe, assieme a chi
mi confronto ed assieme a chi opero e quali sono i
rapporti che mi legano agli altri? Perché sono lion,
perché faccio tutto questo?

Il primo interrogativo al quale devo rispondere &
pertanto quello di conoscere 1’organizzazione in
cui opero.

Melvin Jones fondo nel 1917 a Chicago la prima
cellula Lions chiamata Club. Ricordiamo a tal fine
quanto affermato in modo chiaro e semplice da
Melvin Jones: “Non potrai andare lontano nella
vita, fino a quando non farai qualcosa per qual-
cun altro”.

Il Club e la cellula vitale dell’intero associazio-
nismo lionistico, in essi nascono, e spesso pero
muoiono, i rapporti fra i soci. E dentro il Club
che bisogna fare veicolare, con oculatezza, quei
sani principi che devono legare i soci con spirito
di amicizia, con reciproca tolleranza e forniti cia-
scuno di rispettosa capacita di “ascoltare” gli altri
nell’ottica di un silenzio programmatore. Non bi-
sogna, pero, dimenticare I'importanza del “nuovo
socio”.

Il Club, e per esso I’apposito comitato soci, ha un
compito delicatissimo nel valutare attentamente
quelle “qualita” lionistiche potenziali che il sog-
getto cooptato deve possedere.
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LE CITAZIONI DI JESI

Durante il Convegno del 2 ottobre
a Jesi, abbiamo ascoltato molti
discorsi pieni di contenuti e di ar-
gomenti interessanti. Al microfo-
no si sono avvicendati decine di
oratori e alcuni di essi, per dare
maggior forza ai singoli interven-
ti, hanno fatto ricorso a citazioni
di autori i piu vari e impensati.
Vediamo, in questa breve carrella-
ta, quali illustri personaggi storici
hanno “partecipato” all’Incontro
d’Autunno del Distretto 108 A.

Saadi

Shaikh Sa’di Shi-
razi (1184-12912)
poeta  persiano
dell’eta islamica
classica.

Papa Ratzinger

Joseph Alois Ratzin-
ger. E il 265° Papa
della Chiesa Cat-
tolica, eletto con il
nome di Benedetto
XVIil 19 aprile 2005.

Woody Allen
Allan Stewart Ko-
nigsberg, nato a

New York il 1° di-
cembre 1935. Regi-

Marlowe

Christopher “Kit” Mar-
lowe (1564-1593). Po-
eta e drammaturgo in-
glese.

sta, sceneggiatore, autore teatrale,
attore, scrittore.

Platone
Vissuto fra il 427 e
il 348 a.C. Filosofo

Socrate

Filosofo greco an-
tico, vissuto dal
469 al 399 a.C.

greco antico. Ha /
posto le basi del
pensiero filosofico
occidentale. :

Lazzaro
A Betania, presso | Confucio
Gerusalemme, fu | Filosofo cinese

resuscitato da Gesu
(Vangelo secondo
Giovanni).

(551-479 a.C.). 1l
suo pensiero ha
influenzato lo stile
di vita di numerosi popoli asiatici.

Saint-Exupery Copernico

Antoine de Saint- Niccolo Copernico
Exupery (1900- (1473-1543) presbite-
1944). Scrittore e ro e astronomo polac-
aviatore francese, co, affermo la centra-

lita del sole.

autore de “Il Piccio-
lo Principe”, tradotto in 115 lingue.
Taranto

Giuseppe

Taranto

Shakespeare

William Shakespe-
are (1564-1616).
Poeta e dramma-
turgo inglese fra i
pit celebri di ogni

tempo.

(L.C. Roma Capito-
lium), DG Distretto
108 L (1974-75), DI
(1980-1982), scom-
parso alcuni anni fa, e considerato
un maestro del Lionismo italiano.

— PAUSA /1

GESSOPALENA,

UN PRIMATO MONDIALE

Quella che vedete qui a fianco € un’immagine di Gessopalena, un tran-
quillo e simpatico paesino di circa 1.800 abitanti, in Abruzzo, in provincia
di Chieti. Forse non tutti i quattromila Lions del Distretto conoscono Ges-
sopalena, ma e una localita che ha dato tanto al nostro Lionismo. Ha dato,
cioe, ben tre presidenti, tutti insieme, tutti quest’anno. Si tratta di Donato
Antonio De Falcis, presidente del Lions Club Montesilvano, di Carmine
Antonio Di Fabrizio, presidente del Club di Casoli Val di Sangro e di Maria
Rita Di Fabrizio, presidente del Club di Lanciano: tutti e tre nati a Gesso-
palena (e tutti e tre, altra coincidenza, con doppio nome). Non ci risulta
che ci siano altri Lions nati a Gessopalena, il che significa che tutti i Lions
di questo paese abruzzese sono presidenti! Tre su tre, una percentuale del
cento per cento, forse un primato mondiale!

EE




[L BILANCIO DI PREVISIONE
DEL DISTRETTO

Giuseppe Pace - Tesoriere del Distretto 1

Il Bilancio previsionale e stato re-
datto con criteri di estrema sempli-
cita e sinteticita.

ENTRATE. Le fonti che alimenta-
no le finanze del Distretto sono, di
fatto, rappresentate da due signifi-
cative voci: Contributi annuali dei
Clubs e Anticipo 3% entrate da ge-
stione precedente.

USCITE. In ordine all’utilizzo delle
risorse si e ritenuto di distinguere
le stesse in due grandi famiglie:

08 A

«

“spese obbligatorie” e “ spese di
gestione”. Tra le prime, che assor-
bono oltre il 40% delle fonti finan-
ziarie, meritano menzione i Con-
tributi Multidistretto: in occasione
del Congresso Nazionale di Mon-
tecatini e stata deliberata la misura
di tale contributo in 27,95 Euro per
socio; contributo posto a carico del
Distretto, che viene versato sulla
base del numero dei soci risultanti
in carico ai vari Clubs al 30 giugno

Giuseppe Pace

ed al 31 dicembre di ogni anno.
In ordine alle seconde si e inteso
raggrupparle in relazione alla loro
effettiva destinazione.

PREVISIONE

ASSORB. %

283.409,97 100%

TOTALE ENTRATE

ENTRATE
COD. P.C.
GESTIONE ANNO SOCIALE 2010-2011
1 ‘ Entrate ordinarie
80/0001 101  Contributi annuali dai Clubs 275.480,00
80/0002  1.02  Contributi ammissione nuovi soci
80/0003 103 Anticipo 3% entrate da gestione precedente 7.929,97
80/0004 1.04 Saldo gestione precedente
80/0005 1.05 Quota eventi distrettuali
80/0006 1.06 Rimborso MD 108
80/0007 107 Rimborsi da sede centrale
80/0008  1.08 Interessi attivi
80/0009 109 F.do C.ti Partecipazione Conv. E Forum
2 Entrate straordinarie
81/0001 201 Contributi volontari da terzi
81/0002 202 Crediti diversi
81/0003 203 Arrotondamenti attivi
81/0004 204 Rimborsi diversi da club
81/0005 205 Rimborsi da soci o terzi
81/0006 206  Sopravvenienze e plusvalenze

283.409,97 100%
11.390,00

Conti d'ordine (c/c 517236)
97/0001 301 Fondo Convention e Forum 11.390,00
97/0002 3.02  Fondo "Adottiamo Wolisso"
97/0003 3.03 F.do "Libro Parlato"
97/0004 3.04 F.do "Cani Guida"
97/0005 3.05  F.do "Africa Lions"
97/0006 306 F.do "Lega Filo d'Oro"
97/0007 3.07 F.do "Sri Lanka"




USCITE

GESTIONE ANNO SOCIALE 2010-2011

PREVISIONE ASSORB. %

1 SPESE "OBBLIGATORIE" 116.710,40
60/0001  1.01  Contributi Multidistretto 108.446,00
60/0002 1.02  Anticipo 3 % entrate a gestione successiva (3% cod. E 1.01) 8.264,40

2 SPESE DI GESTIONE

16.500,00

2a Operative amministrative

61/0001 2a1 Spese segreteria-tesoreria, cancelleria, postali e telefoniche 4.500,00

61/0002 2a2 Materiale lionistico (distintivi, labari, bandiere, guidoncini etc) 12.000,00

49.000,00

2b Operative di rappresentanza

62/0001 2b1  Rappresentanza Governatore, presenti e riconoscimenti 5.000,00

62/0002 2b2 Trasferte del Governatore(vitto ed alloggio) 10.000,00

62/0003 2b3 Rimborsi chilometrici Km 40.000 * 0,50 Governatore 20.000,00

62/0004 2b4 Rimborsi VDG e Officer (chilometraggio, vitto e alloggio) 14.000,00

2c Operative del territorio
63/0001 21 Scambi giovanili e campo azzurro 14.000,00
63/0002 202 Sostegno organizz.vo a service e temi nazionali e distrettuali 18.000,00
63/0003 2¢3 Contributo partecipazione convention e forum 11.000,00
63/0004 204 Promozione LEO 3.000,00
63/0005 205 Informatica (servizi programmi e comunicazioni) 4.000,00
63/0006 206 Partecipazione MD - ITALY 3.000,00

63/0007 2c7 Realizzazione Organigramma 8.000,00

8.000,00

2.d Pubblicazioni

64/0002 2d.1 Rivista Distrettuale "Lions Insieme" 8.000,00

64/0003 2d.2  Pubblicazione atti convegni e seminari

2.199,57

2e Minusvalenze e Sopravvenienze

65/0001 2e.1 Crediti verso Club non incassati

65/0002 262 Costi esercizi precedenti 2.000,00

65/0003 2e3  Arrotondamenti e abbuoni passivi 199,57

2f Organizzazione eventi e congressi 30.000,00
66/0001 3a1 Passaggio delle cariche 8.000,00
66/0002 3a3 Incontro d'autunno,riunioni distrettuali, circoscrizione e zona 10.000,00
66/0003 3a5 Congressi distrettuali ed eventi 12.000,00
TOTALE USCITE 283.409,97

283.409,97

11.390,00

Avanzo di gestione

Totale a pareggio

3 Conti d'ordine

98/0001 401  Fondo Convention e Forum 11.390,00

98/0002 4.02  Fondo "Adottiamo Wolisso"

98/0003 4.03  Fondo "Libro Parlato"

98/0004 4.04  F.do "Cani Guida"

98/0005 4.05s  F.do "Africa Lions"

98/0006 4.06  F.do "Lega Filo d'Oro"

98/0007 407  F.do "Sri Lanka"

LIONISMO E | gtudicare ( fatti, non le persone




Nelle foto Loredana Sabatucci e un’immagine dell’assemblea.

LA FONDAZIONE DI TUTTI

Approvati il bilancio, il nuovo Statuto e Regolamento, per il
riconoscimento ufficiale da Oak Brook; eletti tre nuovi Consiglieri

Alessandro Emiliani

“Tre, nell’annata appena conclu-
sa, le attivita svolte dalla Fonda-
zione Lions per la Solidarieta in
collaborazione con alcuni Clubs
del Distretto 108 A: I’acquisto, re-
alizzato dal Club di Ortona (Terza
Circoscrizione), di un pulmino del
valore di 18.000 euro; un corso
di studio della lingua italiana per
ragazzi stranieri, targato Club di
Montesilvano (sempre, Terza Cir-
coscrizione); e la collaborazione
con il Club Rubicone (Prima Cir-
coscrizione) per il Premio Cantone
di poesia. Si tratta, nel suo com-
plesso, di un’attivita decisamente
ancora un po’ limitata, dovuta alla
cronica mancanza di progetti pro-
posti dai Clubs alla Fondazione, e
alla difficolta, enorme, di reperire
fondi, soprattutto in questo diffi-
cile momento storico”. Cosi, Lo-
redana Sabatucci, PDG, nonché
Presidente della nostra Fondazione
distrettuale, ha sintetizzato il bi-
lancio operativo relativo al periodo
1 luglio 2009 - 30 giugno 2010, nel
corso dell’assemblea, dapprima or-
dinaria (di bilancio e votazione dei
nuovi consiglieri), quindi straor-
dinaria (cambio di statuto e rego-
lamento interno), di meta ottobre
scorso a San Benedetto del Tronto,
passando, all’attualita dei due pro-
getti, attualmente in essere, con il

Distretto nella sua globalita. Wo-
lisso, gia chiuso come reperimento
fondi, ma ancora in essere come
sviluppo operativo, con obiettivo
di ulteriore sostegno alle suore
locali per la gestione dei relativi
corsi di formazione ed avviamen-
to al lavoro. II tutto, implementato
dall’inserimento nel progetto origi-
nario della Regione Marche che e
intervenuta con un contributo di
42.000 euro. E poi, Cervia, attuale
service distrettuale, ormai in fase
di lancio operativo, soprattutto per
duanto riguarda gli esecutivi veri e
propri, e il cui costo, per il Distret-
to, era, € e rimane di 250.000 euro
(altrettanti euro sono a carico della
Parrocchia di Cervia, per un costo
globale, dell’operazione, di mezzo
milione di euro).

“Ricordiamoci - ha tenuto a pre-
cisare la Sabatucci - che la nostra
Fondazione si fregia anche del ti-
tolo di Organizzazione Non Gover-
nativa, con tutti i pregi e le poten-
zialita di tale status. Il quale, pero,
va mantenuto, attraverso opera-
tivita, collaborazioni e sostegno,
proprio, a realta di Paesi in via di
sviluppo, come ad esempio Wolis-
so. Per questo e per tutti i nostri
interventi € sempre pill necessaria
una ben maggiore collaborazione
professionale, sostanziale, opera-

tiva dei soci del nostro Distretto,
una maggior chiarezza esplicati-
va sulla funzione e le potenzialita
proprio della nostra Fondazione, e
il sostegno, volontario, spontaneo,
dei Clubs, i veri soci”.

Approvato all’'unanimita, il bilan-
cio d’esercizio al 30 giugno scorso.
Approvate le modifiche allo statu-
to e al regolamento, come richieste
espressamente dalla sede centrale
di Oak Brook, per ottenere cosi il
riconoscimento per [l'utilizzo del
logo Lions.

Eletti, infine, tre nuovi Consiglieri
di amministrazione: Enrico Con-
ti, per la Prima Circoscrizione, e
Giuseppe Franchini e Gerardo Sab-
batini, per la Seconda, oltre al Go-
vernatore, Guglielmo Lancasteri,
eletto Presidente Onorario pro tem-
pore (per la durata del Suo manda-
to). “La Fondazione - ha concluso
proprio Lancasteri - sta uscendo da
una fase in cui fungeva piu che al-
tro da organo di passaggio gestio-
nale, quasi di passacarte, ad una di
realizzazione gestionale autonoma,
per quanto riguarda le sue funzioni
operative, sempre, comundue, a so-
stegno delle iniziative e dei progetti
dei Clubs del Distretto, nel confron-
ti dei quali essa €, e resta, il braccio
operativo, lo strumento gestionale
al loro servizio”.



NOI LEO: BEN ALTRO
CHE “FIGLI DI PAPA

Elena Mariani - Presidente del Leo Club Faenza

Leo e Uacronimo di leadership, experience, opportunity.
I Leo sono giovani tra i 18 e i 30 anni, animati da un
forte spirito di amicizia che li unisce a livello interna-
zionale e che hanno come ideale quello di servire la co-
munita in modo da creare una Leadership, attraverso
una Esperienza di servizio, che possa dar loro 'Oppor-
tunita di migliorare la societa e la propria comunita. Per
chi fa parte di questo Club, tale definizione credo risulti
chiara e rispondente alla realta. Mi chiedo pero quanto
possa risultare comprensibile per dei giovani che non ci
conoscono e che per la prima volta si avvicinano ai Leo.
Personalmente ritengo che uno dei problemi maggiori
del mondo Leo sia proprio questo: non rendere la pro-
pria realta davvero accessibile a tutti. Mi spiego meglio.
Ho qualche amico che ritiene i Leo “figli di papa”, che
fanno cene dai 25 Euro in su, che difficilmente vanno
in pizzeria ma preferiscono posti abbastanza lussuosi,
che vogliono emulare gli adulti e i loro formalismi. Bene,
io ribadisco che i Leo fanno.-attivita importanti, come
raccogliere fondi in piazza e fare services di diverso tipo
per la comunita. D’altra parte pero capisco che vedere
dei ragazzi giovani cantare degli inni e pagare in effetti
tali cifre per andare a mangiare fuori possa far nascere
un pregiudizio nei nostri confronti. Ovviamente chi e nel
Club sa qual é il significato del cerimoniale, e lo rispetta
con orgoglio, ma bisogna ammettere che non é di imme-
diata comprensione. Cost come capisco che lo studente,
con un budget economico limitato, non si senta di spen-
dere certe cifre anche se solo per una o due cene al mese,
in quanto va considerato che nel frattempo ogni ragazzo,
nella propria vita privata, ha come tutti anche altre spe-
se da affrontare. Credo quindi che tutti questi elementi
contribuiscano a creare una certa diffidenza verso noi
Leo, che abbiamo invece il compito di fare capire che il
nostro scopo principale é quello di servire la comunita.
Non e un compito facile, in effetti. Inoltre il problema
esiste anche tra i soci stessi: e innegabile che lo spirito
Leostico negli ultimi anni si sia un po’ affievolito e cio é
testimoniato da una partecipazione sempre piiL scarsa a
cene e riunioni distrettuali. Tiitto questo ovviamente non
lo attribuisco ad un fattore puramente economico, ma
appunto ad un insieme di elementi, di cui nemmeno io
so dare piena spiegazione, che forse rendono il mondo
Leo un po’ distante dalla realta attuale dei ragazzi. Al
giorno d’oggi ci sono tanti modi per divertirsi, per con-
dividere interessi con amici e coetanei, per fare attivita
di volontariato insieme ad altri ragazzi. E il Leo ritengo
stia faticando a mantenere un suo spazio in questo mare
di possibilita.

Con questo mio articolo sto solo cercando di riflettere sui
motivi che secondo me in questi ultimi anni hanno spin-
to noi Leo ad essere sempre meno partecipi (parlo anche
per me) e ad avere cost tante difficolta a trovare nuovi
soci. Purtroppo non ho la soluzione certa per risolvere
questa situazione (che per fortuna non riguarda tutti i
Clubs) pero quello che so e che é necessario trovare la
formula giusta per fare capire agli altri, sia soci che estra-
nei, che é bello cio che facciamo, che dobbiamo essere
orgogliosi delle attivita che abbiamo organizzato e che
stamo ben altro che “figli di papa”. 1l dibattito e aperto.
Che ne dite di continuarlo davanti ad una bella pizza?

SEBBEN CHE SIAMO
DONNTE...

Claudia Graziani - Past President L. C. Ravenna Host

Le donne nel Lions € un tema davvero complesso se lo
si vuole affrontare dai punti di vista sociologico e storico.
Come impostare I’argomento? Partire dalle cifre e valutare la
percentuale della presenza femminile nei Clubs? Ma questo
dato quanto incide realmente sul loro impegno e quindi sul-
la presenza nei consigli direttivi o come Presidenti di Club?
Raccogliere testimonianze maschili per capire la sensibilita
verso questo tema? Il rischio poteva essere di incontrare
perplessita in.chi da tempo ha superato la diffidenza sulla
presenza delle donne nel Club e, anzi, ne & orgoglioso. Op-
pure.incontrare una gentile resistenza e non certo discrimi-
nazione di genere in quei Club che ancora, per una regola
non scritta, non le ammettono. Chiedere alle donne cosa ne
pensano? Probabilmente vivono questo impegno non certo
come una conquista, anche se ancora fa notizia essere la
prima donna Presidente di un Club dalla vita decennale, o la
prima che entra a farne parte o la prima a ricoprire la carica
di Governatore distrettuale.

Insomma, da quale punto di vista affrontare il tema? Sem-
plicemente partendo dal fatto che mi e stato chiesto di oc-
cuparmene. Significa che c’é almeno la curiosita di sapere
cosa fanno, come vivono questa esperienza, quali aspettati-
Ve avevano e cosa realmente hanno trovato nel proprio club
e nel lionismo in genere le donne. Ognuna senz’altro si &
sentita onorata di essere stata presentata e poi accettata nel
club. Se si vuole rappresenta la conferma di essere una per-
sona corretta, laboriosa, sensibile ai temi sociali, ecc. E poi
’accoglienza, in alcuni casi animata da curiosita, in altri da
convinta contentezza, in altri da diffidenza. Del resto e cosi
ancora in molti ambienti. Basti guardare la politica dove si
continua a parlare di quote rosa, o il mondo imprendito-
riale dove a livello dirigenziale si fatica a vedere le donne.
Nel mondo lions semplicemente le donne ci sono e, chi con
discrezione, chi con maggior desiderio di manifestare il pro-
prio lavoro, mettono a disposizione il proprio tempo e il pro-
prio impegno, ma soprattutto le idee, animate da sensibilita,
senso materno, delicatezza, puntigliosita e determinazione.
Non sono affatto luoghi comuni, semplicemente le donne
sono cosi e portano anche in questa associazione il proprio
modo di vivere e vedere la realta. E giusto, infine, fare un
particolare riferimento a tutte le donne non effettivamente
socie, ma che del lionismo fanno parte semplicemente per-
ché sono le mogli dei soci. In moltissimi casi attivamente
coinvolte nelle raccolte fondi, nel dare la loro disponibilita
in termini di tempo ed idee alla realizzazione di service ed
eventi di varia natura. Un valore aggiunto alla vita dei club,
non semplici presenze di rappresentanza nelle cerimonie.

II Lions Clubs International, fra le grandi organiz-
zazioni di servizio al mondo, e stato fra i primi ad
ammettere le donne fra i soci. Nel 1973 nasce il Pro-
gramma Lioness, deciso dal presidente internazionale
Friederichs. Nel 1975 nasce il primo club nella Caro-
lina del Nord, il Mount Pleasant Lioness Club. Pre-
senza parallela o complementare a quella dei Lions.
Solo donne, struttura e organizzazione propria simile
a quella dei Lions, stessi obiettivi dei Lions. Obbligato-
rio un Club Sponsor. Non godevano di diritti elettorali,
non avevano diritto di voto ai congressi e dovevano
operare sotto osservazione di un lions guida, che for-
malmente era un tutore o controllore di legittimita di
azione lionistica. Dodici anni dopo nel 1987 a Taipei
viene finalmente riconosciuto il diritto paritario fem-
minile di appartenenza all’associazione.



LAQUILA: IL PIATTO PIANGE MA
QUALCOSA TORNA A MUOVERSI

Angelo De Nicola

Recentemnente, 11 ottobre scorso, si e tenuta alla Far-
nesina la prima riunione operativa convocata dall’av-
vocato aquilano Fabrizia Aquilio, rappresentante del
ministro Frattini per le attivita connesse all’adozione
internazionale dei monumenti aquilani. All’incontro,
presieduto dal direttore dell’Unita Sistemna Paese, Inigo
Lambertini, hanno preso parte i rappresentanti della
Protezione Civile, della Direzione Regionale dei Beni
Culturali per U'Abruzzo, della societa Arcus, del Com-
missariato per il patrimonio artistico, della Curia Arci-
vescovile e del Comune dell’Aquila.

SOLTANTO PER I “GIOIELLI” OCCORRONO 300 MI-
LIONI DI EURO. Ma qual e la situazione dei monu-
menti di una citta che é la sesta in Italia per numero di
“eccellenze” artistiche e architettoniche e, dunque, tra
le prime al mondo? Quanti soldi occorrono per ripristi-
nare e/o restaurarli? E in quanto tempo?

Trecento milioni di euro: questa € la spaventosa cifra
che, secondo una prima stima, € necessaria per ripri-
stinare e restaurare i principali monumenti dell’Aquila
(e del cratere) devastati dal terremoto del 6 aprile. La
cifra si ricava sommando le “schede di valutazione e
censimento dei danni” elaborate dalla Protezione Civi-
le e firmate dal vicecommissario per la Tutela dei beni
culturali, ingegner Luciano Marchetti. Schede che rap-
presentano la “lista di nozze”. Forse per questo, ogni
scheda si sofferma sui “legami storici con altre citta o
nazioni”.

Si tratta di 45 monumenti (vedi elenco completo pub-
blicato a parte) all’interno del “cratere”, anche se per
la quasi totalita sono aquilani. Si tratta di “gioielli” nel
senso che, per esempio, la lista non comprende le de-
cine di palazzi “vincolati” che nel centro storico erano
adibiti ad uso pubblico o ad uso abitativo. Non sono
comprese neanche le opere d’arte che sono centinaia
e centinaia.

Il Castello

La Basilica di Collemaggio

In principio i gioielli erano 44, appunto i “44 monu-
menti da salvare” di cui il Ministro per i Beni Culturali,
Sandro Bondi, ha pit volte parlato. Poi, s’e aggiunta la
scheda riguardante il Convento di San Giuliano (tanto
caro agli aquilani e che, peraltro, ospita anche il “Mu-
seo di scienze naturali ed umane”) nient’affatto secon-
dario come intervento, visto che secondo la scheda tec-
nica, necessita di 4 milioni di euro (con 3 anni e mezzo
di stima dei tempi d’intervento) poiche presenta, tra
Ialtro, «lesioni di grave entita con situazione prossima
al crollo delle volte della chiesa e delle cappelle laterali»
nonche «lesioni di grave entita nelle sale museali».
Quattro milioni! Nulla in confronto alla stima fatta
per il Castello Cinquecentesco. La Fortezza Spagnola
che forse resistette al precedente terremoto del 1703,
il prototipo d’arte militare le cui mura in alcuni punti
misurano 8 metri di spessore, la sede del Museo Na-
zionale d’Abruzzo, il monumento che non ha avuto la
“fortuna” di assurgere a simbolo del sisma del 6 apri-
le, e quello che necessita dell’intervento piu corposo:
50 milioni. Cioe un sesto dell'intero budget per i 45
monumenti da salvare e molto lontano dai 6,5 milioni
(4 anni d’intervento) per la Chiesa delle Anime Sante,
questa si simbolo del sisma.

Al secondo posto di questa tristissima classifica c’e la
Basilica di San Bernardino ed il suo complesso monu-
mentale. Occorrono 37 milioni di euro (e dieci anni di
tempi d’intervento) per il «crollo della cella campana-
ria, lesioni di grave entita di: tamburo, cupola, zona
absidale, parete longitudinale, convento e caserma».
Anche in questo caso, questa basilica non ha avuto la
“fortuna” di essere scelta dai mass media, forse per-
che, a parte il campanile, la struttura esterna non ha
avuto crolli. Come invece e accaduto all’altra basilica,
Collemaggio, che necessita di 16 milioni di intervento
(tempi: 4 anni per il complesso monumentale e 3 per la
basilica) per i vari crolli, soprattutto quello dell’abside.
Collemaggio non ¢ nella “top five”. Al terzo posto, in-
fatti ¢’e il Duomo con il Palazzo della Curia con 33 mi-
lioni e 700 mila euro (5/6 anni) a causa del «crollo di
arco trionfale e di cupola e transetto; lesione di grave
entita: delle volte dell’aula e delle navate laterali; delle
volte delle parete laterali e della zona absidale».



La Basilica di San Bernardino

LAQUILA: ECCO LA LISTA DEI 45
MONUMENTI PRINCIPALI

stima costo
lavori
- San Massimo e Curia 32,7 milioni
- Basilica di Collemaggio 16 ml
- Santa Giusta 5,8 ml
- San Pietro di Coppito 1,550 ml
- Santa Maria Paganica 45ml
- San Marciano 0,8 ml
- Anime Sante 6,5 ml
- Chiesa di San Biagio 1,7 ml
- San Marco 3,2ml
- Monastero della Beata Antonia 4,1 ml
- San Silvestro 2,2 ml
- San Domenico 9ml
- Sant’Agostino 6ml
- Basilica di San Bernardino 36 ml
- Oratorio di Sant’Antonio 1 ml
- §. Maria del Soccorso al Cimitero 4ml
- Santa Maria di Roio 0,7 ml
- Santa Maria della Misericordia 2,5ml
- Chiesa di San Filippo 1,450 ml
- Convento di San Giuliano 4ml
LAQUILA - PALAZZI STORICI
- Castello Cinquecentesco 50 ml
- Palazzo della Prefettura 27 ml
- Palazzo Ardinghelli 34 ml
- Palazzo Branconi- Farinosi 2,5ml
- Palazzo Margherita e torre civica 4.8 ml
- Biblioteca provinciale 25ml
- Palazzetto dei Nobili 0,9 ml
- Teatro Comunale 2,4 ml
- Palazzo Carli 6 ml
- Museo di S. Maria dei Raccomandati 58 ml
- Palazzo Persichetti 2,3 ml
- Palazzo Quinzi 3,350
- Palazzo Alfieri 2,7 ml
FRAZIONI DELLAQUILA

San Vittorino: Anfiteatro di Amiternum 3,5ml

San Vittorino: San Michele e catacombe 1,8 ml
Paganica: Chiesa della Concezione 1,3ml
Bazzano: Chiesa di Santa Giusta 0,9 ml
Roio: Santuario 1,3ml

San Gregorio: Chiesa di S. Gregorio Magno 3,8 ml

COMUNI IN PROVINCIA DELLAQUILA

Fossa: Chiesa di Santa Maria ad Cryptas 0,6 ml
Rocca di Cambio: Chiesa di Santa Lucia 2,1 ml
Santo Stefano di Sessanio: Torre medicea 0,8 ml
Sulmona: Badia Morronese 6 ml
Sant’Eusanio Forconese: Chiesa di Sant’Eusanio 1,1 ml

COMUNI IN PROVINCIA DI PESCARA
Torre de’ Passeri: Abbazia e chiesa di San Clemente 1,630 ml

stima tempi
d’intervento
dall’avvio lavori
5 anni pit 6
7 anni

4 anni

26 mesi

4 anni

2 anni

4 anni

2 anni

26 mesi

3 anni

2,5 anni

4 anni

3 anni

10 anni

2 anni

2,5 anni

2 anni

26 mesi

2 anni

3,5 anni

8 anni
5 anni
28 mesi
26 mesi
3,5 anni
8 anni
2 anni
26 mesi
26 mesi
3 anni
2 anni
28 mesi
26 mesi

3 anni
2,5 anni
2,5 anni
2 anni
2 anni
3 anni

2 anni
2,5 anni
2 anni
3 anni
26 mesi

2 anni pitt 1

PRESENTAZIONE
DELLE CANDIDATURE,
MODIFICHE A
STATUTI E
REGOLAMENTI

PRESENTAZIONE CANDIDATURE ALLA CARICA
DI GOVERNATORE, PRIMO E SECONDO VICE GO-
VERNATORE DISTRETTUALE (ART. 5 - REGOLA-
MENTO DISTRETTUALE)

Entro il 28 febbraio 2011 le candidature devono
essere presentate alla Commissione Elettorale e,
per conoscenza, alla Segreteria Distrettuale con
raccomandata inviata al Presidente della Commis-
sione Elettorale (comma 2) corredata nel modo che
segue: a) delibera di approvazione della proposta
di candidatura da parte del Lions Club di appar-
tenenza oppure da parte della maggioranza dei
Clubs del Distretto (comma 1); b) curriculum del
candidato in quaranta righe su formato A4 e, per
la candidatura alla carica di Governatore, anche
una breve relazione programmatica (commi 1 e
2). Solo dopo la presentazione della candidatura si
potra fare propaganda elettorale (comma 3).
PROPOSTE DI MODIFICHE A STATUTO, REGOLA-
MENTO E STATUTO TIPO DI CLUB DISTRETTUA-
LI (ART. 7 - REGOLAMENTO DISTRETTUALE)
Entro il 31 gennaio 2011 (con termine massimo
del 6/2/2011) i Lions Club interessati devono far
pervenire alla Segreteria Distrettuale le proposte
di modifica con gli specifici riferimenti agli articoli
di Statuto, Regolamento e Statuto Tipo di Club di-
strettuali vigenti dei quali e proposta la variazione.
PROPOSTE DI SERVICES E TEMI DISTRETTUALI
(ART. 11 - REGOLAMENTO DISTRETTUALE)
Entro il 31 dicembre 2010 i Lions Clubs interessati
devono presentare le proposte dei Services e Temi
di Studio distrettuali alla Segreteria Distrettuale
corredate nel modo che segue: a) delibera di ap-
provazione della proposta di Service e/o Tema di
Studio da parte del Lions Club interessato (comma
1); b) significativa relazione per le proposte dei
Temi di Studio che dovranno essere caratterizzati
dall’attualita del loro contenuto (comma 2); c) stu-
dio di fattibilita che preveda un progetto di attua-
zione, la previsione dei costi ed i tempi di esecu-
zione per le proposte di Service (comma 2). Entro
il 31 marzo 2011 i Lions Club interessati potranno
presentare alla Segreteria Distrettuale eventuali
proposte integrative ai Temi di Studio e Service gia
pervenuti entro il 31 dicembre 2010 (comma 3).

LIONISMO E

discutere sulle regole, non sulle persone




UN APPELLO DAL PRESIDENTE LCIF

Eberhard J. Wirfs - Presidente LCIF

Gentile Lion, voi Lions state aiu-
tando a salvare la vista e a pre-
venire la cecita delle persone che
abitano accanto a voi ma anche
nel resto del mondo. Non ha al-
cuna importanza che si tratti di
persone che probabilmente non
conosceremo mai.

Hanno comunque bisogno di
noi! E i Lions si rimboccano le
maniche e rispondono. Desidero
incoraggiare tutti i Lions a parte-
cipare ad un progetto per la vi-
sta. Recentemente sono interve-
nuto ai Giochi Regionali Europa/
Eurasia delle Olimpiadi Speciali
svoltisi a Varsavia, in Polonia, nel
corso dei quali abbiamo celebra-
to il 10 anniversario della nostra
collaborazione con le Olimpiadi
Speciali nel programma Opening
Eyes.

Nel corso dell’evento abbiamo
visitato il 200.000esimo atleta.
Non credete anche voi che si
tratti di un risultato eccezionale
in cosi poco tempo? Questa col-
laborazione regala speranza: la
speranza di un futuro migliore e
la speranza che questi atleti pos-
sano correre pil velocemente,
saltare piu in alto e lanciare pil
lontano. Nel corso della manife-
stazione ho provato I’orgoglio di
mettere un paio di occhiali sul
viso sorridente di Aleksy. Tut-
ti noi abbiamo provato quelli si
definiscono i “momenti commo-
venti della vita”, quindi sapete
esattamente cosa intendo.

Per me, uno di quei momenti e
stato quando ho consegnato gli
occhiali a questo atleta. So che
ora la vita lo portera ad avere
molto successo, sia nello sport
che in altri settori. Nel mese di
ottobre si e svolta anche la Gior-
nata mondiale Lions per la vista,

un’opportunita per celebrare i
nostri molti risultati raggiunti
grazie al programma SightFirst.
Abbiamo consentito a 7,6 milioni

di persone di recuperare la vista
tramite interventi di cataratta.
La qualita della vita di ciascuna
di queste persone e migliorata
grazie a voi.

Ma non vogliamo fermarci qui,
non e vero? Dobbiamo assicurar-
ci che anche i loro figli e i loro ni-
poti godano di una vista migliore
e possano vivere una vita miglio-
re. Lions, vi chiedo di unirvi a
me nell’impegno di continuare
e di rafforzare i nostri sforzi per
salvare la vista. I miei piu cordia-
li saluti.

‘LIBRO PARLATO"
SERVICE DEI LIONS
ITALIANI

Il “Libro Parlato Lions”, attivo sin dal 1975 per iniziativa del Lions
Club “Verbania” e con il finanziamento base continuativo della
Fondazione “Robert Hollman” di Amsterdam, e un service della
grande tradizione “lionistica”, noto in tutto il mondo ed annove-
rato - anche nell’annuario del nostro “Multidistretto Italy” - fra i
pit significativi della cinquantenaria storia del lionismo in Italia.
Dal 1984 e service distrettuale per offrire una “luce” a tutti i ciechi
o ipovedenti, aiutandoli a superare il loro handicap, favorendone
I’autonomia, la promozione e I'integrazione nella vita sociale e nel
mondo del lavoro. E possibile approfondirne la conoscenza sul sito
www.libroparlatolions.it ed e, comunque, opportuno ricordare che
il servizio, nei suoi 35 anni d’attivita, ha avuto una grande evolu-
zione, soprattutto nell’ultimo quinquennio, durante il quale 1'uti-
lizzo delle piu recenti tecnologie ha permesso di salvaguardare da
obsolescenza il patrimonio librario costruito dal Libro Parlato Lions
in tanti anni (digitalizzazione degli audiolibri); di realizzare nuovi
progetti, e tra essi, il “Progetto web”, che I’ha reso disponibile pres-
so molte Biblioteche (oltre 800) ed a tutti quelli che per disabilita,
anche momentanea, non sono in grado di leggere autonomamente;
I'innovativo progetto eLeggo in aiuto ai dislessici. Occorre pero af-
frontare e risolvere alcune criticita: I’accresciuta difficolta nell’assi-
curare i fondi necessari; la scarsa diffusione in molte regioni italia-
ne; la richiesta di nuove competenze professionali e imprenditoriali
che certamente non mancano ai Lions Italiani, ma che comportano
un’organizzazione piu complessa e grande impegno (anche eco-
nomico) affinché il Libro Parlato Lions possa continuare la propria
“missione”.




SUGGESTIVO MOLISE

MORTE DEL TRATTURO: L’IDENTIT PERDUTA

Antonio Mario Di Nunzio

Il tratturo!, la strada verde della lana, la via seco-
lare della transumanza larga fino a 111 metri, un
tempo reticolo ampio di tratturelli, bracci e riposi,
ridotto oggi a sentiero insignificante, deturpato dal
cemento, invaso dalle sterpaglie e dai rovi, travolto
dalle frane, e assurto a metafora di una civilta
destinata all’oblio. Lungo le strade erbose, acciot-
tolate e polverose, riarse per la canicola estiva, o
rese di fango per precipitazioni irruenti ed improv-
vise, non era cosa insolita vedere transitare morre
di pecore, condotte alla mena, le quali, intente alla
pastura, sfilavano lente sotto la guida vigile di
cani enormi dal vello bianco (gli stupendi cani de-
scritti da Hoare!). Seguiva lo stuolo dei massari
a cavallo e armati di fucili, coadiuvati da pastori,
e pastorecchi, butteri e buttericchi. Dura la vita
del pastore!, costretto com’era a trascorrere una
periodica vedovanza, lontano da casa e dagli affet-
ti. Unico svago possibile: del vino rosso di Puglia
limaccioso come la disperazione e il suono lamen-
toso emesso da una siringa, lo strumento musicale
del pastore. Franco Ciampitti?, scrittore molisano
di Isernia, ha racchiuso il senso della vita del pasto-
re in un’espressione lapidaria: “pensare e cammi-
nare!”. E cosi da sempre, fin dalla notte dei tempi,
allorché sulla terra dimoravano gli dei. Una razza
di uomini forti e taciturni, di cui il pastore fu I’ere-
de, diede vita alla civilta della transumanza, sorta
lungo il tratturo spazzato dal vento e riecheggian-
te dell’eco dei campanacci e dei latrati dei cani.
Sul tratturo sorsero dapprima gli stazzi, i recinti
per gli animali, i centri commerciali poi, le fiere e
i mercati, le necropoli e i santuari, gli ospedali e le
dogane, i solitari monasteri, le affollate taverne, e
le umili chiese di campagna. Nei pressi dei fiumi
rumoreggianti, le fabbriche per la filatura, tessitura
e la concia delle pelli. Lungo il Tratturo si cementa-
rono gli usi, le tradizioni, si forgio la koine, I'idio-
ma e la cultura di un popolo. E tutto cio fu civilta!
Lungo le strade immense, che odoravano di erbe
e caglio, si ando formando I’identita: qui presero
piede le radici, qui si forgio il carattere, I'indole
e la sensibilita dell’'uomo molisano: il sentire, le
passioni, i moti e le idealita; qui il culto religioso
della famiglia, la naturale disposizione alla riser-
vatezza, una selvatica timidezza e I’attaccamen-
to alla terra, alla “robba”, alla memoria dei “pa-
dri”. Questa la terra amara di Molise, la terra della
fatia e dell’emigrazione, la terra dell’ immobilismo
secolare, del censo e delle corvée, che viaggiato-
ri illustri (Carlo Betocchi, Guido Piovene?, Cesa-
re Brandi, e quell’iconoclasta che & Ceronetti),
hanno descritto, muovendosi sulla scia tracciata
da Longano, da Mommsen, da Galanti, da Igino
Petrone. Il Molise dal paesaggio superbo che am-
malio i pittori stranieri: Lear ed Estella Canziani, e
su tutti Charles Moulin che vide nei monti della
Maiella il rifugio alla sua anima inquieta. Ma
anche il Molise dei fratelli Pepe, di De Attellis e
il fecondo Cuoco; dei pittori Trivisonno, Scarano,

De Lisio e Ciamarra; e poeti in dialetto molisano:
Cirese e Cerri, Trofa e Guerrizio. E quindi il Moli-
se dei narratori: Incoronato, Lyna Pietravalle (che
prima tra tutti introdusse il Molise nel panorama
delle lettere italiane), Francesco Jovine che canto
I’epopea dei rugginosi cafoni nel romanzo Le terre
del Sacramento e Giose Rimanelli (call me Molise!)
che da giovane si trovo a combattere “dalla parte
sbagliata” e che - dal forzato “esilio” americano
- torna, di tanto in tanto, nella sua terra per non
morire del tutto. Senza dimenticare Arturo Gio-
vannitti, “il bardo della Liberta”. E il Molise dei
cafoni e dei galantuomini, della rapace borghesia e
dei contadini dalla rustica selvatichezza, dei vecchi
dalle facce macre e scavate come calanchi, e delle
fanciulle dai musetti puliti con i loro caratteristici
costumi: la veste pieghettata, il grembiule, lo zen-
dado e I’enorme spillone tra i capelli. Il Molise dei
paesi minuscoli - cartoline miniate - addormentati
sui crinali dei monti, e dei casolari per la campa-
gna sparsi sulle cui aie si levavano canti al suono
di organetti che inducevano alla danza del salterel-
lo licenzioso, ma anche il Molise del silenzio rotto
solo dalla voce del vento che si aggira per i mas-
si erratici che affiorano dalla terra d’improvviso,
come denti di drago. E ancora il Molise della no-
stalgia e della pietas, del rancore e della passione,
del rimorso e dell’abbandono, dell’attaccamento e
dell’odio. E il Molise della mia infanzia, di quando
- da dietro vetri maculati di psoriasi guttata - guar-
davo attonito per ore il transito lento delle peco-
re. E il Molise dell’identita smarrita, persa nella
bruma del tempo: il luogo antico, nato dal sangue
del tratturo, avversato dal modernismo, sfibrato
dall’omologazione mediatica, nell’era di internet
e della globalizzazione tende a farsi mito. Finira,
purtroppo, con l’essere relegato in tomi polverosi
che piu nessuno leggera, se non un avido roditore
di carte ammuffite.

Note

1- RETICOLO VIARIO: 1l tratturo Celano - Foggia; il trat-
turo Castel Di Sangro - Lucera; il tratturo Pescasseroli
- Candela.

2 - Franco Ciampitti, Il tratturo.

3 - Guido Piovene “Il Molise e romantico e stregato (...)
potrebbe essere lo sfondo di una tragedia come il Mac-
beth”, da Viaggio in Italia.

4 - “Cosi ¢ il Molise, bellissimo e sereno”, Cesare Brandi,
in Terre d’Italia.
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Amandola Sibillini 2°-Zona D Charter 21/06/2002

Presidente Segretario

Nazzareno ANITORI Eugenio SCARABELLI

Via Matteotti, 9 - 62028 Sarnano (MC) Borgo Leopardi, 30 - 63029 Servigliano (FM)
giolalel@alice.it eugenio.scarabelli@gmail.com

Uff. 0733 657116, Cell. 336 599494 Uff. 0734 750333, Cell. 329 2332742
Tesoriere Cerimoniere

Abramo ROSSI Alberto BARATTO

Strada Statale Km 31 - 62028 Sarnano (MC) Via Cesare Battisti, 127 - 63021 Amandola (AP)
mobilcasarossi@tiscali.it docalbertO4@yahoo.it

Ab. 0733 658251, Uff. 0733 657207 Uff. 0736 847004, Cell. 380 3166633

Cell. 333 9762626

Ancona Colle Guasco 2°-ZonaB Charter 16/04/1982

Presidente Segretario

Domenico LANCIANESE Roberto REGNI

Via Caucci, 3 - 60124 Ancona (AN) Via Conero, 40 - 60122 Ancona (AN)
domlancia@libero.it robregni@tin.it

Ab. 071 36318, Cell. 333 2544614 Ab. 071 33248, Cell. 335 5208471
Tesoriere Cerimoniere

Alfiero AQUILI Luigi DI MURRO

Via Cavour, 5 - 60015 Falconara Marittima (AN) Via Zara, 1 - 60123 Ancona (AN)
alfiero.aquili@libero.it dimurro.studium@tiscali.it

Ab. 071 914502, Cell. 347 6425584 Ab. 071 200450, Cell. 333 5960090
Presidente Segretario

Pericle TRUJA Leonardo CRISCUOLI

Via Magenta, 5 - 60121 Ancona (AN) Via Menicucci, 1 - 60100 Ancona (AN)
avv.truja@gmail.com leonardocriscuoli@libero.it

Ab. 071 43188, Uff. 071 200874 Uff. 071 203830, Fax 071 204894
Fax 071 53089, Cell. 392 1190202 Cell. 393 5819654

skype: pericle_truja

Tesoriere Cerimoniere

Massimo PELLEGRINI Annalisa GALEAZZI

Via Canonico, 19 - 60015 Falconara Marittima (AN) Via Giannelli, 1 - 60124 Ancona (AN)
pellegrini.mas@libero.it anna.galeazzi@libero.it

Cell. 335 7468700 Uff. 071 2072133, Fax 071 2084600

Cell. 347 2651501

Ascoli Piceno Colli Truent 2°-Zona D Charter 28/01/2001
Presidente Segretario
Adele D'OTTAVI Alderano MANNOZZI
Via A. Murri, 6 - 63100 Ascoli Piceno (AP) Via A. Murri, 6 - 63100 Ascoli Piceno (AP)
adele.dottavi@alderan.it info@alderan.it
Ab. 0736 42865, Uff. 335 8139952 Ab. 0736 42865, Uff. 335 6477270
Fax 0736 42865, Cell. 335 8139952 Fax 0736 42865, Cell. 335 6477270
Tesoriere Cerimoniere
Maria CHERRI Anna G. MANDOLINI
Corso V. Emanuele, 100 - 63038 Ripatransone (AP) Via F. Crispi, 49 - 63039 San Benedetto del T. (AP)
adm@alderan.it agmandolini@gmail.com
Ab. 0735 9256, Cell. 340 2742734 Ab. 0735 592141, Uff. 0735 793513

Cell. 328 7019400

Ascoli Piceno Host 2°-Zona D Charter 15/10/1960

Presidente Segretario
Pietro CINELLI Patrizia PASQUALINI
Viale Indipendenza, 38 - 63100 Ascoli Piceno (AP) Via G. Galilei, 9 - 63100 Ascoli Piceno (AP)
pietro.cinelli@libero.it pasqualini-patrizia@libero.it
Ab. 0736 42367, Cell. 348 4948203 Ab. 0736 258930, Uff. 0736 254709
Cell. 347 5308752
Tesoriere Cerimoniere
Giuseppe CAPRETTI Carmine VERRONE
Contrada Montecarrello, 2 - 63030 Monsanpolo del Tronto (AP) Via A. Ruffini, 10 - 63100 Ascoli Piceno (AP)
giuseppecaprettil@interfree.it acusticaverrone@gmail.com
Ab. 0735 703756, Cell. 329 3283672 Ab. 0736 255632, Cell. 339 7948179
Presidente Segretario
Marisa COZZA Osvaldo ESPOSITO
Via Sacchini, 8 - 63039 S. Banedetto del T. (AP) Via Croce, 2 - 63100 Ascoli Piceno (AP)
marisacozza@gmail.com grillo.costruzioni@libero.it
Ab. 0735 751229, Uff. 0735 751229 Ab. 0736 45516, Uff. 0736 342149
Cell. 339 1165764 Fax 0736 45918, Cell. 335 5773096
Tesoriere Cerimoniere
Antonio Maria DE ANGELIS Rita SERAFINI
Via Indipendenza, 7 - 63100 Ascoli Piceno (AP) Via U. Giordano, 96 - 63100 Ascoli Piceno (AP)
deangelis.am®@libero.it rita.serafini@gmail.com

Ab. 0736 343965, Cell. 347 6834628 Ab. 0736 251738, Cell. 380 3603618



Avezzano 3°-ZonaC Charter 16/09/1967

Presidente Segretario

Giovanni MARCANGELI Mario DI MARCO

Via Ferrata, 15 - 67063 Civita di Oricola (AQ) Via Massa d'Albe, 36 - 67051 Avezzano (AQ)
studiomarcangeli@hotmail.com riodimarco@virgilio.it

Ab. 0863 996629, Uff. 0863 995405 Ab. 0863 415015, Uff. 0863 413396

Cell. 335 6768567 Fax 0863 441242, Cell. 335 7081700
Tesoriere Cerimoniere

Agostino DI PASQUALE Valentina BIANCHI

Via dei Tulipani, 39 - 67051 Avezzano (AQ) Via D. Valeri, 123 - 67051 Avezzano (AQ)
a@studiodipasquale.net www.bianchi@alice.it

Ab. 0863 31293, Uff. 0863 416063 Ab. 0863 509137, Uff. 0863 509426

Fax 0863 445949, Cell. 335 1034533 Cell. 348 6026400

Atri Terre del Cerrano 3°-Zona A Charter 17/06/1986

Presidente Segretario

Francesco BRANDOLINI Dino CENTORAME

Largo S.Nicola, 5 - 64032 Atri (TE) Via del Teatro Romano, 13 - 64032 Atri (TE)
francesco.brandolini@gmail.com acace@inwind.it

Ab. 085 870176, Cell. 333 3419304 Ab. 085 879970, Cell. 335 5783542
Tesoriere Cerimoniere

Angelo CECI Gabriella SERAFINI

Via Livenza, 15 - 65016 Montesilvano (PE) Via Garibaldi, 16 - 64029 Silvi Marina (TE)
angelo.cecil@tin.it dirdidatri@virgilio.it

Ab. 085 73533, Cell. 349 8500389 Ab. 085 930610, Cell. 339 2484889

Bagnacavallo 1°-Zona A Charter 19/10/1996

Presidente Segretario

Attila BALDINI Alfonso BOVINA

Via Mascagni, 18 - 48012 Bagnacavallo (RA) Via F. Baracca, 8 - 48022 Lugo (RA)
attila.baldini@libero.it bovina@studiobovinacortesi.it

Ab. 0545 64050, Cell. 335 8279386 Ab. 0545 22365, Cell. 335 6850190
Tesoriere Cerimoniere

Franca SAVINI Francesco BRUGNARA

Via La Rotonda, 2 - 48012 Bagnacavallo (RA) Via C. Battisti, 20 - 48012 Bagnacavallo (RA)
franca.savini@ugfbanca.it brugnara.af@alice.it

Ab. 0545 23441, Cell. 348 3502456 Ab. 0545 61274

Bojano 3°-ZonaE Charter 31/05/1978

Presidente Segretario

Antonio Mario DI NUNZIO Raffaele GENTILE

Via F. Cavadini, 95 - 86021 Bojano (CB) Via S.Sisto - 86020 Colle d' Anchise (CB)
amdinunzio@alice.it raffaele-gentile@libero.it

Ab. 0874 782130, Cell. 349 8587260 Ab. 0874 786324, Cell. 392 7784455

Tesoriere Cerimoniere

Lucia GUASTAFERRI Cristian DI PAOLA

Via Salvo D'Acquisto, 1 - 86021 Bojano (CB) Via Salita la Chiesa, 37 - 86020 Colle d'Anchise (CB)
Ab. 0874 782934 cristiandipaola@hotmail.it

Ab. 0874 781119, Uff. 0874 786131
Fax 0874 786334, Cell. 349 5609580

Camerino Alto Maceratese 2°-ZonaC Charter 21/06/1998

Presidente Segretario

Torquato SARTORI Pierluigi PALMIERI

Via C. Varano, 6 - 62032 Camerino (MC) Viale G. Pascoli, 22 - 62036 Pievetorina (MC)
avvocato.sartori@alice.it Uff. 0737 518022, Fax 0737 51202

Ab. 0737 636802, Uff. 0737 632607 Cell. 339 4606199

Fax 0737 631273, Cell. 338 4620128

Tesoriere Cerimoniere

Cinzia Maria LUZI Mauro FERRANTI

Via C. Varano, 28 - 62032 Camerino (MC) Contrada Ributino, 82 - 62029 Tolentino (MC)
cinzia.luzi@unicam.it mauroferran@tiscali.it

Ab. 0737 637294, Uff. 0737 403095 Ab. 0733 968007, Uff. 0737 634752

Fax 0737 403099, Cell. 335 5214321 Fax 0737 637298, Cell. 335 7401351

Campobasso 3°-Zona E Charter 07/05/1960

Presidente Segretario

Mario D'APICE Carmela FORGIONE

Via Folchi, 14 - 86100 Campobasso (CB) Via XXV aprile, 29 - 86100 Campobasso (CB)
mariorosariodapice@virgilio.it carmelaforgione@hotmail.com

Ab. 0874 90233, Cell. 335 1419489 Ab. 0874 67377, Cell. 333 9524168
Tesoriere Cerimoniere

Luigi PASQUALONE Antonio AVORGNA

Via De Pretis, 86/V - 86100 Campobasso (CB) Via Emilia, 21 - 86100 Campobasso (CB)
pasqualone_luigi@libero.it an.avo@tin.it

Ab. 0874 411748, Cell. 329 8024522 Ab. 0874 64408, Cell. 335 7241913



Casoli Val di Sangro 3°-Zona D Charter 06/04/2007

Presidente Segretario

Carmine Antonio DI FABRIZIO Nicola LORITO

Via Finamore, 12 - 66010 Gessopalena (CH) Via Frentana, 107 - 66043 Casoli (CH)
raffaele58@hotmail.it n.lorito@studiograngelorito.it

Ab. 0872 988626, Uff. 0872 988709 Ab. 0872 981297, Uff. 06 8553115
Cell. 333 6156874 Fax 06 85354047, Cell. 335 363010
Tesoriere Cerimoniere

Domenico IEZZI Domenico GENTILE

Via San Salvatore, 3 - 66043 Casoli (CH) Contrada Piana Carlino, 10 - 66043 Casoli (CH)
info@meccanostampisrl.it gentile@unicas.it

Uff. 0872 982439 Ab. 0872 981339, Uff. 0776 2994336

Cell. 328 4637462

Castelfidardo - Riviera del Conero 2°-ZonaB Charter 17/05/2009

Presidente Segretario

Giuseppe ALESSANDRINI Carlo BARABANI

Via U. La Malfa, 14 - 60022 Castelfidardo (AN) Via L. Longo, 1/A - 60022 Castelfidardo (AN)
giuseppe.alessandrini@bancamediolanum.it cbarabani@tiscali.it

Ab. 071 7825260, Cell. 335 5684789 Ab. 071 78844, Cell. 347 4824249

Tesoriere Cerimoniere

Germano BALEANI Luigi DE ROSA

Via Boccaccio, 23 - 60022 Castelfidardo (AN) Via Michelangelo, 116/b - 60027 Osimo (AN)
germanobaleani@tiscali.it purpurea.l@alice.it

Ab. 071 7820243, Cell. 338 6839144 Ab. 071 72451, Cell. 335 5826975

Cattolica 1°-Zona E Charter 15/05/1958

Presidente Segretario

Stefano POMPEI Edoardo GUIDI

Via Aurora, 4 - 61020 Tavoleto (PU) Via Marchetta, 464 - 47835 Saludecio (RN)
dxgbpo@tin.it edoardoguidi@libero.it

Ab. 0722 629400, Uff. 0541 981700 Ab. 0541 857837, Uff. 0541 988578
Fax 0541 981052, Cell. 338 3684269 Cell. 333 2534073

Tesoriere Cerimoniere

Maurizio GALANTI Angelo CHIARETTI

Via Saludecio, 2 - 47836 Mondaino (RN) Via Roma, 24 - 47836 Mondaino (RN)
mgconsulting@galantiweb.com angelo.chiaretti@teletu.it

Ab. 0541 982037, Uff. 0541 981709 Ab. 0541 981550, Cell. 333 9327664

Fax 0541 850052, Cell. 349 0897731

Cervia Ad Novas 1°-ZonaB Charter 10/10/1997

Presidente Segretario

Inger OLSEN Piero ALVISI

Piazzale Comandini, 6 - 47042 Cesenatico (FC) Via Gobetti, 3 - 48015 Cervia (RA)
i.olsen@virgilio.it alvisi@interfree.it

Ab. 0547 672851, Uff. 0547 80068 Ab. 0544 973473, Uff. 0544 71917

Fax 0547 82534, Cell. 339 4916495 Fax 0544 71917, Cell. 338 7052551

Tesoriere Cerimoniere

Stefania PIOLANTI Franco CARBONE

Via Max David 9/e - 48015 Cervia (RA) Via del Fiume, 2 - 48020 Castiglione di Ravenna (RA)
stefaniapiolanti@libero.it c.francol962@libero.it

Ab. 0544 975668, Uff. 0544 975668 Ab. 0544 951556, Uff. 0544 950108

Fax 0544 975668, Cell. 335 5319064 Fax 0544 950142, Cell. 339 8304016
Presidente Segretario

Luigi GHETTI Giovanbattista MOSCHITTA

Piazza Andrea Costa, 27 - 48015 Cervia (RA) Via Campone Sala, 353 - 47042 Cesenatico (FC)
luigi.ghetti2005@libero.it gio.moschitta@gmail.com

Ab. 0544 72238, Fax 0544 72238 Ab. 0547 88436

Cell. 349 2964866
skype: Luigi Ghetti

Tesoriere Cerimoniere

Gianfranco AMATI Franca LEUZZI

Piazza Don Minzoni, 6 - 47814 Bellaria (RN) Via Sapri, 6 - 48015 Cervia (RA)
studio@studioamati.net francaleuzzi@alice.it

Ab. 0541 344255, Fax 0541 344130 Ab. 0544 971739, Cell. 339 8926127

Cell. 335 6286010

Cesena 1°-Zona C Charter 28/06/195

Presidente Segretario

Alessandro MALOSSI Antonella FUCCIO

Corso Comandini, 100 - 47521 Cesena (FC) Piazza Almerici, 10 - 47521 Cesena (FC)
alessandro@farmaciamalossi.com antofuccio@hotmail.com

Ab. 0547 22022, Uff. 0547 22911 Cell. 347 6049181

Fax 0547 22652, Cell. 347 2226758

Tesoriere Cerimoniere

Jacopo CASANOVA Wilfrido FRANCESCHINI

Contrada Chiaramonti, 85 - 47521 Cesena (FC) Via Mura Barriera Ponente - 47521 Cesena (FC)
jacopo@casanovaferraioli.it wilfrido1959@hotmail.com

Ab. 0547 612615, Uff. 0547 612614 Cell. 340 6097517

Fax 0547 21246, Cell. 348 8707509



Cesena Romagna 1°-ZonaC Charter 06/11/2005

Presidente Segretario

Morena CONTRI Gabriele MINELLI

Via Luffo Numai, 11 - 47121 Forli (FC) Via Bella, 19 - 47121 Forli (FC)
morena.contri@libero.it gabriele.minelli@libero.it

Ab. 0543 22941, Uff. 0543 83220 Ab. 0543 22952, Cell. 328 2188679
Cell. 335 5418041

Tesoriere Cerimoniere

Ezio Maria ROVINAZZI Patrizia BRUNELLI

Via Luigi Nanni, 18 - 47121 Forli (FC) Viale Bolognesi, 32 - 47121 Forli (FC)
cicfo@libero.it avv.perelli@studiolegaleperelli-farneti.191.it
Ab. 0543 370291, Uff. 0543 35651 Ab. 0543 35368, Cell. 347 4157844

Cell. 335 6350638

Chieti Host 3°-Zona B Charter 12/11/1955

Presidente Segretario

Piernicola PELLICCIA Raffaele DI VITO

Via F. Masci, 7/b - 66100 Chieti (CH) Via F. Salomone, 69 - 66100 Chieti (CH)
presidentechietihost@gmail.com lellodv@yahoo.it

Ab. 0871 331716, Uff. 0871 358020 Ab. 0871 344933, Uff. 085 9172373
Cell. 338 3213814 Cell. 393 0305606

Tesoriere Cerimoniere

Tonio DI BATTISTA Giulio OBLETTER

Via N. Fabrizi, 170 - 65100 Pescara (PE) Via Arcivescovado, 5 - 66100 Chieti (CH)
dibattista@dmgqgte.unich.it gioblet@tin.it

Ab. 085 2058038, Uff. 347 2293007 Ab. 0871 331025, Uff. 085 9771013
Cell. 347 2293007 Cell. 335 8435585

Chieti "I Marrucini" 3°-Zona B Charter 05/06/1992

Presidente Segretario

Barbara BELISARIO Adele RULLI

Via della Liberazione, 13 - 66100 Chieti (CH) Via Colazilli, 10 - 66100 Chieti (CH)
belis.a@tiscalinet.it adelerulli@katamail.com

Ab. 0871 69338, Uff. 0871 348645 Ab. 0871 64737, Cell. 347 5912423

Fax 0871 348645, Cell. 338 1428930

Tesoriere Cerimoniere

Mirella DI RISIO Filomena DI PAOLO PIMPINI

Via M. Vezio Marcello, 4 - 66100 Chieti (CH) Via Brigata Maiella, 5 - 66100 Chieti (CH)
mirella.derisio@libero.it Ab. 0871 66942

Cell. 348 2943940

Civitanova Marche Cluana 2°-ZonaC Charter 27/06/1990

Presidente Segretario
Cristina GORAJSKI VISCONTI Angelo FIGLIOLA
Vicolo Foschi, 4 - 60121 Ancona (AN) Via Calatafimi, 20 - 62012 Civitanova Marche (MC)
cri.visconti@libero.it angelofigliola@tiscali.it
Ab. 071 55945, Uff. 071 202538 Ab. 0733 898921, Uff. 0733 810758
Fax 071 57360, Cell. 348 1204886 Fax 0733 810758, Cell. 329 2805834
skype: angelofigliola
Tesoriere Cerimoniere
Teresa BIANCUCCI Maria MACCHINI
Via Sicilia, 50 - 62012 Civitanova Marche (MC) Corso Dalmazia, 137 - 62012 Civitanova Marche (MC)
teresa.biancucci@fastwebnet.it maria.macchini@alice.it
Ab. 0733 773139, Uff. 0733 815565 Ab. 0733 810034, Cell. 349 5789496

Fax 0733 815565, Cell. 338 1641600

Civitanova Marche Host 2°-Zona C Charter 02/05/1981

Presidente Segretario

Mario CORVATTA Antonio PIANI

Via Amendola, 13 - 62015 Monte San Giusto (MC) Via Mazzini, 65 - 62012 Civitanova Marche (MC)
mariocorvatta@virgilio.it antonio.piani@alice.it

Ab. 0733 53896, Cell. 340 6075378 Ab. 0733 771105, Cell. 329 9892937

skype: Mario Corvatta

Tesoriere Cerimoniere

Giovanni CLAPIS Giovanna MAURIZI

Via Vasco de Gama, 150 - 62012 Civitanova Marche (MC) Via Marco Polo, 76 - 62012 Civitanova Marche (MC)
giovanni.clapis@gmail.com giovanna.maurizi@gmail.com

Ab. 0733 811543, Uff. 0733 897720 Ab. 0733 711610, Uff. 0733 865203

Fax 0733 896410, Cell. 335 5912959 Fax 0733 566217, Cell. 348 7085819
Presidente Segretario

Renzo CECCACCI Alfredo DELLA PENNA

Via La Malfa, 1 - 62024 Matelica (MC) Via Serraloggia, 200 A - 60044 Fabriano (AN)
ceccacci4@alice.it Alfredo.DellaPenna@indesitcompany.com
Ab. 0737 86021, Cell. 335 385189 Cell. 335 6515664

Tesoriere Cerimoniere

Rubens STROPPA Francesco Maria ALESSI

Via Serraloggia, 172 - 60044 Fabriano (AN) Via Don Minzoni, 102 - 60044 Fabriano (AN)
rubensstroppa@virgilio.it Ab. 0732 5610, Uff. 0732 625598

Uff. 0732 625525, Cell. 336 6062129
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Faenza Host 1°-Zona A Charter 21/05/1960

Presidente Segretario

Leonardo COLAFIGLIO Kim ALVINO

Corso Mazzini, 75 - 48018 Faenza (RA) Via Gallo Marcucci, 81 - 48018 Faenza (RA)
studio@colafiglio.it kimalvino@gmail.com

Uff. 0546 663139, Fax 0546 699145 Fax 0546 041127, Cell. 348 4925435
Cell. 348 3632160

Tesoriere Cerimoniere

Massimo DAPPORTO Elena FABBRI

Via Salvolini, 22 - 48018 Faenza (RA) Via Nonni, 3 - 48018 Faenza (RA)
lionsfaenza@libero.it hil3h@libero.it

Fax 0546 661169, Cell. 335 7493916 Fax 0546 661169, Cell. 333 3600484
Presidente Segretario

Carla BANDINI Lorenzo PRATESI

Via Garibaldi, 85 - 47015 Modigliana (FC) Via Poggio alla Scaglia, 12 - 50125 Firenze (Fl)
infostudionotarile@alice.it lorenzo.pratesi@reteagenzie.generali.it
Ab. 0546 941079, Uff. 0546 941175 Uff. 0546 21415, Fax 0546 664315

Fax 0546 940165 Cell. 335 5851369

Tesoriere Cerimoniere

Gianluca MEDRI Maria Grazia CAMELLI

Via Marconi, 20 - 48018 Faenza (RA) Via Marconi, 20 - 48018 Faenza (RA)
gmedri@racine.ra.it gmedri@racine.ra.it

Ab. 0546 663727, Cell. 339 2925684 Ab. 0546 663727, Uff. 0546 601415

Cell. 335 6824006

Fano 2°-Zona A Charter 08/06/1963

Presidente Segretario

Giuliano GIOMMI Nello MAIORANO

Via Monfalcone, 9 - 61032 Fano (PU) Via Palazzi, 32 - 61032 Fano (PU)
giulianogiommi@libero.it gaemaio@alice.it

Ab. 0721 860116, Cell. 328 8488294 Ab. 0721 807830, Cell. 335 6616041

Tesoriere Cerimoniere

Mauro PAOLINI Serena EMANUELLI

Via Nini, 8/B - 61032 Fano (PU) Strada Tresole, 23 - 61100 Novilara di Pesaro (PU)
Ab. 0721 828443, Cell. 347 7659938 posta@farmaciaemanuelliserena.com

Ab. 0721 286207, Uff. 0721 714777
0721 740335
Cell. 337 218655

Fermo-Porto San Giorgio 2°-Zona D Charter 24/03/1958

Presidente Segretario

Valerio VAGNOZZI Giovanni PACI

Via M. Macchi, 48 - 63017 Porto San Giorgio (FM) Viale della Vittoria, 285 - 63017 Porto San Giorgio (FM)
vavagn@tin.it pacigio@tiscalinet.it

Ab. 0734 677471, Uff. 0734 932388 Ab. 0734 677698, Uff. 0734 677698

Fax 0734 677471, Cell. 333 2831403 Fax 0734 678322, Cell. 333 4860930

Tesoriere Cerimoniere

Leonardo BOCHICCHIO Giovanni CALAFIORE

Via Papiri, 3 - 63023 Fermo (FM) Via Tintoretto, 1 - 63017 Porto San Giorgio (FM)
bochicchioleonardo@libero.it giovanni.calafiore@libero.it

Ab. 0734 228389, Uff. 0734 226188 Ab. 0734 679978, Uff. 0734 675236

Fax 0734 226188, Cell. 338 8448789 Fax 0734 683601, Cell. 335 6743206

Forli Giovanni De’ Medici 1°-ZonaC Charter 28/10/1995

Presidente Segretario

Pierluigi MATTARELLI Danilo CASADEI

Via Vendemini, 31 - 47100 Forli (FC) Via Luffo Numai, 25 - 47100 Forli (FC)

gigi@grafikamente.it casadei.danilo@libero.it

Ab. 0543 724016, Uff. 0543 798303 Ab. 0543 25530, Uff. 0543 31153

Fax 0543 725439, Cell. 329 2986211 Fax 0543 34733, Cell. 335 6923444

Tesoriere Cerimoniere

Elisabetta LEONI Mauro CASADIO

Via Favi, 3 -47100 Forli (FC) Via Canalazzo, 89/d - 48100 Ravenna (RA)

studioleonielisabetta@virgilio.it casadiom@zeronove.it

Ab. 0543 61935, Uff. 0543 23957 Ab. 0544 501481, Uff. 0546 624411

Fax 0543 457662, Cell. 334 8493022 Fax 0546 624519, Cell. 335 5768244

Presidente Segretario

Walter NERI Sauro BOVICELLI

Via A. Venturini, 61 - 47121 Forli (FC) Via F. Riva, 11 - 47121 Forli (FC)

w.neri@virgilio.it bovicelli@alice.it

Ab. 0543 402283, Cell. 347 2794199 Ab. 0543 63679, Fax 0543 63679
Cell. 347 3421509

Tesoriere Cerimoniere

Ilvo BASSI Giulia MARGOTTI

Via del Canale, 23 - 47122 Forli (FC) Viale Bolognesi, 138 - 47121 Forli (FC)

ivo.bassi@yahoo.it giulia.margotti@fastwebnet.it

Ab. 0543 476960, Cell. 346 5200491 Ab. 0543 67918, Cell. 347 9403381



Forli Valle del Bidente 1°-ZonaC Charter1

Presidente Segretario

Santa TODERO Gabriele ERBACCI

Via San Paolo, 1160 - 47034 Forlimpopoli (FC) Via Donizetti, 12 - 47122 Forli (FC)
Santa.Todero@agenziaentrate.it lions.erbacci@fastwebnet.it

Ab. 0543 740131, Cell. 320 4305060 Ab. 0543 553573, Cell. 320 9445764
Tesoriere Cerimoniere

Aldo TURONI Vittorio CERVI

Via Cervese, 156/h - 47122 Forli (FC) Via T. Monti, 3 - 47121 Forli (FC)
genforli@tin.it paolaschiassi@libero.it

Ab. 0543 797030, Cell. 335 7572658 Ab. 0543 401300, Cell. 335 5616250
Presidente Segretario

Maria Sandra MARIOTTI Alberto PEDONE

Via Vildi, 18 - 61121 Pesaro (PU) Viale Monfalcone, 46 - 61121 Pesaro (PU)
ing.m.sandramariotti@alice.it alberto.pedone®@alice.it

Ab. 0721 55060 Ab. 0721 32417, Cell. 368 3310825
Tesoriere Cerimoniere

Davide MICHELINI Luigi Maria BIANCHINI

Via Fanano, 27/2 - 61012 Gradara (PU) Strada Panoramica Ardizio, 48/5 - 61100 Pesaro (PU)
michelin2@studiomichelini.191.it Imbianchini@libero.it

Ab. 329 2241883, Uff. 0541 969038 Ab. 0721 390043, Uff. 0721 362350

Cell. 392 9525380

Giulianova 3°-Zona A Charter 03/05/1969

Presidente Segretario

Vincenzo Piero DI FELICE Luisiana ETTORRE

Via Capo di Valle - 64015 Nereto (TE) Via Belluno, 6 - 64021 Giulianova (TE)
VincenzoPiero.Difelice@it.hjheinz.com luisiana.ettorre@tin.it

Ab. 0861 855041, Uff. 335 1079556 Ab. 085 8003446, Uff. 085 8007480

Cell. 335 6245422 Cell. 347 3450903

Tesoriere Cerimoniere

Giulio MOSCA Stefano LEDDA

Via Michetti, 22 - 64021 Giulianova (TE) Via Montezebio, 1-d - 64021 Giulianova (TE)
giuliomariamosca@alice.it s.ledda@alice.it

Ab. 085 8007268 Ab. 085 8006361, Cell. 329 7488927
Presidente Segretario

Maria Gentile DI PRINZIO Giacinto TENAGLIA

Vico Madonna del Carmine, 5 - 66016 Guardiagrele (CH) Via Adriatico Vico 9, 24 - 66036 Orsogna (CH)
smessina@notariato.it giacinto.tenaglia@lionsclubguardiagrele.it
Uff. 0871 82024, Cell. 339 4137764 Ab. 0871 869250, Cell. 348 8544103
Tesoriere Cerimoniere

Carmine GARZARELLA Floriano IEZZI

Via Bocca di Valle, 138 - 66016 Guardiagrele (CH) Via Gramsci, 45 - 66016 Guardiagrele (CH)
cointra.srl@alice.it iezzi.floriano@gmail.com

Ab. 0871 808160, Uff. 0872 982120 Uff. 0871 800291, Cell. 333 9973372

Cell. 335 1351668

Imola Host 1°-Zona A Charter 25/05/1957

Presidente Segretario

Enrico MENZOLINI Raffaele BENNI

Via Zampieri Vespignani, 8 - 40026 Imola (BO) Via Farolfi, 4 - 40026 Imola (BO)
enrico.menzolini@bullebear.it benni.raffaele@viaggisanterno.com

Uff. 0542 24040, Fax 0542 610581 Ab. 0542 41475, Uff. 0542 33200

Cell. 348 3019345 Fax 0542 33725

Tesoriere Cerimoniere

Giorgio MAFFEI ALBERTI Giovanni Nino CERONI

Via Chiavica Nuova, 5 - 40027 Mordano (BO) Via Taddeo Della Volpe, 26 - 40026 Imola (BO)
studiog.maffei.a@alice.it Ab. 0542 25078, Cell. 333 1895809

Ab. 0542 52772, Uff. 0542 52912
Fax 0542 52912

Isernia 3°-ZonaE arter 12/05/1962

Presidente Segretario

Antonio VIRGILIO Giuseppe LAURELLI

Via Acquanascosa, 58 - 86070 Rocchetta al Volturno (IS) Piazza Trento e Trieste, 9 - 86170 Isernia (IS)
antonioenisia@alice.it g.laurelli@libero.it

Cell. 338 4938904 Ab. 0865 451868, Cell. 335 6303858
Tesoriere Cerimoniere

Alessandro SCUNCIO Antonio Maria TRIGGIANI

Via Emilia, 29 - 86170 Isernia (IS) Via XXIV Maggio, 144 - 86170 Isernia (IS)
amariacapone@hotmail.com agente.ag-isernia@gruppoina.it

Ab. 0865 59845, Uff. 0865 410257 Ab. 0865 411477, Uff. 0865 3655

Cell. 335 7700999 Cell. 338 7102239



Jesi 2°-Zona B Charter 29/05/1957

Presidente Segretario

Michele CAMPO Emanuele CARDINALI

Via De Nicola, 7/bis - 60035 Jesi (AN) Via Flaminia, 510 - 60015 Falconara M.ma (AN)

michecampo@tin.it e.cardinali@libero.it

Ab. 0731 205902, Cell. 335 7402784 Ab. 071 914452, Uff. 0731 58685
Fax 0731 4293, Cell. 347 5442876

Tesoriere Cerimoniere

Carlo MASTRI Luca CIPOLAT

Via Amendola, 15 - 60035 Jesi (AN) Via Paradiso, 77 - 60035 Jesi (AN)

studio.mastri@tin.it cipolatluca@gmail.com

Ab. 0731 201346, Uff. 0731 710400 Ab. 0731 201134, Cell. 339 612324

Cell. 335 348194

L’Aquila Host 3°-Zona C Charter 15/02/1958

Presidente Segretario

Gianpaolo DE RUBEIS Piefranco TANTILLO

Via Colle Vernesco, 92 - 67100 S.Elia (AQ) Via Colle dei Grilli, 13 - 67100 L'Aquila (AQ)
gianpaoloderubeis@tiscali.it pierfranco.tantillo@alice.it

Cell. 347 2680808 Uff. 0862 362434, Cell. 392 4387516
Tesoriere Cerimoniere

Giovanni LELY Fausto RONCONI

Via del Fontanile, 4 - 67100 Pozza di Preturo (AQ) Via Celano 6/a - 67100 L'Aquila (AQ)
nicola.lely@virgilio.it ronconifa@tin.it

Cell. 348 3144261 Cell. 335 6144435

Presidente Segretario

Pier Luigi LORETO Cecilia SABATINI

Via A. Cologrande, 24 - 67100 L'Aquila (AQ) Via della Caserma - 67017 Preturo (AQ)
pierluigi.loreto@virgilio.it cecilia.sabatini@tiscali.it

Cell. 339 1590133 Cell. 339 3702233

Tesoriere Cerimoniere

Daniela RONCONI Daniele GIAMMARIA

Via Celano, 6a/4 - 67100 L'Aquila (AQ) Via Poggio Picenze - 67100 L'Aquila (AQ)
daniela.ronconi@gmail.com da.giamma@tin.it

Cell. 328 2950350 Cell. 347 1817746

Presidente Segretario

Maria Rita DI FABRIZIO Francesca CESA

Via Del Mare, 104/u - 66034 Lanciano (CH) Viale Cappuccini, 403/a - 66034 Lanciano (CH)
mariaritadifabrizio@libero.it studioarchcesa@alice.it

Ab. 0872 717665, Uff. 0872 711848 Cell. 335 5968719

Fax 0872 711848, Cell. 339 7725338

Tesoriere Cerimoniere

Carlo MARTELLI Alfonso DI FONZO

Villa Martelli, 203 - 66034 Lanciano (CH) Viale San Francesco - 66034 Lanciano (CH)
martelli@coopservice.it alfonso@difonzoviaggi.it

Cell. 335 7537270 Cell. 348 5903093

Larino 3°-Zona E Charter 14/04/1984

Presidente Segretario

M. Rosaria CORDISCO Pasquale GIOIA

Via San Pellegrino, 19 - 86035 Larino (CB) Via Vitulli, 6 - 86035 Larino (CB)
mariarosaria.cordisco@istruzione.it Ab. 0874 823596, Cell. 338 3312417

Ab. 0874 822760, Uff. 0875 81380
Fax 0875 706554, Cell. 349 1515387

Tesoriere Cerimoniere

Franco VITULLI Nicola DE FRANCESCO

Contrada Acquara, 9 - 86035 Larino (CB) Viale G. Cesare, 53 - 86035 Larino (CB)
Ab. 0874 823395, Cell. 388 0491404 nicoladefrancescol@virgilio.it

Ab. 0874 822464, Cell. 393 9167318

Loreto Aprutino Penne 3°-Zona B Charter 21/06/2006

Presidente Segretario

Massimo MESCHINI Silvia MARCELLI

Via Tommasi, 112 - 65126 Pescara (PE) Via S.Gabriele, 7 - 65017 Penne (PE)
massimomeschini@gmail.com chagal@hotmail.it

Ab. 085 691575, Uff. 085 68434 Ab. 085 8213145, Fax 085 8270237
Fax 085 68434, Cell. 329 4315794 Cell. 333 8060581

skype: massimo.meschini

Tesoriere Cerimoniere

Giuseppe TABILIO Enio BALDASSARRE

Via Manara, 3 - 65016 Montesilvano (PE) Via Verrotti, 8/10 - 65017 Penne (PE)
tabilio.g@alice.it enbalds@yahoo.it

Cell. 337 454542 Ab. 085 8279594, Cell. 339 7068485



Lugo 1°-Zona A Charter 28/06/1958

Presidente Segretario

Sante SEGANTI Gabriele SANGIORGI

Piazzale Tiziano, 13 - 48022 Lugo (RA) Viale Bertacchi, 15 - 48022 Lugo (RA)
santeseganti@yahoo.it gabrielesangiorgi@gabrielesangiorgi.191.it
Ab. 0545 900356, Uff. 0545 23837 Uff. 0544 36312, Fax 0544 246042

Cell. 347 2104412 Cell. 335 6798688

Tesoriere Cerimoniere

Remo ALBA Maurizio BRASINI

Viale Dante, 9 - 48022 Lugo (RA) Via Don Leo Commissari, 4 - 48022 Lugo (RA)
alba.remo@Ilibero.it mauriziobrasini@gmail.com

Ab. 0545 24146, Cell. 347 9033033 Uff. 0545 26800, Fax 0545 030133

Cell. 335 6154943

Macerata Host 2°-Zona C Charter 05/02/1959

Presidente Segretario

Umberto PATASSINI Tommaso MARTELLO

Via F. Benigni, 17 - 62010 Treia (MC) Via Verga, 2 - 62100 Macerata (MC)
umbertopatassini@tiscali.it tomartello@tin.it

Ab. 0733 216581, Cell. 338 3126025 Ab. 0733 32047, Uff. 0733 30959

Fax 0733 368388, Cell. 333 2535872
skype: tomartello

Tesoriere Cerimoniere

Mario Romano MARIOTTINI Martina ORLANDI

Via Ceccaroni, 37 - 62100 Macerata (MC) Via Pagnanelli, 34 - 62100 Macerata (MC)
mr.mariottini@libero.it orlandi_martina@yahoo.it

Ab. 0733 263534, Cell. 335 7324551 Cell. 347 1842525

Macerata Sferisterio 2°-ZonaC Charter 07/06/2007

Presidente Segretario
Lanfranco SIMONETTI Giampiero EMILIOZZI
Viale dei Mori, 1 - 62010 Montecassiano (MC) Via L. Cappellacci, 19 - 62029 Tolentino (MC)
lanfranco.simonetti@m7studio.it avvocatoemiliozzi@hotmail.com
Ab. 0733 967042, Uff. 0733 290536 Uff. 0733 974737, Fax 0733 974737
Fax 0733 967042, Cell. 360 887291 Cell. 347 1956099
Tesoriere Cerimoniere
Andrea PETTINARI Giulio MARAZZ|
Via A. Barilatti, 37 - 62100 Macerata (MC) Piazza Marconi, 6 - 62100 Macerata (MC)
a.pettinari@mercurio.it giulio.marazzi@m7studio.it
Ab. 0733 231654, Uff. 0733 235527 Ab. 0733 236158, Uff. 0733 236158
Cell. 348 6034445 Fax 0733 236158, Cell. 348 7049205
Presidente Segretario
Gianna BARBAROSSA Michele BOLDRINI
Via Laurini, 4 - 62024 Matelica (MC) Vicolo Cafasso Il, 62 - 62024 Matelica (MC)
gianna.barbarossa®@tiscalinet.it boldrini@mastergroup.it
Cell. 335 384842 Cell. 340 7621243
Tesoriere Cerimoniere
Endrio PATARACCHIA Massimo PACINI
Via De Gasperi, 16/a - 60043 Cerreto d'Esi (AN) Viale C. Battisti, 13 - 62024 Matelica (MC)
ing.endrio@libero.it odopac@virgilio.it
Cell. 327 0481808 Cell. 338 4174758
Presidente Segretario
Vincenzo VANNONI Lorenzo SPENILLO
Via Campo di Maggio, 31 Via Della Gaggia, 5/4 - 61015 Novafeltria (RN)
61015 Novafeltria (RN) lorenzo.spenillo@gmail.com
enzo.vannoni@gmail.com Ab. 0541 920858, Cell. 339 7205022
Ab. 0541 920645, Cell. 331 9561662
Tesoriere Cerimoniere
Bruno CESARI Colombo ERCOLANI
Via Marconi, 9 - 61015 Novafeltria (RN) Via Oberdan - 61015 Novafeltria (RN)
Ab. 0541 920104, Cell. 331 3837299 Ab. 0541 920373, Cell. 333 4774964
Presidente Segretario
Donatantonio DE FALCIS Nisla FORCUCCI
Via Livenza, 9 - 65015 Montesilvano (PE) Corso Umberto I, 188 - 65015 Montesilvano (PE)
donatodefalcis@gmail.com nislaforcucci@virgilio.it
Ab. 085 77964, Cell. 335 5916845 Uff. 085 4451483, Fax 085 4451483
Cell. 349 7649099
Tesoriere Cerimoniere
Giovanni BARBETTA Sergio GUERRI
Via Carducci, 83 - 65122 Pescara (PE) Via Monte Cimino, 12 - 65015 Montesilvano (PE)
g.barbetta@micso.it sergio.guerri@tin.it
Ab. 085 4217178, Uff. 085 373194 Ab. 085 4455505, Cell. 333 5232242

Fax 085 378250, Cell. 339 3562471



Ortona 3°-Zona D Charter 09/10/1966

Presidente Segretario

Giuseppe Marco NESTORE Arturo IURISCI

Via Giovanni XXIIl, 42 - 66026 Ortona (CH) Villa lurisci, 33 - 66026 Ortona (CH)

marco.nestore@lavorconsul.it aiurisci@verlicchi.it

Ab. 085 9064126, Uff. 085 9063887 Ab. 085 2010091, Cell. 328 3583563

Fax 085 9059133, Cell. 3395773168

Tesoriere Cerimoniere

Luigi IUBATTI Annamaria MILILLI

Viale Civilta del Lavoro, 67 - 66026 Ortona (CH) Via della Liberta, 62 - 66026 Ortona (CH)

iubattiluigi@hotmail.com a.mililli@alice.it

Ab. 085 9066197, Uff. 085 9064588 Ab. 085 9064581, Uff. 0872 40127

Cell. 347 3740386 Cell. 338 8211110

Presidente Segretario

Gianni SANTILLI Massimo TORCIANTI

Via Campoceraso, 1 - 60027 Osimo (AN) Via Bartolini, 27 - 60027 Osimo (AN)

gsantil@libero.it massimo.doc@libero.it

Ab. 071 7808997, Cell. 368 7274332 Ab. 071 7131951, Uff. 0733 432421
Cell. 340 2637762

Tesoriere Cerimoniere

Marco MORRONI Anna Maria TRUCCHIA

Via Torregiani, 50 - 62019 Recanati (MC) Via Flaminia Il, 7 - 60027 Osimo (AN)

m.morroni@studiomorronimicozzi.191.it anna.maria.trucchia@alice.it

Ab. 0733 290308, Uff. 071 7231764 Ab. 071 714314, Cell. 347 0179548

Cell. 347 3836531

Pergola Val Cesano 2°-Zona A Charter 23/03/1986

Presidente Segretario

Ritaldo ABBONDANZIERI Marcello PASQUI

Via G. D'Arezzo, 1 - 61045 Pergola (PU) Via Valrea, 37 - 61045 Pergola (PU)
ritaldoabbondanzieri@libero.it mppasqui@libero.it

Ab. 0721 734916, Cell. 335 7802730 Ab. 0721 735942, Uff. 0732 708301

Tesoriere Cerimoniere

Giorgio RAGNI Giovanni GIACOMELLI

Viale Martiri della Liberta, 32 - 61045 Pergola (PU) Via del Molinello, 34/B - 60019 Senigallia (AN)
studioragni@studioragni.it emanuelasperanzini@virgilio.it

Ab. 0721 734571, Uff. 0721 734151 Ab. 071 7927526, Uff. 0721 7321

Cell. 348 3924111

Pesaro Della Rovere 2°-Zona A Charter 28/06/2001

Presidente Segretario

Umberto LEVI Maria Giovanna CAPPELLINI

Via Rigoni, 29 - 61121 Pesaro (PU) Via San Decenzio, 5 - 61121 Pesaro (PU)
info@ellepidilex.it giovanna.cappellini@heracomm-marche.it
Ab. 0721 22111, Uff. 0721 35501 Ab. 0721 34405, Cell. 348 9017589

Cell. 320 6922451

Tesoriere Cerimoniere

Roberto RICCI Daniele LIVI

Via Montefeltro, 64 - 61025 Montecchio (PU) Via del Miralfiore, 26 - 61122 Pesaro (PU)
riccixx@virgilio.it dlivi@fiamitalia.it

Uff. 0721 497065, Cell. 335 8299930 Ab. 0721 422180, Uff. 0721 20051

Cell. 335 5329201

Pesaro Host 2°-Zona A Charter 24/03/1956

Presidente Segretario

Ettore FRANCA Massimo RINALDI

Via Bassano del Grappa, 90 - 61121 Pesaro (PU) Via San Andrea in Villis, 111 - 61032 Fano (PU)
ettorefranca@alice.it rimaxi53m@libero.it

Ab. 0721 27603, Cell. 335 5743617 Ab. 0721 885759, Cell. 320 6922473
Tesoriere Cerimoniere

Mara LORENZETTI Alberto MARCHETTI

Via Filangieri, 13 - 61122 Pesaro (PU) Via Fratelli Bandiera, 16 - 61122 Pesaro (PU)
carlonicolini@nicolinilorenzetti.191.it studio@ingalbertomarchetti.it

Ab. 0721 51234, Fax 0721 414108 Ab. 0721 69000, Cell. 335 7125458

Cell. 335 7011672

Pescara Ennio Flaiano 3°-Zona B Charter 18/06/1996

Presidente Segretario

Aurelio TRACANNA Tommaso GANGAI

Via E. Ravasco, 84 - 65123 Pescara (PE) Piazza della Rinascita, 79 - 65123 Pescara (PE)
aurtraca@tin.it tomgangai@alice.it

Ab. 085 76259, Uff. 085 4213533 Ab. 085 4215530, Uff. 085 50445

Fax 085 4224677, Cell. 348 3311917 Cell. 333 4326074

Tesoriere Cerimoniere

Marina DE MARTIIS FASOLI Stefano IASELLI

Corso Vittorio Emanuele, 117 - 65121 Pescara (PE) Strada Catani, 56/5 - 65100 Pescara (PE)
avvmdm@virgilio.it stefano.iaselli@bancasarapfs.it

Ab. 085 4212607, Uff. 085 4491274 Ab. 085 4414402, Cell. 335 6973755

Fax 085 4224348, Cell. 335 7522934



Pescara Host 3°-Zona B Charter 04/07/1953

Presidente Segretario

Alberto SIENA Lorenzo CIRILLO

Via La Malfa, 6 - 65125 Pescara (PE) Via Salita Cortese, 28 - 65125 Pescara (PE)
siena.alberto@virgilio.it cirillolorenzo@tin.it

Ab. 085 412673, Uff. 085 412673 Ab. 085 4156858, Uff. 085 4216169

Cell. 348 9051569 Cell. 339 6619259

Tesoriere Cerimoniere

Maria Elena DEGLI EREDI Aldo DI COSMO

Via Bagno Borbonico, 15 - 65100 Pescara (PE) Piazza G.Romita, 27 - 65100 Pescara (PE)
m.elena.deglieredi@infinito.it dicosmoassicurazioni@tin.it

Ab. 085 385109, Uff. 085 385109 Ab. 085 413980, Uff. 085 4216500

Cell. 328 8892727 Cell. 335 8107464

Presidente Segretario

Stefano SALVOTTI Raimondo SERENA MONGHINI

Via Salara, 28 - 48121 Ravenna (RA) Via Guaccimanni, 27 - 48121 Ravenna (RA)
stefano.salvotti@studiodueesse.it raimondo.serena@ermare.com

Ab. 0544 1820810, Uff. 0544 400044 Ab. 0544 217481, Uff. 0544 423009

Fax 0544 400112, Cell. 335 436494 Fax 0544 423054, Cell. 348 7828404
Tesoriere Cerimoniere

Andrea SALVOTTI Roberto GARAVINI

Via Don Minzoni, 91 - 48121 Ravenna (RA) Via Aniene, 36 - 48121 Ravenna (RA)
andrea.salvotti@studiodueesse.it roberto@setam.it

Ab. 0544 39649, Uff. 0544 400044 Ab. 0544 62227, Uff. 0544 454476

Fax 0544 400112, Cell. 335 6078877 Fax 0544 453770, Cell. 335 312915
Presidente Segretario

Alessandro EMILIANI Ermanno CALDERONI

Via Cividale, 8 - 48121 Ravenna (RA) Via San Gaetanino, 3 - 48123 Ravenna (RA)
emilianial@libero.it ermcalderoni@gmail.com

Cell. 335 5444414 Ab. 0544 216198, Cell. 347 7266381
Tesoriere Cerimoniere

Claudio CASADIO Antonella BABINI

Via Tommaso Gulli - 48122 Ravenna (RA) Via Faina, 4 fraz. Santo Stefano - 48125 Ravenna (RA)
icecasa@libero.it a.babini@stylflange.it

Ab. 0544 35039, Uff. 0544 423788 Ab. 0544 497827, Uff. 0544 500521

Fax 0544 422271, Cell. 335 8366697 Fax 0544 463406, Cell. 335 6116584
Presidente Segretario

Enrico Maria SAVIOTTI Luigi DE BENEDETTO

Via M. Ferranti, 15 - 48123 Ravenna (RA) Via del Pero, 8/c - 48124 Ravenna (RA)
avv.saviotti@libero.it lul.debenedetto@gmail.com

Ab. 0544 462476, Uff. 0544 213724 Ab. 0544 66130, Cell. 338 4773494

Fax 0544 211743, Cell. 338 9686403

Tesoriere Cerimoniere

Roberto MEDRI Andrea RICCI

Via Acquacalda, 9/b - 48121 Ravenna (RA) Via Fiume Abbandonato, 144 - 48121 Ravenna (RA)
roberto_medri@libero.it Ab. 0544 407082, Uff. 0544 407082

Ab. 0544 63231, Cell. 333 8493066 Fax 0544 407082, Cell. 335 6789298
Presidente Segretario

Andrea FRANCHI Davide CECCATO

Via S. Alberto, 119 - 48100 Ravenna (RA) Via L. Miserocchi, 3 - 48123 Ravenna (RA)
andrea.franchi@polimerieuropa.com dceccato@assind.ra.it

Ab. 0544 450145, Uff. 0544 513262 Ab. 0544 454376, Uff. 0544 210411

Fax 0544 609139, Cell. 348 6557611 Fax 0544 35258, Cell. 335 1210936
Tesoriere Cerimoniere

Marcello NATALI Stefano FOCACCIA

Via Zampeschi, 22 - 48123 Ravenna (RA) Via D. Dradi, 14 - 48121 Ravenna (RA)
studionatali@tin.it stefano.focaccia@alice.it

Ab. 0544 450316, Uff. 0544 404728 Ab. 0544 461531, Uff. 0544 215210

Fax 0544 263589, Cell. 335 8366900 Fax 0544 246754, Cell. 335 5918876

Recanati Colle dell'Infinito 2°-Zona C Charter 24/09/2005

Presidente Segretario

Antonella MELATINI COLLEONI Gianluca GHECO

Via Falleroni, 92 - 62019 Recanati (MC) Via Spontini, 6 - 62018 Potenza Picena (MC)
applee@tiscalinet.it gianlucagheco®@libero.it

Cell. 338 9651958 Cell. 347 8596805

Tesoriere Cerimoniere

Marco CARINELLI Stefano AVENALI

Viale G. Carducci, 15 - 62019 Recanati (MC) Contrada S. Agostino,7 - 62019 Recanati (MCQC)
m.carinelli@yahoo.it direttore@palazzobello.it

Cell. 339 1375543 Cell. 348 6014146



st 2°-ZonaC

arter 19/10/1968

Presidente Segretario
Ancilla TOMBOLINI Antonietta RAGAGLIA VOLPI
Via Archi, 17 - 60025 Loreto (AN) Via Asdrubali, 10 - 60025 Loreto (AN)
Ab. 071 977395, Uff. 071 981391 mapapi@tiscalinet.it
Ab. 071 970252, Cell. 339 2157290
Tesoriere Cerimoniere
Nicola NACCHIA Donato ATTANASIO
Via A. Moro, 10 - 62016 Porto Potenza Picena (MC) Largo Monte Cardosa, 2 - 62019 Recanati (MC)
nicola.nacchia@iol.it donato.attanasio@libero.it
Ab. 0733 686389, Cell. 328 3652622 Ab. 071 7574928, Uff. 071 7574418

Fax 071 7574418, Cell. 347 7416524

Riccione 1°-Zona Charter 06/04/1986

Presidente Segretario

Angelo Bruno BERNI Leonardo FABBRI

Via Ariosto, 6 - 48838 Riccione (RN) Viale dei Pini, 47 - 47838 Riccione (RN)
brunodoc30@libero.it leonardofabbri.lc@libero.it

Uff. 0541 601327, Fax 0541 693266 Ab. 0541 601989, Uff. 0541 690961
Cell. 335 256289 Fax 0541 601989, Cell. 393 9776647
Tesoriere Cerimoniere

Mauro MANZI Giorgio MIGNANI

Via Milano, 50 - 47838 Riccione (RN) Via Bagnacavallo, 8 - 47838 Riccione (RN)
manzimauro@tin.it mignani.giorgio@libero.it

Ab. 0541 642679, Uff. 0541 646408 Ab. 0541 646070, Uff. 0541 693350
Fax 0541 646408, Cell. 335 5342831 Fax 0541 643700, Cell. 339 2379196
Presidente Segretario

Mario GORI Roberto MORBIDI

Via Palmezzano, 12 - 47900 Rimini (RN) Via F.S. Nitti, 18 - 61100 Pesaro (PU)
mario.gori@ pf.bancagenerali.it r.morbidi@alice.it

Ab. 0541 1831935, Cell. 347 1393229 Ab. 0721 451366, Cell. 335 458387
Tesoriere Cerimoniere

Mario ALVISI Gianfranco SIMONETTI

Via del Toro, 1 - 47900 Rimini (RN) Via Anfiteatro, 4 - 47900 Rimini (RN)
marioalvisi@alice.it giansimonetti@libero.it

Ab. 0541 790286, Cell. 335 310497 Ab. 0541 28856, Cell. 335 5415366

Rimini-Riccione Host 1°-Zona D Charter 14/06/1958

Presidente Segretario

Monica SARDONINI Guido ZANGHERI

Via Padre Tosi, 2 - 47922 Rimini (RN) Via Antinori, 40 - 47922 Rimini (RN)
info@amaryllis.it gzangheri@yahoo.it

Ab. 0541 783771, Uff. 0541 55361 Ab. 0541 772155, Uff. 0541 28568
Fax 0541 55361, Cell. 339 1543461 Fax 0541 22323, Cell. 348 0460821
skype: posidonia2 skype: g.zangheri

Tesoriere Cerimoniere

vedi Segretario Graziano LUNGHI

Via Brighenti, 26/29 - 47921 Rimini (RN)
bijartappeti@libero.it

Ab. 0541 785846, Uff. 0541 785808

Fax 0541 785808, Cell. 335 5422439
skype: graziano.lunghil

Rubicone 1°-Zona D Charter 13/03/1976

Presidente Segretario

Abele BELLAVISTA Clemente RICCI

Via C. Armellini, 9 - 47039 Savignano sul Rubicone (FC) Via Don Minzoni, 44 - 47039 Savignano sul Rubicone (FC)
geocorrado®@libero.it clemric@tin.it

Uff. 0541 945317, Cell. 333 6960110 Ab. 0541 941800, Uff. 0541 945429

Fax 0547 87500, Cell. 335 5228822
skype: riccihotels

Tesoriere Cerimoniere

Giovanni CLEMENTI Mario CANTELLI

Via Roncadello, 3 - 47821 S. Giustina (RN) Via Diana, 4 - 47030 S. Mauro Mare (FC)
giovanni.clementi@bancamalatestiana.it arch.cantelli@tin.it

Uff. 0541 680195, Fax 0541 740052 Uff. 0541 346229, Fax 0541 346229
Cell. 328 4744606 Cell. 338 7632709

Presidente Segretario

Andrea SIMONI Giuseppe ORSELLI

Via Roma, 7 - 48026 Russi (RA) Via A. Moro, 1 - 48026 Russi (RA)
asimonilions@gmail.com gorselli@racine.ra.it

Ab. 0544 582043, Cell. 339 2985602 Ab. 0544 582547, Uff. 0544 580050

Fax 0544 582547, Cell. 335 5359968
skype: giuseppe.orselli

Tesoriere Cerimoniere

Eros VALZANIA Remo SOLAROLI

Via Galilei, 10 - 48026 Russi (RA) Via XX Settembre, 1 - 48018 Faenza (RA)
frase3@libero.it remosolaroli@faventiatourist.com

Ab. 0544 581395, Cell. 347 2413517 Ab. 0546 663579, Uff. 0546 682929

Fax 0546 661775, Cell. 338 1510347



S.Benedetto del Tronto Host 2°-Zona D Charter 24/07/1976

Presidente Segretario

Romano COSTANTINI Fausto CALABRESI

Largo E. Fileni, 4 - 63039 San Benedetto del Tronto (AP) Via Marinai d'ltalia, 3 - 63039 San Benedetto del Tronto (AP)
romanocostantini@libero.it fausto.calabresi@tin.it

Ab. 0735 584523, Uff. 0735 592372 Ab. 0735 58699, Uff. 0735 586911

Fax 0735 578601, Cell. 349 8622860 Fax 0735 5869540, Cell. 338 8179858

Tesoriere Cerimoniere

Francesco CHINCOLI Luigi PARRI

Via Sabotino, 8 - 63039 San Benedetto del Tronto (AP) Via S. Damiani, 8 - 63039 San Benedetto del Tronto (AP)
studiochincoli@libero.it luigi.parri@toroassicurazioni.net

Ab. 0735 781506, Uff. 0735 584926 Ab. 0735 83266, Uff. 0735 592317

Fax 0735 573105, Cell. 328 9236607 Fax 0735 585656, Cell. 337 633525

Presidente Segretario

Vita Maria LATERZA Paolo LANCIOTTI

Via Santa Lucia, 10 - 63039 San Benedetto del Tronto (AP) Viale Della Repubblica, 38 - 63013 Grottammare (AP)
vesperini.g@libero.it info@avvocatolanciotti.com

Ab. 0735 85994, Cell. 339 1496616 Ab. 0735 634270, Cell. 347 5496596

Tesoriere Cerimoniere

Massimo MARANESI Antonella PAONE

Viale Mazzini, 54 - 63039 San Benedetto del Tronto (AP) Via Campania, 3 - 63039 San Benedetto del Tronto (AP)
massimo.maranesi@copagri.ap.it andy.star72@hotmail.it

Ab. 0735 593297, Uff. 0736 336270 Ab. 0735 86627, Cell. 339 2382631

Fax 0736 347789, Cell. 335 8469533

San Salvo 3°-Zona D Charter 15/07/2009

Presidente Segretario
Guido TORRICELLA Pietro AQUILANO
VI° vico Umberto I°, 5 - 66050 San Salvo (CH) Via Pertini, 7 - 66050 San Salvo (CH)
guido.torricella@tin.it aquilano@tsv.it
Uff. 0873 548606, Fax 0873 548606 Ab. 0873 342657, Uff. 0873 367018
Cell. 393 9135911 Fax 0873 58817, Cell. 335 6270913
Tesoriere Cerimoniere
Claudio DE NICOLIS Silvana MARCUCCI
Corso Garibaldi, 21 - 66050 San Salvo (CH) Via Conti Montecchi, 7 - 66054 Vasto (CH)
claudio@studiodenicolis.it silvanamarcucci@alice.it
Ab. 0873 342801, Uff. 0873 342146 Ab. 0873 365999, Uff. 0873 378708
Fax 0873 342146, Cell. 3473328753 Cell. 333 3746303
Presidente Segretario
Giovanna OLLA Loris SAPIGNOLI
Corso Giovanni XXIll, 80/c - 47900 Rimini (RN) Via U. Braschi, 29 - 47822 Santarcangelo di Romagna (RN)
giovanna.olla@libero.it loris.sapignoli@libero.it
Ab. 0541 54610, Cell. 338 6330671 Ab. 0541 626232, Uff. 0541 626232
Fax 0541 626232, Cell. 333 3064048
Tesoriere Cerimoniere
Renzo ROSATI Sara SACCHETTI
Via A. Novembre, 2/b - 47822 Santarcangelo di Romagna (RN) Via Padre Tosi, 484 - 47822 Santarcangelo di Romagna (RN)
renzo_rosati@libero.it sara.sac@virgilio.it
Ab. 0541 624533, Cell. 339 8982880 Ab. 0541 624357, Uff. 0541 625914

Cell. 339 3297602

Senigallia 2°-Zona A Charter 31/05/1972

Presidente Segretario

Loris CUCCHI Stefania ROMAGNOLI

Via Pierelli, 33 - 60019 Senigallia (AN) Via Raffaello Sanzio, 72 - 60019 Senigallia (AN)
info@eurogas.it s-romagnoli@libero.it

Ab. 071 7923452, Uff. 071 6610222 Uff. 071 7930784, Cell. 335 6520871
Cell. 335 6889783

Tesoriere Cerimoniere

Massimo FELICISSIMO Dario PESCOSOLIDO

Piazza Roma, 12 - 60019 Senigallia (AN) Via Brandati, 1 - 60019 Senigallia (AN)
massimo.felicissimo@cndc.it dario.pescosolido@fastwebnet.it
Cell. 335 6632317 Ab. 071 7927190, Cell. 339 2571788
Presidente Segretario

Pietro TAMASI Tina MONTEMIGLIO

Via Cappuccini, 108/C - 67039 Sulmona (AQ) Via B. Croce, 6 - 67039 Sulmona (AQ)
pietrotamasi@libero.it tina.corradini@gmail.com

Ab. 0864 31949, Cell. 347 3348259 Ab. 0864 34162

Tesoriere Cerimoniere

Roberto GENTILE Gabriella DI MATTIA

Via C.Battisti, 14 - 67039 Sulmona (AQ) Via Maiella, 22 - 67039 Sulmona (AQ)
roberto.gentile@studiocommercialecastelliegentile.191.it angelomerola@gmail.com

Ab. 0864 210808, Uff. 0864 210180 Ab. 0864 210125, Uff. 0864 210180
Fax 0864 210180, Cell. 348 7410496 Fax 0864 210180

skype: angelo merola



Teramo 3°-Zona A Charter 30/10/1958

Presidente Segretario

Eugenio GALASSI Clara DI PILLO

Via Pigliacelli, 34 - 64100 Teramo (TE) Via Getulio, 17 - 64100 Teramo (TE)
eugeniogalassi@msn.com claradipillo@gmail.com

Ab. 0861 241291, Uff. 0861 247200 Uff. 0861 25691, Cell. 338 8332210
Fax 0861 242619, Cell. 347 1838240

Tesoriere Cerimoniere

Domenico POMANTI Giuseppe PAPA

Contrada Specola - 64100 Teramo (TE) Via Scarselli, 4 - 64100 Teramo (TE)
domenicopomanti@gmail.com papapino@interfree.it

Ab. 0861 411456, Cell. 328 9451033 Ab. 0861 243498, Uff. 0861 244273

Fax 0861 244273, Cell. 347 6054973

Termoli Host 3°-Zona E Charter 09/12/1961

Presidente Segretario

Pardo DESIDERIO Alessandro BUCCINO

Via Cuoco, 14 - 86039 Termoli (CB) Via A. Diaz, 11 - 86039 Termoli (CB)
unitalbg@unitalbg.com a.buccal@virgilio.it

Ab. 0875 705191, Uff. 0875 701370 Ab. 0875 706072, Cell. 347 6462929
Cell. 335 250303

Tesoriere Cerimoniere

Aufiero FIORE Gianbattista AMORUSO

Contrada Ponticelli - 86030 S. Giacomo degli Schiavoni (CB) Via Maratona, 18 - 86039 Termoli (CB)
fiore.aufiero@libero.it gianbattista.amoruso@gmail.com
Ab. 0875 708266, Uff. 0875 706012 Uff. 0875 701241, Cell. 335 8415740

Cell. 347 6789738

Termoli Tifernus 3°-ZonaE

harter 15/06/1997

Presidente Segretario

Michele PREZIOSO Lucianna DE GREGORIO

Via Mascilongo, 14 - 86039 Termoli (CB) Via Rodi, 15 - 86039 Termoli (CB)
michele.prezioso@sotergroup.com francodallava@virgilio.it

Uff. 0875 707192, Fax 0875 707194 Ab. 0875 751973, Uff. 0875 751973
Cell. 348 2906644 Fax 0875 709428, Cell. 329 4463677
Tesoriere Cerimoniere

Vincenzo FERRAZZANO Leonardo DI LORENZO

Via Delle Margherite, 19 - 86039 Termoli (CB) Via Peru, 21 - 86039 Termoli (CB)
v.ferrazzano@tiscali.it perpes.termoli@libero.it

Ab. 0875 82568, Cell. 338 2653129 Ab. 0875 83382, Uff. 0875 83382

Fax 0875 83382, Cell. 346 0302047

Urbino 2°-Zona A Charter 02/07/1960

Presidente Segretario
Gabriele BELFATTO Giovanni MONTINI
Via Schiavini, 21 - 61121 Pesaro (PU) Via Don B. Ligi, 10 - 61029 Canavaccio di Urbino (PU)
gabrielebelfatto@virgilio.it geomont®@libero.it
Ab. 0721 35472, Uff. 0721 34584 Ab. 0722 53283, Uff. 0722 53283
Cell. 348 7733749 Fax 0722 53283, Cell. 338 6365745
Tesoriere Cerimoniere
Fosco BARTOLUCCI Floro BISELLO
Via Adda, 2 - 61033 Fermignano (PU) Via Spoleto, 3 - 61121 Pesaro (PU)
fosbart@libero.it bisello.fiorani@alice.it
Ab. 0722 331004, Uff. 0722 332353 Ab. 0721 401450, Uff. 0721 370823
Fax 0722 334343, Cell. 347 5313090 Fax 0721 376042, Cell. 368 3771916
Val Vibrata 3°-Zona A Charter 03/07/1981

Presidente Segretario
Lanfranco IACHINI Mariapia DE ASCENTIS
Via E. Fermi, 3 - 64016 S.Egidio Alla Vibrata (TE) Via Roma, 393 - 64014 Martinsicuro (TE)
lanfranco.iac@alice.it mariapia.deascentis@alice.it
Cell. 339 2561038 Cell. 360 254969
Tesoriere Cerimoniere
Francesco FAGOTTI Claudio STROZZIERI
Via dei Ciliegi, 10 - 63100 Ascoli Piceno (AP) Via San Rocco, 39 - 64010 Controguerra (TE)
forzapicchio7l@yahoo.it avvocato@claudiostrozzieri.it
Cell. 328 7458356 Cell. 348 2683683

Valle del Conca di Morciano di R. harter 25/03/2000
Presidente Segretario
Guerrino RICCI Gilberto BROCCOLI
Via Belvedere, 3 - 47841 Cattolica (RN) Via Mantova, 12 - 47833 Morciano di Romagna (RN)
ricci.guerrino®@libero.it ufficiotecnico@casadicuramontanari.it
Ab. 0541 967524, Fax 0541 967700 Ab. 0541 989033, Uff. 0541 988129
Cell. 335 8190649 Cell. 333 9767163
Tesoriere Cerimoniere
Antonio BATARRA Sonia PEDULLI
Viale San Lorenzo, 15 - 47838 Riccione (RN) Via degli Ulivi, 17 - 47833 Morciano di Romagna (RN)
antoniobatarra@yahoo.it soniapedulli@yahoo.it
Uff. 0541 640402, Fax 0541 640402 Ab. 0541 987057, Uff. 0541 857636

Cell. 338 2365988 Cell. 334 9895600



Valle del Savio 1°-Zona C Charter 23/06/1973

Presidente Segretario
Ugo BERTI Rotilio BISERNA
Via Pelacano, 13 - 47100 Forli (FC) Via Oriani, 9 - 47100 Forli (FC)
ugo_berti@yahoo.it legaliforli@libero.it
Ab. 0543 34727, Cell. 333 7161326 Ab. 0543 29576, Uff. 0543 32069
Fax 0543 43987
Tesoriere Cerimoniere
Gianantonio ZANCHI Alfredo LANDI
Via Mambelli, 54 - 47100 Forli (FC) Via F.lli Bandiera, 12 - 47100 Forli (FC)
giazanc@tin.it studiotecnicolandialfredo@tin.it
Ab. 0543 60326, Fax 0543 60326 Ab. 0543 28188, Uff. 0543 29011
Cell. 335 8032489 Fax 0543 20968
Presidente Segretario
Marco MARIANI Piero GRANDI
Piazza Caduti, 10 - 48027 Solarolo (RA) Via Primo Maggio, 55 - 48014 Castel Bolognese (RA)
grodas@tiscali.it pierograndi@tin.it
Ab. 0546 51471, Uff. 0545 909613 Ab. 0546 50144, Uff. 0546 54735
Fax 0545 909615, Cell. 335 7236122 Fax 0546 060292
Tesoriere Cerimoniere
Enzo MIUSCONI Enrico MELANDRI
Via Kennedy, 21 - 48027 Solarolo (RA) Piazzale Leonardo da Vinci, 1 - 40026 Imola (BO)
roberta_musconi@aliceposta.it enrico.mel@hotmail.it
Ab. 0456 51754, Cell. 335 294964 Ab. 0542 30639, Fax 0542 30639

Cell. 338 4814147

Vasto Adriatica V.Colonna 3°-ZonaD Charter 23/02/1992

Presidente Segretario

Elio BITRITTO Maria Pia D'UGO

Via Madonna dell'Asilo, 12 - 66054 Vasto (CH) Via Madonna dell'Asilo, 14 - 66054 Vasto (CH)
elio.bitritto@libero.it mariapia.dugo@libero.it

Ab. 0873 365924, Uff. 0873 365924 Uff. 0873 365924

Cell. 329 6252152

Tesoriere Cerimoniere

Maria Rosaria TOSCANO Cristina D'UGO

Via Marco Polo, 57 - 66054 Vasto (CH) Via Marco Polo, 18 - 66054 Vasto (CH)

Ab. 0873 367817, Cell. 348 5183827 cristina.dugo@hotmail.it

Ab. 0873 365714, Uff. 0873 365714
Cell. 339 7851517

Vasto st 3°-Zona D Charter 26/01/1963
Presidente Segretario
Michele NOTARANGELO Fernando D'ASCENZO
Via Cinque Olive, 21 - 66054 Vasto (CH) Corso Europa, 31 - 66054 Vasto (CH)
notarangelo.m@tiscalinet.it fernando.dascenzo@clio.it
Ab. 0873 365981, Uff. 0873 59 744 Ab. 0873 361707, Uff. 0873 342600
Cell. 329 6123692 Fax 0873 342910, Cell. 335 7445560
Tesoriere Cerimoniere
Luigi SABATINI Giovanni DI GIAMBATTISTA
Via Fonte Joanna, 5/D - 66054 Vasto (CH) Via Casetta, 50 - 66054 Vasto (CH)
studiosabatiniluigi@virgilio.it g.digiambattista@inwind.it
Ab. 0873 380438, Uff. 0873 378379 Ab. 0873 363987, Uff. 0873 362149
Fax 0873 60532, Cell. 348 3856906 Cell. 347 6871107
Presidente Segretario
Ludovico IASCI Giandomenico BASSI
Via Colli, 3/C - 66054 Vasto (CH) Via Martiri della Liberta, 60/b - 66054 Vasto (CH)
ludovico.iasci@istonio.it giandomenicobassi@virgilio.it
Ab. 0873 365182, Uff. 0873 310494 Uff. 0873 367696, Fax 0873 367696
Fax 0873 310536, Cell. 335 6616295 Cell. 338 4243400
Tesoriere Cerimoniere
Paolo AFFALDANI Tommaso BOSCHETTI
Via San Michele, 69 - 66054 Vasto (CH) Via Istonia, 29 - 66051 Cupello (CH)
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Piu managerialita e meno cerimonie
Per un club veramente ‘vitale’

La centralita del servizio, I'importanza di dare mag-
giore visibilita al nostro operato, superando non solo
le divisioni e le particolarita territoriali, ma anche le
abitudini che ‘ingessano I’esistenza e limitano nuovi
slanci’. Questo, in sostanza, € quanto e emerso dalla
intensa ed interessante serie di interventi che si sono
succeduti nell’ambito della prima riunione della
Prima Circoscrizione, che si e tenuta il 25 settem-
bre scorso a Faenza. Dalle numerose relazioni pre-
sentate nell’ambito dell’incontro, dal titolo ‘Il Club,
cellula vitale dell’Associazione Lions’, € emerso forte
e chiaro che solo facendo rete in maniera efficace e
studiando iniziative e Service sempre piu calati nella
societa esterna, nel mondo che e “fuori’, I'universo
Lions puo avere lo spazio e la visibilita che merita,

superando le barriere e le prevenzioni che spesso la
societa esterna ha nei nostri confronti.

“Gli officer devono essere sempre piu dei Project ma-
nager dei Clubs, che devono scegliere fra un ventaglio
di proposte — ha affermato il Governatore Guglelmo
Lancasteri — Nella stessa ottica, quello del Governa-
tore non va concepito come un ruolo gerarchico, ma
come quello di primo servitore del Distretto, di cin-
ghia di trasmissione fra il Presidente Internazionale e
i Presidenti dei Clubs”. Basta con i Service di club che
molte volte tendono ad erogare contributi a pioggia,
disperdendo energie, ma pilu azioni incisive e siner-
giche. Le serate di Club devono essere sempre meno
‘cerimoniose’, cosi come le Charter devono diventare
piu interattive e dinamiche.

Concentriamoci sui service gia ben

individuati e avviati

Si e svolta a Pergola, nella medievale Sala dell’Ab-
bondanza, la prima riunione della Seconda Cir-
coscrizione, organizzata da Lions Club Pergola
Val Cesano, Presidente di Zona William Breve-
glieri e I’attivissima Carla Cifola, Cerimoniere Di-
strettuale. Presenti il DG Guglielmo Lancasteri, il
primo VDG Giulietta Bascioni, la Presidente della
Fondazione Lions per la Solidarieta Loredana Sa-
batucci, i PDG Buscarini e Simonetti, i Presidenti
di Zona e di Club e tantissimi Lions. Il Presiden-
te di Circoscrizione Giuseppe Milazzo si e rivolto
direttamente ai Presidenti di Club: “Vi aspetta un
anno impegnativo da affrontare non con appros-
simazione ma con metodo. ’anno di attivita va
programmato, individuando le esigenze del terri-
torio e non appiattendosi su situazioni lionistiche
di confine, evitando soprattutto di trasformarci in
impresari teatrali o allestendo conferenze spesso
fini a se stesse. La nostra Associazione dispone
di tanti services pronti per 1'uso: il Poster per la
Pace, Lion Quest, La Raccolta degli Occhiali Usati,
ecc.., services concreti che riescono a motivare i
nostri Soci e a darci visibilita nei territori. E so-
prattutto all’interno dei Club si parli di Lionismo.”
Sono intervenuti i Presidenti di Zona: per la Zona

A William Breveglieri, per la Zona B Ario Giuglia-
relli, per la Zona C Paolo Fracesco Capodaglio e per
la Zona D Renzo Renzi. Tutti hanno gia avuto la ri-
unione con i Presidenti della propria Zona. I Club
hanno gia programmato dei services per il primo
semestre, c’e¢ volonta di ben operare anche in col-
laborazione. I’assemblea ha ascoltato le relazioni
di alcuni Officer Distrettuali che hanno illustrato i
singoli service (Lotta alla dislessia, Cervia, So.San.
e cosl via).

In conclusione, Guglielmo Lancasteri ha sottoline-
ato che il Governatore e solo un leader gerarchico,
ma al centro del lionismo c’e e deve esserci il Club.



Dell’anno sociale e dei fondi per il sisma del 6 aprile 2009

Alla presenza del Governatore Guglielmo Lancaste-
ri si e riunito ad Avezzano il Comitato Consultivo
della Terza Circoscrizione - Zona C, su iniziativa
del Presidente di Zona Rodolfo Boccato, il quale
ha svolto un’approfondita relazione sui principa-
li temi operativi di quest’anno sociale raccoman-
dando un’ampia partecipazione agli appuntamenti
distrettuali.

Si e registrata una convinta adesione alla relazio-
ne del Presidente Boccato da parte dei Club della
zona, rappresentati da Giovanni Marcangeli (Avez-

zano), Pietro Tamasi (Sulmona), Maurizio Corde-
schi (LAquila Host) e Pier Luigi Loreto (L'Aquila
New Century).

Il Presidente di Circoscrizione Alessio Carletti ha
fornito, da parte sua, particolari informazioni in
relazione ai fondi raccolti per il sisma del 6 aprile
2009.

L’incontro e stato chiuso dall’intervento del Gover-
natore Lancasteri che ha dato atto a Rodolfo Boc-
cato dell’impegno con il quale ha avviato il suo
lavoro di Presidente della Zona C.
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Meeting Interclub

della Terza Circoscrizione a San Salvo
IL CLUB DEVE ESSERE UN FARO PER LA COMUNITA

Il 10 ottobre, si sono riuniti i soci
del Lions Club di San Salvo, di
Adriatica Vittoria Colonna di Va-
sto, di New Century di Vasto e
di Vasto Host, alla presenza di
Guglielmo Lancasteri Governato-
re del Distretto 108 A, di Alessio
Carletti presidente della Circoscri-
zione, Michele Spadaccini presi-
dente di zona. La riunione non &
stata una semplice passerella, ma
un vero dibattito. Era cio che au-

Un momento dell’Interclub di San Salvo.

—PAUSA/ 2

spicava il presidente Lancasteri,
propugnatore del motto “la forza
della concretezza al servizio della
comunita”. Ha aperto il dibatti-
to Guido Torricella presidente del
Lions Club San Salvo. Sono inter-
venuti: Ludovico Iasci presidente
di “New Century”, Elio Bitritto
presidente di “Adriatica Vittoria
Colonna”, Michele Notarangelo
presidente di “Vasto Host”.

“Ci dobbiamo far conoscere dagli

T

altri. - ha affermato il presidente
distrettuale, Guglielmo Lancaste-
ri, nel suo intervento conclusivo
- Il club deve essere un faro per
la comunita, i soci devono essere
attori e non spettatori. Non dob-
biamo organizzare solo manife-
stazioni, ma fare le riunioni dove
ognuno possa dare il proprio con-
tributo. E positivo, quando si di-
scute animatamente, ben venga il
lavoro sinergico. Dobbiamo inno-
vare e non eseguire un program-
ma fotocopia; il socio nuovo deve
sapere che non cerchiamo perso-
ne blasonate, ma persone pronte
a mettersi al lavoro. Tra i nostri
obiettivi, lotta alla dislessia, for-
mazione dei ragazzi, costruzione
del centro polivalente di Cervia.
Da solo non potro fare quanto de-
sidero, € necessaria la collabora-
zione di tutti voi”.

Circa 100 sono stati i partecipan-
ti alla riunione. Visto il grande
successo del convegno, sara bene
riformularlo, almeno ogni seme-
stre.

I LIONS E L'INNO DI MAMELI

Nelle pit importanti riunioni dei Lions vengono eseguiti gli inni
nazionali, quello americano, quello europeo e quello italiano.
Quest’ultimo viene anche cantato, almeno da qualche anno a
duesta parte. Un canto, in verita, spesso un po’ incerto e che
ha sempre fatto affidamento sulle note musicali irradiate dal
registratore o da qualche impianto di diffusione. Come € ormai
ben noto, questi impianti sono la persecuzione dei cerimonieri,
i quali, prima di ogni manifestazione, fanno mille prove per
accertarsi che tutto funzioni perfettamente. Succede pero che
piu di una volta i registratori si comportino in modo perfido e
i piccoli incidenti o le improvvise interruzioni siao sempre in agguato facendo sudare freddo chi organizza la
cerimonia. Qualcosa di simile e successo recentemente ad una riunione circoscrizionale. Dopo le primissime
note musicali dell'Inno di Mameli, proprio all’attacco di “Fratelli d’Italia, I'Italia s’e desta...” il registratore si
e bloccato e tutti i presenti si sono ritrovati senza il sostegno della base musicale. Ebbene, nessuno s’e perso
d’animo e tutti, dico tutti, hanno proseguito imperterriti, cantando a memoria, sino alla fine, tutto I'Inno.
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Protocollo d’intesa con Lucignano

II Club ha sottoscritto un protocollo
d’intesa con il Lions Club Lucignano-
Val d’Esse. Tra i due sodalizi erano state
gettate le basi per un accordo tre anni fa,
quando i fermani si erano recati in visi-
ta a Lucignano (AR). Sono stati i due at-
tuali presidenti, Nazzareno Anitori per il
club marchigiano e Angiolo Panichi per
quello toscano, a firmare la pergamena
che sancisce una stretta collaborazione,
all’insegna del sociale e della solidarieta.
“Un momento molto importante - sotto-
lineano i due timonieri -. Non si tratta di
un vero e proprio gemellaggio, ma sicura-

mente la stretta di mano e la sottoscrizio-
ne del protocollo d’intesa daranno luogo
ad azioni comuni di spessore”. La delega-
zione aretina ha consumato la visita nel
territorio dei Sibillini tra Servigliano, Pen-
na San Giovanni e Monte San Martino. Ad
accogliere gli ospiti, il sindaco di Penna
San Giovanni, Emanuele Crisostomi, che
ha organizzato una solenne cerimonia
nella sede municipale. C’é stato spazio
per la solidarieta con la raccolta di fondi
che andra a sostenere iniziative benefiche
sia in terra marchigiana, sia in terra to-
scana.

LIONS CLUB ANCONA HOST

Un anno pieno di soddisfazioni

Molti i service realizzati. Alcuni, in collaborazione con gli altri Clubs di
Zona, tra i quali la consegna ad una non vedente di un cane addestrato.
Altri con le proprie forze, quali la consegna di un automezzo attrezzato
all’AISM (Associazione sclerosi multipla) e la realizzazione del Progetto
sull’Educazione Stradale con il coinvolgimento di oltre 600 bambini delle
scuole elementari della citta. Non da meno le serate conviviali che hanno
visto toccare temi molto diversi fra di loro ma tutti di particolare interes-
se. Alcuni strettamente legati al territorio, altri collegati ai temi proposti
dal Distretto, ma tutti indistintamente supportati da relatori brillanti e
motivati. Da ricordare quello tenuto dal Presidente del Tribunale dei Mi-
| nori dott.ssa Riccio sui cambiamenti sociali dei minori e - per rimanere
in tema d’attualita - quello con il Giudice Delegato ai fallimenti dott.ssa
Ragaglia, il Presidente degli Industriali di Ancona dott. Casali e la Presi-
dente dei Giovani Industriali di Ancona dott.ssa Garofoli.

La consegna dell’automezzo all’AISM.

LIONS CLUB AVEZZANO

Tre autori per il 150° dell’Unita d’Italia

Su iniziativa del Presidente Giovan-
ni Marcangeli (nella foto), tre autori
marsicani hanno svolto interessanti
relazioni su tre diversi periodi storici,
tutti, pero, saldamente legati al terri-
torio e alle vicende che hanno segnato
la vita di Avezzano e della Marsica.
Protagonisti della serata Giovanni De
Blasis con le sue ricerche sulle trac-
ce di Giacomo Giorgi, Giovambattista
Pitoni con i volumi sulla vita di Bruno
Corbi e sul Fascismo ad Avezzano e
infine Filippo Fabrizi con la sua storia

di cinquanta anni di Sindaci e Consigli
Comunali ad Avezzano. De Blasis ha
fatto rivivere le gesta sfortunate di un
personaggio come Giorgi che, a partire
dal 1860, ne fecero un difensore di una
societa ormai in disfacimento. Pitoni,
dopo aver sottolineato i grandi meriti
di un uomo ingiustamente dimenticato
come Bruno Corbi e la sua lotta per
la liberta, ha ricordato alcuni momenti
e alcuni personaggi della Avezzano del
Ventennio. Fabrizi, da parte sua, si e
soffermato sui momenti piu significa-

tivi e meno conosciuti della vita am-
ministrativa e politica di Avezzano dal
1958 al 2008. E la prima di una serie
di manifestazioni che, in occasione dei
150 anni dell’Unita d’Italia, vedra il
Lions Club di Avezzano farsi promoto-
re di eventi destinati a sottolineare tale
ricorrenza, con particolare riferimento
alla storia del nostro territorio.



Il progetto, avviato dal Past President Vito Di Chiaro, e
stato fatto proprio dall’attuale Presidente Attila Baldini.
Nell’ambito del progetto, lo spettacolo del 12 settembre
“Vito, Wanda & Friends” e stato un successo di pubbli-
co, di senso civico e di qualita artistica. Molti artisti han-
no risposto all’invito di Ruggero Sintoni, Lion e anima
di Accademia Perdura Romagna Teatri, dando vita ad un
evento che per quasi tre ore ha fatto divertire tutti in una
Piazza della Liberta di Bagnacavallo gremita di gente.

Il Presidente del Club Attila Baldini e il Sindaco Laura
Rossi hanno portato il proprio saluto, dando atto dell’ot-
timo rapporto tra il Lions Club, l’istituzione cittadina e
I'intera comunita.

Un momento della serata in Piazza della Liberta con il Sindaco
Laura Rossi, Vito, Wanda e il Presidente del Club Attila Baldini.

LIONS CLUB CIVITANOVA MARCHE CLUANA

Le missioni So.San.

L officer distrettuale per la So.San. Patrizia Baroni e stata
ospite del Lions Club Civitanova Marche Cluana dove
ha tenuto una relazione sulla attivita del suo Service.
Le missioni che la So.San. ha realizzato neri suoi sette
anni di attivita sono ormai diventate cinquantacinque
in tutti i Paesi del mondo. Da pochi mesi e tornata in
Italia dall’Ecuador una equipe di oculisti dal consigliere
Alfonso Carnevalini del Lions Club di Viterbo.

Altre missioni sono state condotte dal PDG (in India)
e da Manlio Leopardi del Lions Club Acitrezza Verga
(Catania) ad Haiti. A maggio e stata in Madagascar una

LIONS CLUB FABRIANO

equipe di oftalmologi e anestesisti dei Distretti IB e IA.
In ognuna di queste spedizioni sono state effettuate cen-
tinaia di visite, si € operato in condizioni spesso dispe-
rate e sono state salvate tante vite umane, soprattutto
di bambini. Per tutte queste missioni e prevista la conti-
nuita delle attivita di volontariato. Cid ovviamente sara
possibile grazie all’incremento delle risorse finanziarie e
delle risorse umane.

Attualmente la So.San. conta 250 iscritti di cui meta
medici, con soci in oltre cento Club, appartenenti a 14
Distretti italiani.

Granpesto al posto d’onore

Magnifica la manifestazione organizzata dal circolo ve-
lico di Cattolica in collaborazione con i distretti Lions
108A e 108TB. Trentasette gli equipaggi hanno preso il
largo nello specchio di mare antistante la citta di Catto-
lica per contendersi ben due trofei, quello assoluto della
citta di Cattolica aperto a tutti i partecipanti e I’altro ri-
servato invece agli equipaggi Lions.

L'equipaggio guidato dallo skipper Filiberto San Marini
con la sua splendida “Orlanda”, uno scafo di oltre 15
metri, altamente competitivo, si e aggiudicato la vitto-
ria in quasi due ore di gara, nonostante la quasi totale
assenza di vento. Nella categoria “E”, riservata agli sca-
fi con lunghezza superiore ai 13 metri si e aggiudicato
il posto d’onore I’equipaggio composto interamente da
soci Lions appartenenti al Club di Fabriano, capitanati
dallo skipper Alessandro Zamagna e con uno scafo di 13
metri denominato “Granpesto”. Si e trattato di un vero
e proprio exploit considerando che I’equipaggio era alla
sua prima esperienza a detta manifestazione. Questi i
nomi dei protagonisti: Stefano Lippera, Paolo Gianto-
massi, Geremia Ruggeri, Piero Pensieri, Giampiero Ma-
rinelli, Attilio Parca ed Ivan Pasquini i quali hanno do-
vuto sobbarcarsi anche I’assenza dell’ultim’ora dell’altro

L'equipagqio di Fabriano.

componente della squadra Alfredo Della Penna. L’ambi-
to trofeo conquistato dalla squadra di Fabriano e stato
consegnato ai regatanti dalla Principessa Elettra Marco-
ni, figlia di Guglielmo Marconi a cui era intitolato il Tro-
feo della citta di Cattolica.



L’anno sociale 2009/2010 del Club forlivese guida-
to da Vera Roberti ha visto realizzati services per
un totale di 33mila euro erogati. Il pit importante
a favore dell’AVA, Associazione Volontari per ’Am-
malato. Ora il testimone del Club passa a Walter
Neri, nuovo presidente del sodalizio.

Nelle foto, sopra i due Presidenti Viera Roberti e Walter Neri,
a lato la consegna dell’automezzo all’associazione AVA e
la presentazione del service a favore delle popolazioni del
Libano.

LIONS CLUB JESI

INAUGURAZIONE DEL RESTAURO DEL MONUMENTO
A PERGOLESI

La fontana dedicata a Giovan
Battista Pergolesi torna all’antica
bellezza grazie al concorso del
Lions Club di Jesi e dell’Assesso-
rato ai Progetti Speciali e al Turi-
smo del Comune di Jesi, che ne
hanno promosso il restauro. Nel
trecentesimo anniversario del-
la nascita del musicista jesino il
monumento che ne celebro la me-
moria e la grandezza nel 1910, in
occasione del bicentenario della
nascita, viene restituito alla citta,
con il ripristino anche della vasca
e dell’acqua corrente. Domenica
19 settembre, alla presenza del-
le massime autorita cittadine e
del Presidente del Lions Club di
Jesi Michele Campo, I’opera rea-




lizzata un secolo fa dallo sculto-
re Alessandro Lazzarini e stata
presentata al pubblico, insieme
all’illustrazione del meticoloso la-
voro di ripulitura ad opera dello
scultore jesino Massimo Ippoliti,
autore tra gli altri del restauro
della Fontana dei Leoni di Piazza
Federico II.

Dopo la cerimonia di inaugurazio-
ne, all’interno della chiesa di San
Nicolo e stato proiettato il video
“A spasso con Pergolesi”, realiz-
zato e prodotto dalla Costess New
Media di Jesi. A seguire, alle 21,30,
sempre all’interno di San Nicolo,
si e tenuto il concerto di musiche
pergolesiane organizzato dalla

Fondazione Pergolesi Spontini.

“Prendere attivo interesse al bene
civico, culturale, sociale e mora-
le della comunita - ha sottoline-

ato il Presidente Michele Campo
nell’occasione - € tra gli scopi
primari del Lions Club Internatio-
nal e con tale forte motivazione il
Lions Club di Jesi ha inserito nelle
iniziative per I’anno 2010 la pro-
pria partecipazione alle Celebra-
zioni Pergolesiane. Le ricorrenze
ci ripropongono anche l'inevita-
bile segno del tempo come nel
caso del monumento che nel 1910
Jesi dedico a Giovan Battista Per-
golesi, in occasione del secondo
centenario della nascita, dando
incarico allo scultore Alessandro
Lazzerini che lo sviluppo nella
forma di fontana. Non a caso il
Lions Club di Jesi aveva gia pre-
stato attenzione al monumento a
meta degli anni novanta, Presi-
dente il compianto Prof. Raffae-
le Candela, cofondatore del club
ben 54 anni fa. Nel dar merito

all’Assessore Daniele Olivi per il
suo determinante coinvolgimento
nello sviluppo del cantiere, alla
Fondazione Pergolesi Spontini per
il notevole contributo alla parte
musicale del programma, porgo
i migliori complimenti all’amico
Lions Arch. Sergio Bonelli che ha
seguito fin sul nascere il progetto
di recupero e confermo I’apprez-
zamento di tutto il Lions Club di
Jesi alla Past President Avv. Li-
liana Uncini per aver individuato
nel recupero del monumento la
concreta realizzazione di uno dei
primari scopi del Lionismo”.

Uno speciale ringraziamento e
andato agli sponsor tecnici che
hanno reso possibile, con la loro
collaborazione, l’organizzazione
dell’evento: Pro Loco di Monsa-
no, Montecappone Vini, Panificio
Martellini, Digit All

LIONS CLUB LAQUILA NEW CENTURY

Libri e solidarieta per LAquila: una biblioteca per i ragazzi

Nel corso dell’ultimo anno sociale, una volta conclu-
sa la fase ideativa del progetto, si & provveduto, a
cura del New Century, al reperimento dei libri - 8.000
volumi circa - attraverso una collaborazione con il
Ministero dei Beni Culturali e ’Associazione italiana
biblioteche (AIB). In seguito il club aquilano ha ri-
chiesto alla Curia un terreno sul quale edificare, che
¢ stato poi individuato in lotto nel quartiere di Pet-
tino in prossimita della Parrocchia di S. Francesco.
Sono state concordate con la Curia le future modalita
di gestione della biblioteca che diverra di proprieta
della Parrocchia e sulla quale i Lions si riserveran-
no un diritto di usufrutto. Nel frattempo a Brunico,
nel relativo Distretto e nei Distretti vicini, venivano

raccolti i fondi per realizzare I’edificio, si preparava-
no gli elaborati progettuali che, naturalmente, veni-
vano concordati passo passo con i Lions aquilani e
la Parrocchia. Il progetto é stato quindi presentato al
Comune di [Aquila che, dopo alcuni mesi, ha rila-
sciato I’autorizzazione. Il comune ha pero chiesto di
posizionare I’edificio a 7,5 mt. dalla strada confinan-
te (inizialmente erano stati previsti 5 mt.) e cio ha
comportato la necessita di spostare un tirante di un
palo della linea aerea della Telecom che insiste sul
lotto. Fatto cio, inizieranno i lavori di montaggio della
struttura in legno a cura del Club di Brunico.

A marzo 2011 é probabile I'inaugurazione della Bi-
blioteca.



LIONS CLUB LANCIANO

Pieno successo a Lanciano del convegno su media e comunicazione. Al
tavolo dei relatori Gianfranco De Gregorio, Guglielmo Lancasteri, Maria
Rita Di Fabrizio Presidente del Club di Lanciano e il nostro Direttore
responsabile Angelo De Nicola.

[ LIONS IN... REGATA

37 imbarcazioni hanno partecipato domenica 26 settembre alla do-
dicesima edizione della Regata Citta di Cattolica - Trofeo Lions Gu-
glielmo Marconi, per I’organizzazione di Lions dei Distretti 108 Tb,
108 A, Circolo Nautico cittadino, Fondazione Guglielmo Marconi e
Leo Club Valle del Conca di Morciano di Romagna.

Le premiazioni sono state effettuate da Elettra Marconi, alla presen-
za del Sindaco di Cattolica, dei Governatori Guglielmo Lancasteri e
Roberto Olivi Mocenigo dei past Governatori Anna Ardizzoni e Ezio
Angelini e del Presidente della Fondazione G. Marconi.

Sotto, I'equipaggio del Fra Canappa .

del Distretto 108 1B2.

LIONS CLUB
MONTESILVANO

Gabriele d’Annunzio
e i Lions gemellati

II nuovo anno lionistico 2010-
2011 del club si apre all’insegna
dell’amicizia, della cultura e di
D’Annunzio. Uniti da anni da
vincoli di gemellaggio sempre
vivo e operoso, il club di Garda
Occidentale, Presidente Felice
Trapelli, e quello di Montesilva-
no, presidente Donato De Falcis,
si sono incontrati a Gardone Ri-
viera I'11 settembre 2010. Al Vit-
toriale degli Italiani - una sorta di
sacrario delle memorie di guerra e
personali di D’Annunzio - si sono
incontrati i soci di quattro club
richiamati dal legame di amicizia
che unisce i Lions e dal bisogno
culturale di ampliare le conoscen-
ze sul poeta e sull’'uomo Gabrie-
le d’Annunzio. Accompagnati da
una valida guida, i soci hanno
visitato la Prioria, la casa vera e
propria che “porta i caratteri della
concezione simbolista-decadente
di D’Annunzio”. Per completare
il percorso culturale sul poeta si
e avuto il piacere di ascoltare la
presentazione del libro “L’occulto
di Gabriele D’Annunzio” a cura
dell’autore Attilio Mazza, scritto-
re e giornalista, e del nostro Vice
Presidente, Fernando Tammaro,
professore universitario di bota-
nica sul tema: “I fiori e ’opera
di D’Annunzio”. La conferenza e
stata conclusa dal Governatore



LIONS CLUBS DI RAVENNA

Enigma Caravaggio

Sala D’Attorre gremita e molte persone in piedi, per
I'incontro mattutino, molto apprezzato, fra il Prof.
Giorgio Gruppioni Professore di Antropologia pres-
so il Dipartimento di Storie e Metodi per la Conser-
vazione dei Beni Culturali, Universita di Ravenna,
e Coordinatore Scientifico del gruppo di lavoro co-
stituitosi per la ricerca dei resti del Caravaggio, e i
ragazzi di tutte le scuole medie superiori, organiz-
zato dai tre Clubs Lions ravennati, Bisanzio, Dante
Alighieri e Romagna Padusa. All’iniziativa, proprio
incentrata sull’Enigma Caravaggio - il ritrovamento
di ossa che potevano essere appartenute al grande
pittore seicentesco, I’analisi delle stesse da parte
di un’equipé assai titolata e di grande affidabilita,
le conclusioni sull’autenticita del ritrovamento e la
riconsegna di esse al Comune di Porto Ercole, dal
cui cimitero tali ossa erano state trasferite - hanno
partecipato i tre Presidenti di Clubs, il Presidente
della Prima Circoscrizione, Carlo Simoncelli, vari
soci Lions cittadini, rappresentanti del Comune e
dell’Universita di Ravenna, compreso il Vice Sinda-
co, Gianantonio Mingozzi, a sua volta, socio Lions.
In serata, in occasione di un incontro conviviale
al Professor Gruppioni e stata conferita la Melvin
Jones Fellow.

Sopra il Prof. Gruppioni, insieme ai tre Presidenti dei Lions
Clubs ravennati e al Vice Sindaco Giannantonio Mingozzi.
Sotto, Sala Melandri gremita durante Enigma Caravaggio.

Tre clubs ravennati a sostegno della Casa di Prima

accoglienza di Cervia

In una delle ultime domeniche d’estate, al bagno
BBK di Punta Marina (Ravenna), si € svolto il
3° Torneo di Beach Tennis dei Lions ravennati,
Ravenna Bisanzio, Ravenna Dante Alighieri e
Ravenna Romagna Padusa (club organizzatore).
Con il torneo i tre clubs hanno devoluto 2.000
Euro al Centro Polivalente di prima accoglienza
per ragazze madri, minori, anziani, e, in genere,

persone in difficolta, bisognose di accoglienza
che verra realizzato, a breve, a Cervia, in un’area
offerta gratuitamente dal locale Comune. Per la
cronaca, vincitori del torneo, la coppia Raggi -
Zagaglia (Lions Club Ravenna Romagna Padusa),
che in finale ha regolato la coppia Gardelli - Raca-
mato (Lions Club Ravenna Dante Alighieri).

Nelle foto a fianco due momenti del torneo di beach ten-
nis al BBK.



Si e tenuta con successo I’ottava edizione di “GiovinBac-
co. Sangiovese in Festa” la manifestazione organizzata
a Ravenna al fine di promuovere il vino per eccellenza
della Romagna. Anche quest’anno il Lions Club Ravenna
Bisanzio ha collaborato all’evento gestendo il banco di
vendita dei vini a scopo benefico.

Parte del ricavato dalla vendita del vino - esattamente
5.383 Euro - e stata destinata al sostegno di due impor-
tanti attivita assistenziali del territorio: alla Fondazione
Dopo di Noi per la realizzazione di una casa per disabili
a Torri di Mezzano e all’Associazione Il Mosaico che si
occupa di assistenza ai bambini malati.
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Il Sindaco dli Ravenna in visita al mercatino La Pulce nel baule.

LIONS CLUB RAVENNA

8 Y :!
| volontari del Club al Pala De André durante I'edizione
2010 di GiovinBacco.

La Pulce nel baule

Si e svolta a Ravenna la seconda edizione della mostra-
scambio di oggetti usati organizzata dallo storico setti-
manale di annunci La Pulce presso il parcheggio ester-
no del Pala De Andre, con il patrocinio del Comune di
Ravenna. L'evento a carattere sociale, con lo sgombero
delle cantine dei privati cittadini, promuove il riciclo dei
materiali in un mondo sempre pit pieno di rifiuti. Il mer-
catino ha ospitato inoltre il mondo dell’associazionismo,
del non profit e del volontariato.

ALIGHIERI

Il maestro Paolo Olmi, premiato

“Sostegno alla Fondazione all’Lcif, strumento d’aiuto, nell'im-
mediato, alle vittima di catastrofi naturali, oppure a campagne
planetarie, soprattutto, di cura alle malattie degli occhi; lotta
alle Malattie Killer di milioni di bambini, in special modo, nel-
le zone piu povere del Mondo; adesione alla “Lotta alla disles-
sia ed ai disturbi specifici dell’apprendimento”, quest’anno
Service nazionale; il dono di un Cane Guida per non vedenti;
la realizzazione di una postazione del Libro Parlato, sempre
per i non vedenti. E ancora, la Raccolta degli Occhiali usati; il
sostegno alle erigende Casa Famiglia, per persone in difficolta,
di Cervia (Service distrettuale) e Ravenna; il concorso “Un Po-
ster per la Pace”, rivolto ai ragazzi di scuola media inferiore; il
sostegno alla decima edizione del Memorial Day, concerto di
musica classica, i cui proventi andranno ad una poverissima
missione di San Paolo, che ospita, strappandoli alle strade e
alla delinquenza, oltre 500 bambini brasiliani. Senza dimenti-
care, anzi mettendo fra le priorita, 'impegno sul nostro terri-

Il Presidente
del Club
Alessandro
Emiliani
e il Maestro
Paolo OImi.

con la Melvin Jones Fellow

torio”. Questi, in sintesi, gli obiettivi programmatici esposti dal
Presidente Alessandro Emiliani, durante la serata di apertura
del suo Club, il Ravenna “Dante Alighieri”, nel corso della
quale e stata conferita, al direttore d’orchestra ravennate Paolo
Olmi, la Melvin Jones Fellow. Il riconoscimento va soprattutto
ai suoi “meriti lionistici conseguenti al continuo e tuttora pro-
fondo impegno nei confronti dei giovani e, in generale, della
promozione della musica, forma di cultura che unisce e non
divide i popoli, che eleva gli spiriti, lasciando fuori dalle sale
da concerto o dai teatri, le miserie e le bassezze che in tanti
altri ambienti sono all’ordine del giorno ”.

Il Governatore Guglielmo Lancasteri in visita alla
nuova sede del Lions Club Ravenna Host, accolto dal
Presidente del Club e da Carlo Simoncelli Presidente
di Circoscrizione.




* LIONS CLUB RAVENNA ROMAGNA PADUSA

I1 Club e I’Associazione Diabetici per un nuovo percorso
di cura e prevenzione del piede diabetico

Il 3 settembre si e svolta presso il locale BBK la pri-
ma serata conviviale del club dell’anno lionistico
2010/2011. La raccolta fondi di questa serata consen-
te di donare all’Associazione Diabetici uno strumento
per la precoce identificazione dei disturbi circolatori
agli arti inferiori nelle persone con diabete. Il Presi-
dente del Club, Andrea Franchi, tenendo fede al motto
del Governatore, “La forza della concretezza al servi-
zio della comunita”, ha consegnato simbolicamente
I'assegno all’Associazione Diabetici di Ravenna per
I’acquisto dello strumento. Nella foto la cerimonia di
consegna dell’assegno da parte del Presidente del Club
insieme ai soci Matteo Raggi e Marcello Natali (agli
estremi), al Vicepresidente dell’Associazione Roberto
Briccoli e alla Dott.ssa Silvia Pellicano, medico del re-
parto diabetologia della AUSL di Ravenna.

Nei giorni 18 e 19 settembre si € svolta la terza edizione
del motoraduno “Riccione In Moto” 2010. Nella foto,
due immagini del motoraduno che anche quest’anno
ha riscosso notevole successo.

Lions Club
Rimini Riccione Host

U Linns Club Rimind Riccione host comunica che nel perisdo
compresa fra il prossimo 1* ottobve 2000 e il 20 aprite 2071,
grazie alla collaborazione & alfa cortese ospitalind
del socio Graziano Lunghi, intende organizzare una serie di
esposizioni di diping ded piton “rirministi®,

Presso Il negozio Bifar toppeti in wia Brighenti
& prevista dunguae per o durgra df una decing di groem,
la mostra "personale” 8 g pitove.
Considerando pertanto lareo di lempo
el sefle mest programmats, § sussegeninamnng 18 pittari
rellesposizione dei rispettivi loveri.

Al'termine detfaperariane.
gii artisti donerovno 10 guodri ol Lions Cluby Rimini Riccione host
che potrd successivamenty raglizzarne un'asta
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» LIONS CLUB S. BENEDETTO DEL TRONTO TRUENTUM

19 anni di impegno e solidarieta e una proposta ai giovani
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Alla presenza del Governatore Gu-
glielmo Lancasteri, di autorita lio-
nistiche e civili, in ricorrenza dei

Nom gola il BELLD,....

19 anni dalla nascita del club
di S. Benedetto del Tronto
Truentum, il neo Presidente
dott.ssa Vita Maria Laterza
ha illustrato per I’anno sociale
2010-2011 il progetto che rivol-
ge particolare attenzione ai
giovani e che nasce come “let-
tera aperta” per stimolare una
osservazione attenta e svilup-
pare uno spirito critico e pro-
positivo: “Non solo il bello”. 1l
Club Lions Truentum invita i
ragazzi dai 14 ai 19 anni ad
inviare la foto di un ango-
lo della citta che si vorrebbe
cambiare, perché non si col-
gano soltanto scorci “belli”.
Lintento e permettere ai ra-
gazzi di esprimersi e di essere
, cittadini attenti alla propria
citta, per la propria citta, con
la propria citta.
Lindirizzo cui inviare la foto
¢: Corso Mazzini 54, S. Be-
nedetto del Tronto. Le foto si
possono inviare anche trami-
te mail: info@lionstruentum.
com indicando il nome di chi invia
e il recapito.

LIONS CLUB SENIGALLIA

Trenta audioguide per la Rocca Roveresca

g - 5
= === *—-‘r s

La Rocca Roveresca di Senigallia

Con la dichiarata finalita di valoriz-
zare il tessuto culturale della citta,
che conserva preziosi reperti pres-
so palazzi nobiliari, musei, chiese e
monumenti storici, quali il Palazzet-
to Baviera, il Foro Annonario, i Por-
tici Ercolani, il Palazzo del Duca e la
Rocca Roveresca, il Club ha ottenuto
un ben mirato vertice per migliorare
la fruizione di uno dei pit impor-
tanti beni storico-culturali, offrendo

trenta audioguide multilingue utili
per i senigalliesi e per i turisti che
visiteranno la “Rocca Roveresca” di
epoca quattrocentesca. Liniziativa
e stata presentata presso la Sala del
Trono del Palazzo del Duca, median-
te la consegna del materiale della

In ricordo di
Claudio Sciarra

E mancato improvvisamente, lascian-
doci attoniti e sgomenti, il Lion avv.
Claudio Sciarra, past Presidente del
Lions Club San Benedetto del Tron-
to Truentum e Officer Distrettuale
responsabile del service pluriennale
“Un Poster per la Pace”. Un impegno,
quello di Claudio, vissuto con la ra-
gione e con il cuore e che lo ha porta-
to a farsi conoscere in tutto il Distretto
per le sue emerite qualita di Uomo e
di Professionista.

Soprintendenza alle Belle Arti, nella
persona del Direttore Arch. Biagio de
Martinis, presenti la Presidente del
Consiglio Provinciale Patrizia Casa-
grande, I'Assessore alla Cultura Prof.
Stefano Schiavoni, I’Arch. Maria Lui-
sa Polichetti, funzionario del Ministe-
ro dei Beni Culturali.

Le trenta guide, come ha evidenziato
il Presidente del Club Loris Cucchi,
sono di ultima generazione, munite
di cuffie per due ascoltatori in con-
temporanea e possONO contenere
fino a trenta ore di registrazione.

Uno spettacolo teatrale per il disagio mentale

Presso I’Auditorium dell’ex Chiesa dei Cancelli, presentato dal Vice Presi-
dente del Club Paolo Animali e dall’Assessore ai Servizi Sociali Dott. Fa-
brizio Volpini, si & svolto lo spettacolo teatrale organizzato dal gruppo “Il
Melograno” e realizzato dal Servizio Sollievo, rivolto a persone che soffro-
no di disagio psico-sociale. Nato sette anni fa, il Servizio si & sviluppato
nel tempo grazie alla collaborazione di nove Comuni dell’ambito sociale
n.8 del Dipartimento di salute mentale Asur, della Cooperativa H Muta e
della Casa della Gioventl. Lo spettacolo, reso possibile dal contributo di
3.000 Euro offerto dal Club, e stato realizzato da nove ragazzi con disabi-
lita psichica accolti presso la comunita, dove viene attuato il loro graduale

inserimento sociale.



In un testo breve, di piacevole lettura, si possono dire le stesse
cose che si dicono in un libro di mille pagine.
Italo Calvino

Riflessioni su un lionismo moderno

di Franco Sami

Cari Soci, vi inoltro alcune riflessioni su un tema cruciale che a mio avviso
sta alla base delle criticita nella nostra Associazione che tutti constatiamo e in
particolare la riduzione diffusa della partecipazione, la disaffezione ai valori
fondanti, il calo del numero dei Soci, la non riconoscibilita all’esterno e spesso
- per coloro che ci conoscono - un giudizio comune non sempre positivo. Oc-
corre quindi partire dalla questione di fondo che un’associazione che risponde
a valori universali di solidarieta, amicizia, rispetto degli altri, valori di cui la
societa moderna ha un disperato bisogno, deve pero attualizzarsi, stare al passo
dei tempi, meglio se in qualche caso anticiparli, immergersi nella realta che la
circonda, sia territoriale che sociale. Per cui occorre aprirsi ai problemi che tutti
viviamo appena usciamo dai nostri meetings quali ad esempio la persisten-
te crisi economica e la conseguente disoccupazione specialmente giovanile,
il degrado dell’ambiente, il dialogo fra culture diverse, la scuola, lo sviluppo
caotico delle nostre citta, la trasparenza e la legalita, I’etica e tanti altri. Sui temi
di attualita dobbiamo esprimerci, occuparcene con le tante straordinarie com-
petenze che abbiamo nei clubs fino ad arrivare ad una nostra progettualita da
discutere con le istituzioni e in generale con la societa attorno a noi.
Dobbiamo incrementare la comunicazione all’esterno a tutti i livelli come qua-
lita e quantita far conoscere, usando i mezzi pit moderni, le tante attivita che
svolgiamo e le nostre idee, relazionarci continuamente con la societa civile e
amministrativa del territorio in cui operiamo, lasciando al Distretto e al Multi-
distretto i ruoli pitl centrali e di coordinamento. Occorre dare visibilita ai nostri
services magari evitando di attuarne tanti e di modesto importo “a pioggia”,
ma concentrando le risorse in services unici annuali o pluriennali di zona che
hanno una massa critica significativa sui quali si ha decisamente piu riconosci-
bilita ed efficacia all’esterno.

Le risorse necessarie vanno raccolte all’interno del club ma soprattutto con
iniziative visibili e coinvolgenti rivolte all’esterno del club.

A proposito del nostro sistema di
elezione

Caro Direttore, nelle novita proposte
dal lion Carlo D’Angelo, nel numero
21 della rivista, vedo elementi positivi
che, pero, avrebbero bisogno di op-
portuni approfondimenti. In merito
al primo punto, concordo sui limiti
dell’attuale sistema per Ielezione
dei Vice Governatori e del Governa-
tore che, basato sulla turnazione tra
le circoscrizioni, non consentireb-
be contestuali libere candidature di
altri soci. Anzi, vedo sottesa nella
proposta di D’Angelo anche la giusta
esigenza di una pit compiuta demo-
crazia interna, attraverso la piu larga
partecipazione. Ma, mi chiedo: siamo
proprio sicuri che cambiando sistema
di votazione, cioé allargando la com-
petizione a tutti i candidati, si riesca
veramente a scegliere il migliore?

Forse, sul piano puramente teori-
co, si. Nel concreto, devo esprimere
qualche riserva, viste simili esperien-
ze vissute in altri campi. Cioe, il ri-
schio reale e che, in questo modo, si
possa incentivare 1’aggregazione, sia
pure legittima, di pit club o di piu
soci che, legati da consolidati rappor-
ti di conoscenza o di amicizia, pos-
sano in qualche modo, condizionare
I’esito della votazione, concentrando
i loro consensi sui candidati di volta
in volta da loro stessi prescelti. Fran-
camente, non riuscirei ad immagina-
re quante possibilita di successo po-
trebbe avere quel singolo socio che,
ben motivato e con tutti i requisiti
richiesti, decidesse autonomamente
di avanzare la propria candidatura in
sede assembleare, senza poter vanta-
re di tali opportunita. In questo caso,
si potrebbe parlare di “sana compe-

tizione”? Su questo aspetto credo si
debba molto riflettere.
Sul secondo punto, la proposta di
zone territorialmente pit ristrette, se
mirata a favorire maggiori e piu fre-
quenti interscambi tra i soci, la riten-
go molto sensata e condivisibile. Se
mirata ad avere un maggior numero
di candidati a Governatore, attraver-
so piu Presidenti di zona, credo si
tratti di un falso problema, perché si
tratta pur sempre di scelta che il Go-
vernatore opera, raccordandosi con i
singoli club. A questo proposito, non
sarebbe interessante anche qui, pen-
sare di rendere elettiva la carica, tra
i club della zona, vista I'importanza
della stessa e, nel segno di sempre
maggiore democrazia?

Orazio Colangelo

Perché non facciamo sei Circoscri-
zioni?

Il PD.G. Carlo D’Angelo sulla rivista
di settembre “Lions Insieme”, che mi
auguro torni a ‘chiamarsi” 108/A,
pone in discussione due vecchie que-
stioni pit volte dibattute anche in
sede di Consulta dei P.D.G. dagli anni
Ottanta e senza mai una definitiva
soluzione: l'una, “la turnazione” tra
le Circoscrizioni det Vice Governatori
e del Governatore (direi, pilt opportu-
namente ora, del II Vice Governatore)
e Ualtra le “Zone”, formate da sette o
addirittura otto club e tali da non es-
sere gestite in modo esaustivo.

A mio parere l'una e Ualtra vanno
esaminate in un unico contesto e nul-
la si puo dire essere cambiato nella
positivita del rispetto del gentleman
agreement fra i soci, dato che una
volta con il vecchio Distretto dalla Ro-
magna alla Puglia quest’ultima “do-
minava”, tanto per intenderci, con il
numero dei clubs e poteva, in difetto
di turnazione dei candidati Governa-
tori espressi dalle sei Circoscrizioni,
“eleggere ogni anno” un Governatore.
Attualmente si puo affermare che la
questione si e ribaltata a favore della
Romagna e sarebbe poco simpatico,
in sede di elezione del II Vice Gover-
natore, fare un voto alla ... “Pada-
nia”, nordisti contro sudisti ovvero
il contrario. In verita, il problema e
un altro: come presentare un candi-
dato, dice Carlo, “non debole ma di
levatura, volonteroso e disponibile”?
Insomma, un buon Governatore, Vice
oggi e D.G. domani? A mio parere, nel
caso di specie bisogna partire dalla...
base e preparare tutti i Lions ad essere



pronti ad assumere un qualsiasi man-
dato di officer, dal Club in su. Questo
si puo ottenere con una formazione
continua dei Soci, non informazione
che é unilaterale e non appagante per-
che abbiamo il solito docente anno-
iato e che annoia ed il solito discente
che ascolta poco ovvero non ascolta;
una formazione indispensabile sia a
livello di Club sia a livello di Distretto,
con una metodica corretta e ben stu-
diata alla luce di una non sufficiente
efficacia dell’attivita associativa dove
spesso non pochi Lions, non per colpa
loro, sono contenitori passivi di fumo-
se conferenze, senza alcun prodotto
utile per la Comunita, anziché attori
vivaci e creativi della vita del Club, del
Distretto e cost via.
Detto questo, perché il problema di un
buon candidato all’incarico di D.G.
ora st attenua per il fatto che il nomi-
nato V.G.D. si fa una notevole espe-
rienza per ben due anni di vita Lio-
nistica alla destra del Governatore in
carica, dove una soluzione st volesse
proporre non escluderet la costituzio-
ne, nel 108/A, di sei circoscrizioni (due
Romagna, due Marche, due Abruzzo e
Molise) ed avremmo, come una vol-
ta, un candidato D.G. che si prepara
per cinque anni e Si fa conoscere bene
da tutti i Lions, che non voterebbero
uno sconosciuto perche amico di un
amico. Inoltre, con sei circoscrizioni
st risolverebbe il problema dei ridi-
mensionamento del numero dei Clubs
nelle zone. Caro Direttore, discutiamo-
ne perche nel lionismo nessuno ha la
verita in tasca ovvero la soluzione da
tutti condivisa, soprattutto nel caso in
esame e del quale si puo dire tutto e il
contrario di tutto.

Sergio Bartolini, PDG

La staffetta fra i territori € un prin-
cipio giusto

1l Past Governatore Carlo D’Angelo ha
presentato la proposta di consentire
ad ogni Lions, che ne abbia i titoli, di
candidarsi a Governatore Distrettua-
le, indipendentemente dalla Regione
di provenienza, e... vinca il migliore.
Fino ad oggi cosi ¢ stato, ma con pat-
to tra gentiluomini, non scritto, che
consente alle Regioni che compongo-
no il Distretto - Romagna, Marche,
Abruzzo e Molise - di alternarsi nella
designazione del Governatore.
Certamente questo criterio di rap-
presentanza presenta pro e contro,
come tutti i sistemi democratici. o
propendo per confermare la prassi
consolidata della turnazione che, ol-
tre a garantire piena rappresentanza
territoriale, non ha mai fatto mancare
candidature di qualita e rilievo. Que-

sto e il giusto prezzo che paghiamo
alla grande forza del nostro Distretto.
“L'unita nelle diversita”, come predi-
cava il Past Governatore Antonio Suz-
zi, porta al Distretto 108 A il valore
aggiunto di tante storie, usi, costumi,
esperienze associative diverse, che
vengono a sintesi nella comune etica
lionistica. Dunque etica lionistica e
il primo fattore di unita, ma essa va
garantita non solo in termini metafi-
sici ma pure fisici, con la possibilita
data ad ogni territorio d’indicare una
persona che esprima annualmente
le proprie peculiarita, grazie a quella
staffetta che ha sempre reso vitale la
struttura Lions.
Beppe Rossi,
2° Vice Governatore Distrettuale

Turnazione o liberalizzazione?

Mi inserisco con piacere nella discus-
sione che il PDG Carlo D’Angelo ha op-
portunamente aperto. Pur condividen-
do le argomentazioni poste dall’amico
Carlo, vorrei fare una distinzione tra
i due livelli di turnazione/liberalizza-
zione di cui discutiamo. Nella consue-
tudine della turnazione tra i Club di
una Zona per lincarico di Presiden-
te di Zona non riesco a vedere nulla
di positivo. Rilevo solo svantaggi e
danni per la nostra Associazione, in
conseguenza quantomeno dei ritardi
con cui le potenzialita emergenti dai
singoli Club possono evidenziarsi e
svilupparsi. Lattesa fino a 5-6 anni
per arrivare a quel “requisiti minimi”
perché il percorso di ‘carriera lionisti-
ca” si possa innescare, con linevita-
bile “appannamento” determinato

dal tempo, finisce per essere perfino
mortificante per chi invece desidera
mettere a disposizione le proprie capa-
cita ed il proprio entusiasmo. In certi
casi puo diventare anche impossibile
il riproporsi di una tale opportunita.

Non sono semplicemente ipotesi que-
ste, basta guardarsi un po’ attorno per
scoprire che di situazioni del genere ce
ne sono in diverse Zone. Vero e che
quando qualche Governatore ha cerca-
to di mettere in discussione la turna-
zione, di malumori poi ne sono venuti
fuori; in fondo e anche comprensibile.
Si trattera quindi, eventualmente, di
arrivare a condividere delle scelte che
possano fare il meglio per la nostra
Associazione, a prescindere dalla ste-
rile rigidezza di un turno. D’altra par-
te, il criterio di nomina del Presidente
di Circoscrizione é un dato di fatto. E
una scelta del Governatore, nell’inte-
resse ultimo dell’Associazione Lions a
livello distrettuale, e dovrebbe essere
cost anche per il Presidente di Zona.

Un po’ diverso e il mio ragionamento,
invece, sulla turnazione tra le Circo-
scrizioni per Uelezione dei Vice Go-
vernatori e del Governatore. In linea
di principio condivido in proposito,
come dicevo, le argomentazioni di
Carlo D’Angelo, sul piano pratico ho
pero qualche dubbio. E vero che si puo
riproporre le stesso problema dellatte-
sa e del ritardo legato alla turnazione,
ma siamo sicuri che (visto che sono 3
le Circoscrizioni) per un Lions che a
quel punto ha maturato “requisiti mi-
nimi”, esperienze, impegni ed incari-
chi lionistici sicuramente di prestigio,
un’attesa di 2 o 3 anni possa realisti-
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LACCOMPAGNATORE

Sull’'ultimo numero della Rivista nazionale Lions sono riportate le de-
cisioni del Board, massimo organo mondiale dei Lions. Veniamo cosi
informati che nella riunione del Consiglio internazionale, tenutasi ad
Amburgo in Germania dal 10 al 15 aprile 2010, sono state apportate del-
le modifiche ad alcuni articoli del Manuale delle Norme del Consiglio
di Amministrazione. Una delle modifiche dice che, agli articoli III, IX,
XII e XV, il termine “coniuge” va sostituito con “accompagnatore adul-
to”. Quando, ciog, un Officer partecipa a riunioni, convegni, ecc., se ha
il coniuge, questo (o questa) da ora in poi diventa “accompagnatore
adulto”. Dunque siamo di fronte ad un ulteriore colpo mortale all’isti-
tuto del matrimonio. Mia moglie diventa accompagnatore adulto.

O accompagnatrice, che € peggio... Sarebbe interessante capire quali
siano i motivi, sicuramente importanti, che hanno portato il Governo
mondiale dei Lions International a questa storica decisione.

Perché accompagnatore e non compagno? Perché solo adulto, esclu-
dendo, per esempio, un figlio o una figlia di sedici-diciassette anni? E
la figura dell’accompagnatore vale solo per gli officer donna? Oppure
vale anche per gli uomini, se I’Officer e gay?

EE




camente rappresentare un problema?
Onestamente non riesco a vederci
svantaggi o danni di una certa signi-
ficativita, né per il candidato né per
U’Associazione, e credo che la storia
del nostro Distretto ce lo dimostri. E
allora mi chiedo: ma perché cambiare
qualcosa che comunque non crea pro-
blemi, per uno diverso scenario che
magari qualche problema ce lo potreb-
be poi porre? La “butto” li, come bana-
lita: ma la nostra natura umana non
potrebbe, ad esempio, far sviluppare
ipotesi di accordi e trasversalita piit o
meno evidenti tra due Circoscrizioni a
danno della terza?
Per carita, consideriamola una battu-
ta, ma mi si consenta di pensare che
e meglio lasciare le cose come stanno.
Sulla candidatura unica sono assolu-
tamente d’accordo con Carlo, dovrem-
mo tutti fare in modo che ci siano piu
candidature. Sul come fare, si potra
proporre un’altra discussione.
Giancarlo Scoccia

Superiamo la turnazione
La turnazione e certamente una mo-
dalita che dovremmo eliminare. Tutti
i Club, di qualsiasi Circoscrizione, do-
vrebbero avere la possibilita di avan-
zare la candidatura a Governatore.
Probabilmente e proprio la turnazio-
ne che, insieme ad altri fattori, con-
diziona il numero delle candidature.
Cio detto, concedimi, caro Direttore,
una piccola nota: forse, se avessimo
attuato la turnazione anche fra le
zone della stessa Circoscrizione oggi
non dovremmo constatare che, dalla
costituzione del Distretto 108 A, la
zona D della Terza Circoscrizione non
ha mai avuto un candidato Governa-
tore. Ma ci0 nonostante mi auguro
I’eliminazione della turnazione.
Osservo infine che la crescita numeri-
ca dei soci ha portato ad un aumento
dei Club all’interno di ogni zona e an-
che qui la turnazione andrebbe elimi-
nata: sia il Governatore a scegliere il
Presidente di zona.

Michele Spadaccini

Note sul Congresso di Fermo

1) A me non e piaciuta la disposizione
sul palco del Governatore, Vice Gover-
natore e cost via, seduti in poltrona.
A me piace il “vecchio” tradizionale
tavolo della Presidenza che da impor-
tanza al Congresso e ai suoi attori.

2) Il Congresso dev’essere condotto
integralmente dal Presidente del Con-
gresso cioé dal Governatore e non dal
Cerimoniere.

3) Non ho visto sabato mattina il
documentario su Wolisso. Ho avuto
modo di vederlo pero in altra sede.

Sono felicissimo ed orgoglioso che la
nostra intuizione sia diventata realta.
Lentusiasmo che avevamo nel 2006
- Governatore Mataloni - al momen-
to dell’avvio del progetto era pero ben
altra cosa. Siamo andati a Wolisso
in quaranta lions. All'inaugurazio-
ne del Centro erano presenti solo sei
lions, meta dei quali addetti al taglio
del nastro. Pensate, mancava anche
Massimo Olivelli al quale va il merito
di aver avuto Uintuizione del service,
di aver preso i primi contatti con Suor
Maria e con le autorita del luogo, di
aver studiato insieme all’indimentica-
bile amica De Angelis e altri il proget-
to iniziale e di aver fatto nell’ambito
della Fondazione riunioni su riunioni
per ragionare e studiare le modalita
muigliori per realizzare il service.
Oltre a Massimo mancavano Matalo-
ni, il sottoscritto e altri ancora. Qual-
cuno si e chiesto il perché.
Non so. Penso pero che vi sia molta
freddezza e nessuna riconoscenza ver-
so coloro che hanno dato impulso al
lionismo nel Distretto.
4) Sabato pomeriggio Stefano Gentile
e Piero Matteini hanno presentato ai
lions alcune “provocazioni” in par-
ticolare sul ruolo dei Presidenti dei
Club 1l cui contributo - secondo loro
- all’indirizzo della vita distrettuale é
insignificante. Ne hanno individuato
le cause, le conseguenze e formulato
proposte per il superamento di un pro-
blema che, secondo me, é reale. Han-
no infine stimolato i lions presenti al
Congresso - in particolare i Presidenti
di Club - ad intervenire. Il risultato di
questo invito? Tutti muti.
S) Mi e piaciuto il discorso di Bep-
pe Rossi il secondo Vice Governatore
eletto. Un discorso che ha fatto riferi-
menti storici, al legame dei lions con
il territorio e che ha finalmente dato
anche alcuni accenni programmatici.
All’amico Beppe, con tutto il rispetto,
mi permetto di dire di non distrarsi.
Non mi é piaciuta la Sua assenza in
fase di proclamazione dei vincitort,
rompendo un’usanza che durava da
50 anni e oltre.
Con chiarezza oltretutto dico che a
me non piacciono i candidati unici
soprattutto quando sono il frutto di
accordi sottobanco. “In questo turno
faccio io il Governatore, la prossima
volta lo farai tu, cost non ci distur-
biamo. Alla “faccia” dei lions che...
votano e che vorrebbero giustamen-
te scegliere fra piu candidati.
6) Infine un ringraziamento al Go-
vernatore Suzzi e al suo staff per aver
donato un anno della loro vita al lio-
nismo.

Giuseppe Potenza, PDG

Prevenire le dimissioni
Le dimissioni sono un fenomeno ne-
gativo e doloroso, difficile da azze-
rare. Basterebbe diminuirne il flusso
ed avremmo motivi per rallegrarci.
La nostra rivista da qualche tempo
ci aggiorna sull’andamento del feno-
meno esponendo in un prospetto il
numero totale dei soci, la quota ma-
schile e quella femminile, il numero
dei clubs. Basta fare un paragone fra
due momenti diversi per avere la sen-
sazione del movimento.
Il motivo piu banale per dimettersi
¢ la delusione nel vedere che all’in-
terno del club non si fa salotto, non
si partecipa alle conviviali come fos-
sero pranzi matrimoniali. Non sono
pochi i soci che vanno via quando
si accorgono che l’attivita principa-
le e rivolta a realizzazioni sociali, &
indirizzata a persone o popolazio-
ni bisognose. E una motivazione
inaccettabile, ma esiste, banale e
riposa sulla mancata istruzione da
parte del padrino. C’e chi si dimette
perché entro nel club senza entu-
siasmo, ma sollecitato da un amico
gia socio. Le eventuali dimissioni
dell’uno trascinano spesso le dimis-
sioni dell’altro.
C’e “I’assalto al potere mondiale” da
parte di nuovi soci che puntano alla
presidenza del club da raggiunge-
re con qualsiasi accorgimento ed in
pochi anni, mostrando una piccola
confusione personale fra Lions club
e qualsiasi club ricreativo. I soci, che
avvertono la necessita di impadronir-
si del club come si impadronirebbero
di un circolo bocciofilo o un dopola-
voro, hanno bisogno di apparire in
qualche modo, hanno bisogno che la
societa si accorga di loro. Tale com-
portamento costringe vecchi soci,
quelli che forse hanno fondato e cer-
tamente sostenuto il club, a mettersi
da parte.
Non sono questi i soli motivi di di-
missioni. Ritengo che le dimissio-
ni non debbano essere frenate, ma
prevenute. Non € necessario, alme-
no nell’immediato, incrementare il
numero dei soci. Ritengo che ave-
re un gruppo di soci limitato, ma
perfetto ed efficiente sia preferibile
ad un gruppo vasto, ma con scarsa
resa. I nuovi soci dovranno essere
ben istruiti per entrare nel club con
entusiasmo. I padrini devono esse-
re eccellenti istruttori, non cercato-
ri di popoli quieti. Penso che I'indi-
viduazione di un responsabile che
si interessi esclusivamente a questo
lavoro di mantenimento ed incre-
mento soci sia necessario.

Ettore Becattini
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